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I INFORMACION CONTABLE
*ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
*ESTADO DE ACTIVIDADES
*ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA
*ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA
*ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
*ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO
*ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y OTROS PASIVOS
*INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES
*NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
*BALANZA DE COMPROBACION
*INFORME O DICTAMEN DE AUDITORES INDEPENDIENTES

1. INFORMACION PRESUPUESTARIA
*ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA
*ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR CLASIFICACION POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO
*ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR CLASIFICACION POR RUBRO DE INGRESOS
*ESTADO ANALITICO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
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*GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA
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*INFORMACION DEL EJERCICIO Y DESTINO DEL GASTO FEDERALIZADO Y REINTEGROS (OFICIO, NO APLICA)}
*INFORME SOBRE LA SITUACION QUE GUARDAN LOS CONTRATOS DE PROYECTOS PARA PRESTACION DE
SERVICIOS (OFICIO, NO APLICA) )
*CARATULAS DE LAS CONCILIACIONES BANCARIAS
*EL ACUSE DE RECEPCION A LA CARGA DE LA CUENTA PUBLICA DEL EJERCICIO 2018 GENERADO DEL “MIRADOR
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INFORMACION LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA

*ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

*INFORME ANALITICO DE LA DEUDA Y OTROS PASIVOS

*INFORME ANALITICO DE OBLIGACIONES DIFERENTES DE FINANCIAMIENTOS
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*ESTADO ANALITICO DE INGRESOS DETALLADO

*ESTADO ANALITICO DE EGRESOS POR CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
*ESTADO ANALITICO DE EGRESOS POR CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
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*INFORMAR FUENTE DE INGRESOS (OFICIO)

*INFORMACION RELATIVA AL CUMPLIMIENTO CON SHCP {(OFICIO)
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ACTIVO

Activo Circulante
Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventarios
Almacenes

Estimacion por Pérdida o Delerioro de
Activos Circulantes

Ctros Activos Circulantes
Total de Activos Circulantes

Activo No Circulante
Inversiones Financiaras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
a Largo Plazo

Bienes inmuebles, Infraestructura y
Construcciones en Proceso

Bienes Musbles

Activos intangibles

Depreciacion, Deterioro y Amortizacion
Acumulada de Bienes

Activos Diferidos

Estimacion por Pérdida o Deterioro de
Activos no Circulantes

Otros Activos no Circulantes
Total de Activos No Circulanles

Total del Activo

46,739,193.29
57,886,658.12

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

104,625,851.41

0.00
0.00

21,512,982.44

18,753,093.46
19,629.00

0.00

0.00
0.00
7,966,608.00

48,251,312.90

162,877,164.31

202

47,784,801.89
58,184,863.60

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

105,969,665.49

0.00
0.00

21,512,982.44

18,736,704.46
19,629.00

0.00

0.00
0.00
7,965,608.00

48,234,923.90

164,204,689.39

PASIVO 021

Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto Plazo 3,589,692.35
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00
Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a 0.00
Largo Plazo :
Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia 0.00
y/o Administracién a Corto Plazo .
Provisiones a Corto Plazo 4,074,724.07
Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00
Total de Pasivos Circulantes 7,664,416.42
Pasivo No Circulante

Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00
Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00
Deuda Publica a Largo Plazo 0.00
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia 0.00
y/o en Administracion a Largo Plazo )
Provisiones a Largo Plazo 0.00
Total de Pasivos No Circulantes 0.00
Total del Pasivo 7,664,416.42

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

Hanianda Piiblica/Patri
F P atr

Contribuido 46,091,273.27
Aportaciones 0.00
Donaciones de Capital 0.00

Actualizacién de 1a Hacienda

Publica/Patrimonio 46,091,273.27

Hacienda Pablica/Patrimonio Generado 99,121,474.62

Resultados del Ejercicio (Ahomro/ Desahorro) -1,1566,986.14

Resuitados de Ejercicios Anteriores 87,547,945.89

Revaldos 0.00
Reservas 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios 12,730,514.87

Anteriores

Exceso o Insuficiencia en la

A lizacién de la Haciend: 0.00
Pablica/Patrimonio
Resuitado por Posicion Monetaria 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no

. 0.00
Monetarios

Total Hacienda Publica/Patrimonio 145,212,747.89

Total del Pasivo y Hacienda

877,164.31
Publica/Patrimonio 152, 4

3,760,131.29
0.00

0.00

0.00
0.00]

0.00

4,074,724.07
0.00]

7.834,855.36)

0.00

0.00]

0.00]
0.00

0.00

0.00]

7,834,855.36

46,091,273.27

0.00
0.00

46,091,273.27,

100,278,460.76

-3,670,761.67

91,218,707.58|
0.00]
0.00|

12,730,514.87

0.00

0.00]
0.00

146,369,734.03

164,204,589.39
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Nota de Gestién Administrativa 17
De conformidad con ia nota de gestién administrativa niimero 17 ia informacion Contable debera estar firmada en cada pagina de la misma e incluir al final ia siguiente leyenda: “Bajo protesta de decir
verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

LIC. LUIS FERNANDO SANTOS FLORES
VOCAL EJECUTIVO




2021 2020
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestlén 688,787.09 1,862,531.72
impuestos 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Sociat 0.00 0.00,
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 688,787.09 1,862,531.72
Aprovechamientos 0.00 0.00]
ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 0.00 0.00]
Participaclones, Aportaciones, cOnvenlos, Incentlvos Derlvados de la Colaboraclén Flscal, Fondos Distintos de 0.00 0.00
Aportaciones. Tr fi i Asi bsidi | i v Jubilaciones
Participaciones, Aportaciones, Convenios, lnoentwos Derivados de fa Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de 0.00 0.00
Aportaciones .
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Otros Ingresos y Beneficlos 0.00 0.00
Ingresos Financieros 0.00 0.00
incremento por Variacion de inventarios 0.00 0.00]
Disminucion de! Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00 0.00
Disminucion del Exceso de Provisiones 0.00 0.00]
Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00 0.00]
Total de Ing y Otros Benefici . 688,787.09 1,862,631.72
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamlento 1,845,773.23 2,073,989,03
Servicios Personales 1,081,700.11 1,167,753.55
Materiales y Suministros 73,863.96 95,760.25|
Servicios Generales 690,200.16 810,475.23
Transf fas, Aslgnacl , Subsidios y Otras Ayud 0.00 0.00)
Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Publico 0.00 0.60
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00]
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00
Ayudas Sociales 0.00 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00]
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlogos 0.00 0.00]
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00)
Transferencias al Exterior 0.00 0.00]
Participacl y Aportaci 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00]
Aportaciones 0.00 0.00]
Convenios 0.00 0.00
Intereses, Comisi y Otros Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00,
Comisionas de la Deuda Puiblica 0.00 0.00)
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00
Costo por Coberturas 0.00 0.00|
Apoyos Financleros 0.00 0.00
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarlas 0.00 0.00)
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsol 1cia y Amortizaciones 0.00 0.00
Provisiones 0.00 0.00]
Disminucion de Inventarios 0.00 0.00
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00 0.00]
Aumento por insuficiencia de Provisiones 0.00 0.00
Otros Gastos 0.00 0.00)
Inversién Pablica 0.00 0.00
Inversién Publica no Capitalizable 0.00 0.00
Total de Gastos y Otras Pérdidas 1,845,773.23 2,073,989.03
Resultados del Ejerciclo (Ahorro/Desahorro) -1,166,986.14 -211,457.31

Nota de Gestién Administrativa 17
De conformidad con Ja nota de gestién administrativa niimero 17 ia Informacion Contable debera estar firmada en cada pagina de ja misma e incluir al final la siguiente leyenda: “Bajo
protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente cormrectos y son responsabilidad del emisor”
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ACTIVO

Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventarios

Almacenes

Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Otros Activos Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacién, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes
Activos Diferidos

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes

PASIVO

Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Documentos por Pagar a Corto Plazo

Porcién a Corto Plazo de la Deuda Piblica a Largo Plazo

Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo
Provisiones a Corto Plazo

Otros Pasivos a Corto Plazo

Pasivo No Circulante

Cuentas por Pagar a Largo Plazo

Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Publica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracién a Largo Plazo
Provisiones a Largo Plazo

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
Hacienda Publica/Patr io Contribuido

Aportaciones
Donaciones de Capital
Actualizacion de la Hacienda PUblica/Patrimonio

Hacienda Pablica/Patri io Generado

Resultados del Ejercicio {Ahorro/ Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores

Revallios

Reservas

Rectificaciones de Restultados de Ejercicios Anteriores

E. ol fici iaenlaA 7 i6n de la Hacienda Pablii atri

Resultado por Posicién Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monatarios

Origen

1,327,426.08
1,343,814.08
1,045,608.60
298,205.48
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
2,513,775.53
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

Aplicacién

0.00
0.00
0.00]
0.00]
0.00
0.00
0.00
0.00]
0.00]

16,389.00
0.00
0.00)
0.00
16,389.00
0.00
0.00
0.00)
0.00
0.00

170,438.94)
170,438.94
170,438.94
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00]
0.00

1,166,986.14
0.00
0.00
0.00
0.00]

1,166,986.14
0.00]
3,670,761.67
0.00
0.00
0.00

0.00]

0.00]
0.00

Nota de Gestlén Adminlstrativa 17

De conformidad con fa nota de gestién administrativa ndimero 17 fa Informacion Contable debera estar firmada en cada pégina de la misma e incluir al final la siguiente leyenda: “Bajo
protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”
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Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién
Origen

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios

Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones,
Jubilaciones

Otros Origenes de Operacion

Aplicacién

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Pdblico
Transferencias al resto del Sector Pdblico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Ofras Aplicaciones de Operacidn

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversién

Origen
Bienes Inmuebles, Infrasstructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otros Origenes de Inversion

Aplicacién
Bienes [nmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otras Aplicaciones de Inversién

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversién

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen

Endeudamiento Neto
Interno
Externo
Otros Origenes de Financiamiento
Aplicacién
Servicios de la Deuda
Interno
Externo
Otlras Aplicaciones de Financiamiento
Flufos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

Parlicipaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion

y Pensiones vy

986,992,57

0.00
688,787.09
0.00
0.00

0.00

0.00

298,205.48
2,016,212.17

1,081,700.11
73,863.96
690,209.16
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
170,438.94
-1,029,219.60

0.00

0.00
0.00
0.00

16,389.00

0.00
16,389.00
0.00
-16,389.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

-1,045,608.60

47,784,801.89
46,739,193.29

39,680,253.41

0.00
0.00
0.00
0.00
1,862,531.72
0.00
0.00]

0.00

0.00

37,817,721.69
2,073,989.03

1,167,753.55
95,760.25
810,475.23
0.00

6.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00]

0.00

0.00

0.00]

0.00

0.00
37,606,264.38

0.00

0.00]
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00,
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

37,606,264.38

16,802,227.79
54,408,492.17

Nota de Gestién Administrativa 17

De conformidad con la nota de gestién administrativa nimero 17 la Informacién Contable debera estar firmada en cada pagina de la misma e incluir al final la siguiente leyenda: “Bajo

protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”
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FONDO DE GARANTIA A LA PEQUENA
Y MEDIANA MINERIA DEL ESTADO DE COAHUILA

INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2021

CUENTA
PROVISIONES A CORTO PLAZO $ 4,074,724.07

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

s p e ey & V- /

C.P. EUFEMIA CAMPOS VILLARREAL LIC. LUIS FERNANDO SANTOS FLORES




Efectivo 3,000.00 3,000.00
Efectivo en Bancos - Tesoreria 148,512.36 .305,596.19
Efectivo en Bancos - Dependencias 0.00 0.00
Inversiones temporales (hasta 3 meses) 46,554,020.93 47,442 545.70
Fondos con afectacién especifica 0.00 0.00
Depositos de fondos de terceros y otros 33,660.00 33,660.00

Total de Efectivo y Equivalentes 46,739,193.29 47,784,801.89




2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00I
2.1 Ingresos Financieros -0.00
2.2 Incremento por Variacién de Inventarios 0.00
23 Dism{nucién del Excesq de Estimaciones por Pérdida o 0.00
Deterioro u Obsolescencia
2.4 Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00
2.5 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios 0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00I
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos - 0.00
3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00

2. Menos Egresos Presupuestario No Contables 16,389.00|
21 Eﬂateriasf . Pri.mas y Materiales de Produccion vy 0.0}
omercializacion
2.2 Materiales y Suministros 0.00
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracion 16,389.00
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
26 Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00
2.9 Activos Biolbgicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
2.1 Activos Intangibles 0.00
2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesion de Préstamos 0.00
2.17 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anédlogos 0.00




218 Provrs!ones para Contingencias y Otras Erogaciones 0.00
. Especiales

2.19 Amortizacion de la Deuda Publica 0.00

2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00

2.21 Otros Egresos Presupuestales No Contables 0.00

3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios 0.00[
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y

3.1 A 0.00
Amortizaciones

3.2 Provisiones 0.00

3.3 Disminucién de Inventarios 0.00
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o

3.4 . : . 0.00
Deterioro u Obsolescencia

3.5 _ Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00

3.6 Otros Gastos 0.00

3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios 0.00

. Nota de Gestidn Administrativa 17
De conformidad con la nota de gestién administrativa nimero 17 la Informacién Contable debera estar
firmada en cada pagina de la misma e incluir al final la siguiente leyenda: “Bajo protesta de decir verdad
declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del
emisor”




ACTIVO

Efectivo y Equivalentes

ESF 01, Se informard acerca de fos fondos con afectacién especifica, el tipo y monto de los mismos; de las inversiones financieras se revelaré su tipoy

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

2021

a) NOTAS DE DESGLOSE

IJNOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

monto, su clasificacién en corto y largo plazo separando aquéllas que su vencimiento sea menor a 3 meses.

A continuacidn se relacionan las cuentas que integran el rubro de efectivo y equivalentes:

Concepto 2021 2020
EFECTIVO $ 3,000.00 | $ 3,000.00
BANCOS/TESORERIA $ 148,512.36 | $ 305,596.19
INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) $ 46,554,020.93 $ 47,442,545.70

FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA

DEPOSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION $ 33,660.00 $ 33,660.00
OTROS EFECTIVOS Y EQUIVALENTES $ - $ -
Suma $ 46,739,193.29 | $47,784,801.89

fondos Fijos de caja- FONDO REVOLVENTE

Representa el monto de efectivo disponible propiedad de ENTE/INSTITUTO, en instituciones bancarias, su importe se integra por:

FONDOS REVOLVENTES Importe
EFECTIVO 3,000.00
CUENTAS DE REGISTRO
Fondos Fijos de Caja $ 3,000.00
Suma 3,000.00
Bancos/Tesorerfa

Representa el monto de efectivo disponible propiedad de ENTE/INSTITUTO , en instituciones bancarlas, su importe se integra por:

Banco

Importe

Bancos Moneda Nacional - CUENTAS BANCARIAS

$148,512.36

: Suma

$148,512.36

Inversiones Temporales

Representa el monto de efectivo invertido por ENTE/INSTITUTO, la cual se efectiia a plazos que van de inversién a la vista hasta 90 dfas, su importe

se integra por:




Banco | Importe

$.00
CUENTAS DE REGISTRO

BANORTE 154771962 $.00
NACIONAL FINANCIERA 1063871 $.00
NACIONAL FINANCIERA 1050825 $ 3,255,272.90
BANORTE 0500001224 $ 43,298,748.03
BANORTE 0738134015 $.00
Suma $ 46,554,020.93

Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Reclbir

ESF 02. Por tipo de contribucién se informard el monto que se encuentre pendiente de cobro y por recuperar de hasta cinco efercicios anteriores, asimismo
deberén considerar los montos sufetos a algn tipo de juicio con una antigiiedod mayor a la sefialada y la factibilidad de cobro.

Concepto 2021 2020

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO | $47,922.91 $38,629.21
DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO $ 22,714,906.89) $ 22,693,733.09
INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO $.00 $.00
DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO PLAZO $.00 $.00
PRESTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO $ 35,123,828.32] $ 35,452,501.30
OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A CORTO PLAZO $.00 $.00

Suma $57,886,658.12| $ 58,184,863.60

ESF 03, Se elabora, de manera agrupada, los derechos a recibir efectivos y equivalentes, y bienes y serviclos a reciblr, (excepto cuentas por cobrar de
contribuciones o fideicomisos que se encuentran dentro de inversiones financieras, participaciones y aportaciones de capital) en una desagregacion
por su vencimiento en dias a 90, 180, menor o igual a 365. Adicionalmente, se informara de las coracteristicas cualitativas relevantes que le afecten a estas

cuentas.

"ESTA NOTA NO LE APLICA AL ENTE PUBLICO" , ya que no tiene registro fuera de lo manifestado en fa nota anterior.

Bienes Disponibles para su Transformacién o Consumo (inventarios)
ESF 04. Se clasificardn como blenes disponibles para su transformacion aquéllos que se encuentren dentro de la cuenta Inventarios. Esta nota aplica para
aquellos entes piblicos que realicen algiin proceso de transformacién y/o elaboracién de bienes.

étodo de valuacié, ficados a los i ios, asf como la conveniencia de su aplicacién dada la
)

En la nota se informard del sistema de costeoy
naturaleza de los Adicional se revelard el impacto en la informacién financiera por cambios en el método o sistema.

"ESTA NOTA NO LE APLICA AL ENTE PUBLICO" , ya que no realiza ningun proceso de transformacion y/o elaboracion de bienes.




ESF 05, De la cuenta Almacén se informard acerca del método de valuacién, asf como la conveniencia de su aplicacién. Adicionalmente, se revelard el impacto
en la informacion financiera por cambios en el método.

"ESTA NOTA NO LE APLICA AL ENTE PUBLICO" , ya que La entidad no cuenta con ningun almacen.

Inversiones Financieras

ESF 06. De la cuenta Inversiones financieras, que considera los fideicomisos, se informard de éstos los recursos asignados por tipo y monto, y caracteristicas significativas que tengan o puedan tener alguna in
significativas que tengan o puedan tener alguna incidencia en las mismas.

"ESTA NOTA NO LE APLICA AL ENTE PUBLICO" , debido a que lo entidad no cuenta con fideicomisos,

ESF 07. Se informara de las inversiones financleras, los saldos de las participaciones y aportaciones de capital.

"ESTA NOTA NO LE APLICA AL ENTE PUBLICO" , debldo a que la entidad no maneja inversiones financieras a un determinado plozo, unicamente se manejan

inversiones en mesa de dinero a un dia.

Bienes Mueble e | blese | glbl

ESF 08. Se informard de manera agrupada por cuenta, los rubros de Bienes Muebles e Inmuebles, el monto de la depreciacién del ejercicio y la acumulada, el
método de depreciacién, tasas aplicadas y los criterios de aplicacién de los mismos. Asimismo, se informard de las caracteristicas significativas del estado en

que se encuentren los activos.

CUENTA 2021 2020
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO $21,512,982.44| $21,512,982.44
TERRENOS $ 403,304.00 $ 403,304.00
VIVIENDAS $.00 $.00
EDIFICIOS NO HABITACIONALES $ 9,549,367.25 $9,549,367.25
INFRAESTRUCTURA $.00 $.00
CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $.00] $.00
CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES PROPIOS $.00 $.00
OTROS BIENES INMUEBLES $11,560,311.19{ $11,560,311.19
BIENES MUEBLES $ 18,753,093.46] $ 18,736,704.46
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $ 635,641.69 $ 619,252.69
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $.00 $.00
EQUIPO £ INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $577,943.15 $577,943.15
Vehiculos y Equipo de Transporte $7,015,630.33]  $7,015,630.33
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $.00 $ .00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $10,523,878.29] $ 10,523,878.29
COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS $.00 $.00
ACTIVOS BIOLOGICOS $.00 $.00
Total Bienes bles, Infraestructura y Construcciones en proceso $40,266,075.90] $40,249,686.30

“ESF 09. Se informard de manera agrupada por cuenta, los rubros de activos intangibles y diferidos, su monto y naturaleza, amortizacién del ejercicio,
amortizacién acumulada, tasa y método aplicados.

Concepto 2021 2020
ACTIVOS INTANGIBLES $ 19,629.00 $19,629.00
SOFTWARE $ 19,629.00 $19,629.00
PATENTES, MARCAS Y DERECHOS $.00 $.00
CONCESIONES Y FRANQUICIAS .00 $.00
LICENCIAS $.00 $.00
OTROS ACTIVOS INTANGIBLES $.00 $.00
ACTIVOS DIFERIDOS $7,965,608.00] $ 7,965,608.00
ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS $.00 $.00
DERECHOS SOBRE BIENES EN REGIMEN DE ARRENDAMIENTO FINANCIERO $.00 $.00
GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO A LARGO PLAZO $.00 $.00
ANTICIPOS A LARGO PLAZO $.00 $.00
BENEFICIOS AL RETIRO DE EMPLEADOS PAGADOS POR ADELANTADO $.00 $.00
OTROS ACTIVOS DIFERIDOS $7,965,608.00|  $7,965,608.00
Suma 7,985,237.00 7,985,237.00

Estimaciones y Deterioros
ESF 10. Se informardn los criterios utilizados para la determinacién de las estimaciones; por efemplo: estimacidn de cuentos incobrables,
estimacion de inventarios, deterioro de activos bioldgicos y cualquler otra que apligue.

"ESTA NOTA NO LE APLICA AL ENTE PUBLICO" , ya que la entidad no cuenta con estimaciones para la perdida o deterioro de activos no circulantes.

Otros Activos




ESF 11. De las cuentas de otros activos se Informard por tipo circulante o no circulante, los montos totales asociados y sus caracteristicos cualitativas
significativas que les impacten financieramente.

OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES $ 7,965,608.00 $7,965,608.00
ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS $.00 $.00
DERECHOS SOBRE BIENES EN REGIMEN DE ARRENDAMIENTO FINANCIERG $.00 $ .00
GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO A LARGO PLAZO $.00 $.00
ANTICIPOS A LARGO PLAZO $.00 $.00
BENEFICIOS AL RETIRO DE EMPLEADOS PAGADOS POR ADELANTADO $.00 $.00
BIENES EN COMODATO $ 7,965,608.00 $ 7,965,608.00
Suma 7,865,608.00 7,965,608.00
PASIVO
ESF 12, Se elaborard una relacién de las cuentas y documentos por pagar en una desag én por su vencimi en dios a 90, 180, menor o igual a 365
¥ mayor o 365. Asimismo, se Informard sobre la factibilidad del pago de dichos pasivos.
Concepto Importe 90 180 365 o igual mayor a 365
CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $3,589,692.35/$ .00 $.00 $.00 $.00
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO $.00[$ .00 $.00 $.00 $.00
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO $18.00/$ .00 $.00 $.00 $.00
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO $1,838,364.49{$ .00 $.00 $.00 $.00
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $1,751,309.86|$ .00 $ .00 $.00 $.00
DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO $.00{$.00 $ .00 $.00 $.00
PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO $.00[$.00 $.00 $.00 $.00
$.00 $.00 $.00 $.00
TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO $.00
PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO $.00]$.00 $.00 $.00 $.00
$.00 $.00 $.00 $.00
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN G;\RANTIA Y/O ADMINISTRACION A CORTO PLAZO $.00
PROVISIONES A CORTO PLAZO $.00{$.00 $.00 $.00 $.00
OTRAS PROVISIONES A CORTO PLAZO
OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO $.00]$.00 $.00 $.00 $.00
Suma PASIVO CIRCULANTE 3,589,692.35 0.00 0.00 0.00 0.00

ESF 13. Se informard de manera agrupada los recursos localizados en Fondos de Bienes de Terceros en Administracién y/o en Garantia a corto y largo plazo,
as/ como la naturaleza de dichos recursos y sus caracterlsticas cualitativas significativas que les afecten o pudieran afectarles financieramente.

"ESTA NOTA NO LE APLICA AL ENTE PUBLICO" , debido a que no presenta registros en las cuentas aplicables en los Recursos en Fondos de Bienes de Terceros.
ESF 14, Se informard de las cuentas de los pasivos diferidos y otros, su tipo, monto y naturaleza, asf como las caracteristicas significativas que les impacten
o pudieran impactarles financieramente.

"ESTA NOTA NO LE APLICA AL ENTE PUBLICO" , debido a que no se tienen registros en las cuentas aplicables en las cuentos de Posivos Diferidos y Otros.

1} NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

ingresos de Gestién
EA 1 Trimestral, De los rubros de Impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,

y de ingresos por venta de bienes y prestacidn de servicios, los cuales estdn armonizados con los rubros del Clasificador por Rubros de Ingresos, se informardn
los montos totales y cualquier caracteristica significativa.

Concepto Importe
INGRESOS DE GESTION $ 688,787.09
IMPUESTOS $.00
IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS $.00
IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO $.00
IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO Y LAS TRANSACCIONES $.00
IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR $.00
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES $.00
IMPUESTOS ECOLOGICOS $.00
ACCESORIOS DE IMPUESTOS $.00
OTROS IMPUESTOS $.00
CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $.00
APORTACIONES PARA FONDOS DE VIVIENDA $.00
CUOTAS PARA EL SEGURO SOCIAL $.00
CUOTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO $.00
ACCESORIOS DE CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $.00
OTRAS CUOTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD SOCIAL $.00
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS $.00
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS $.00
DERECHOS $.00
DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO PUBLICO $.00
DERECHOS A LOS HIDROCARBUROS $.00
DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS $.00




ACCESORIOS DE DERECHOS

$.00

OTROS DERECHOS $.00
PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE $ 688,787.09
PRODUCTOS DERIVADOS DEL USO Y APROVECHAMIENTO DE BIENES NO SUJETOS A REGIMEN DE DOMINIO PUBLICO $ 688,787.09
ENAJENACION DE BIENES MUEBLES NO SUJETOS A SER INVENTARIADOS $.00
ACCESORIOS DE PRODUCTOS $.00
OTROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS CORRIENTES $.00
APROVECHAMIENTOS DE TiPO CORRIENTE $.00
$.00
MULTAS $.00
INDEMNIZACIONES $.00
REINTEGROS $.00
APROVECHAMIENTOS PROVENIENTES DE OBRAS PUBLICAS $.00
APROVECHAMIENTOS POR PARTICIPACIONES DERIVADAS DE LA APLICACION DE LEYES $.00
APROVECHAMIENTOS POR APORTACIONES Y COOPERACIONES $.00
ACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS $.00
OTROS APROVECHAMIENTOS $.00
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $.00
INGRESOS POR VENTA DE MERCANCIAS $.00
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS PRODUCIDOS EN ESTABLECIMIENTOS DEL GOBIERNO $.00
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS $ .00
INGRESOS DE OPERACION DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS $.00
INGRESOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LI $.00
IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LI(J $.00
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS, DERECHOS, PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOY $.00
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $.00
PARTICIPACIONES ] $.00
APORTACIONES $.00
CONVENIOS $.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $.00
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES DEL SECTOR PUBLICO $.00
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $.00
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $.00
AYUDAS SOCIALES $.00
PENSIONES Y JUBILACIONES $.00
TRANSFERENCIAS DEL EXTERIOR $.00
Suma 688,787.09
EA 1 Acumulativa. De los rubros de impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad soclal, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechami y de ing por venta de blenes y prestacién de serviclos, los cuales estén armonizados con los rubros del Clasificador por Rubros de
Ingresos, se informardn los montos totales y cualguier caracteristica significativa.
Concepto Importe
INGRESOS DE GESTION $.00
IMPUESTOS $.00
IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS $.00
IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO $.00
IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO Y LAS TRANSACCIONES $.00
IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR $.00
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES $.00
IMPUESTOS ECOLOGICOS $.00
ACCESORIOS DE IMPUESTOS $.00
OTROS IMPUESTOS $.00
CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $.00
APORTACIONES PARA FONDOS DE VIVIENDA $.00
CUOTAS PARA EL SEGURO SOCIAL $.00
CUOTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO $.00
ACCESORIOS DE CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $.00
OTRAS CUOTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD SOCIAL $.00
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS $.00
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS $.00
DERECHOS $.00
DERECHOS POR EL US0, GOCE, APROVECHAMIENTO O EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO PUBLICO $.00
DERECHOS A LOS HIDROCARBUROS $.00
DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS $.00
ACCESORIOS DE DERECHOS $.00
OTROS DERECHOS $.00
PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE $.00
PRODUCTOS DERIVADOS DEL USO Y APROVECHAMIENTO DE BIENES NO SUJETOS A REGIMEN DE DOMINIO PUBLICO $.00
ENAJENACION DE BIENES MUEBLES NO SUJETOS A SER INVENTARIADOS $.00
ACCESORIOS DE PRODUCTOS $.00
OTROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS CORRIENTES $.00
APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE $.00
$.00
MULTAS $.00
INDEMNIZACIONES $.00




REINTEGROS

$.00

APROVECHAMIENTOS PROVENIENTES DE OBRAS PUBLICAS $.00
APROVECHAMIENTOS POR PARTICIPACIONES DERIVADAS DE LA APLICACION DE LEYES $.00
APROVECHAMIENTOS POR APORTACIONES Y COOPERACIONES $.00
ACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS $.00
OTROS APROVECHAMIENTOS $.00
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $.00
INGRESOS POR VENTA DE MERCANCIAS $.00
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS PRODUCIDOS EN ESTABLECIMIENTOS DEL GOBIERNO $.00
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS $.00
INGRESOS DE OPERACION DE ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS $.00
INGRESOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE L $.00
IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESOS CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIG $.00
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS, DERECHOS, PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCIONES DE LA LEY DE INGRESO4 $.00
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $.00
PARTICIPACIONES $.00
APORTACIONES $.00
CONVENIOS $.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $.00
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES DEL SECTOR PUBLICO $.00
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $.00
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $.00
AYUDAS SOCIALES $.00
PENSIONES Y JUBILACIONES $.00
TRANSFERENCIAS DEL EXTERIOR $.00

Suma 0.00

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboraclén Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones,
1 ¥ Jubilaciones

bsidios y Subvenciones, y P

EA 2 Trimestral. De los rubros de participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la colaboracién fiscal, fondos distintos de aportaciones,
bsidios y sub iones, y pensit y Jubilaciones, los cuales estén armonizados con los rubros del Clasificodor por Rubros de

transferencias, asignaciones,
ingresos, se informardn los montos totales y cualquier caracterfstica significativa.

"ESTA NOTA NO LE APLICA AL ENTE PUBLICO" , debido a que no se tienen ningun tipo de Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de lo

Colaboracidn Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

EA 2 Acumulativa. De fos rubros de participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la colaboracién fiscal, fondos distintos de
bsidios y subvenciones, y pensit y Jubilaciones, los cuales estdn armonizados con los rubros del

aportaciones, transferencias, asignaciones,
Closificador por Rubros de Ingresos, se informardn los montos totales y cualquier caracteristica significativa.

"ESTA NOTA NO LE APLICA AL ENTE PUBLICO" , debido a que no se tienen ningun tipo de Participaciones, Aportaciones, Convenios, incentivos Derivados de la
Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencios, Asignaclones, Subsidios y Sub fones, y Pensi y Jubilaciones

Otros Ingresos y Beneflcios
EA 3 Trimestral, De los rubros de Ingresos Financieros, Incremente por Variacién de inventarios, Disminucidn del Exceso de Estimaciones por Pérdida o

Deterioro u Obsolescencia, Disminucién del Exceso de Provisi y de Otros Ingr y Beneficios Varios, se informardn los montos totales y cualquier

caracteristica significativa.

"ESTA NOTA NO LE APLICA AL ENTE PUBLICO", ya que no cuenta con otros ingresos y beneficios.

EA 3 Acumulativa. De los rubros de Ingresos Financieros, Incremento por Variacién de Inventarios, Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o
Deterioro u Obsolescencia, Disminucidn del Exceso de Provisiones, y de Otros Ingresos y Beneficios Varios, se informardn los montos totales y cualquier

caracteristica significativa.
"ESTA NOTA NO LE APLICA AL ENTE PUBLICO", ya que no cuenta con otros Ingresos y beneficios.

Gastos y Otras Pérdidas:
EA 4 Trimestral . Explicar aquellas cuentas de gastos de funcionamiento, transferencias, subsidios y otras ayudas, participaciones y aportaciones, otros

gastos y pérdidas extraordinarias, asf como los ingresos y gastos extraordinarios, que en lo individual representen el 10% o mds del total de los gastos.

Concepto Importe

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS $1,845,773.23
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $908,818.68,
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO $.00]
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $ 44,081.51
SEGURIDAD SOCIAL $ 128,799.92
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $ .00
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $.00
MATERIALES Y SUMINISTROS $73,863.96
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES $24,353.58
ALIMENTOS Y UTENSILIOS $.00
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION $.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION $.00
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO $4,655.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $ 44,855.38




VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

$.00

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $.00

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $.00

SERVICIOS GENERALES $690,209.16

SERVICIOS BASICOS $12,816.49

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $6,000,00]

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $432,915.21

SERVICIOS FINANGIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $ 161,904.50)

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION $15,138.45

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $2,433.00

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $19,254.76

SERVICIOS OFICIALES $3,058.75

OTROS SERVICIOS GENERALES $36,688.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $.00

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO $.00

ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO $.00

TRANSFERENCIAS INTERNAS AL SECTOR PUBLICO $ .00

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $.00

TRANSFERENCIAS A ENTIDADES PARAESTATALES $.00

TRANSFERENCIAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 5.00

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $.00

SUBSIDIOS $.00

SUBVENCIONES $.00

AYUDAS SOCIALES $.00
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $.00
BECAS $.00

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES $.00
AYUDAS SOCIALES POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS $.00
PENSIONES Y JUBILACIONES $.00
PENSIONES $.00

JUBILACIONES $.00,
OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES $.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS $.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS AL GOBIERNO $.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS A ENTIDADES PARAESTATALES $.00
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $.00
TRANSFERENCIAS POR OBLIGACIONES DE LEY $.00
DONATIVOS $.00
DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO $.00
DONATIVOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNIGIPIOS $ 00|
DONATIVOS A FIDEICOMISO, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS PRIVADOS $.00
DONATIVOS A FIDEICOMISO, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS ESTATALES $.00
DONATIVOS INTERNACIONALES $.00
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $.00
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR A GOBIERNOS EXTRANJEROS Y ORGANISMOS INTERNACIONALES $.00)
TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO EXTERNO $.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $.00
PARTICIPACIONES $.00
PARTICIPACIONES DE LA FEDERACION A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS $.00
PARTICIPACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIPIOS $.00
APORTACIONES $.00
APORTACIONES DE LA FEDERACION A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS $.00
APORTACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIPIOS $.00
CONVENIOS . $.00
CONVENIOS DE REASIGNACION $.00)
CONVENIOS DE DESCENTRALIZACION Y OTROS $.00
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $.00
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $.00
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA $.00
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA $.00
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $.00
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA $.00
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA $.00
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $.00
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA $.00
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA $.00
COSTO POR COBERTURAS $.00]
COSTO POR COBERTURAS $.00
APOYOS FINANCIEROS $.00
APOYOS FINANCIEROS A INTERMEDIARIOS $.00
APOYO FINANCIEROS A AHORRADORES Y DEUDORES DEL SISTEMA FINANCIERO NACIONAL $.00
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS $.00
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENGIA Y AMORTIZACIONES $.00
ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES $.00
ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVO NO CIRCULANTE $.00
DEPRECIACION DE BIENES INMUEBLES $.00
DEPRECIACION DE INFRAESTRUCTURA $.00
DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES $.00)
DETERIORO DE LOS ACTIVOS BIOLOGICOS $.00
AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES $.00
DISMINUCION DE BIENES POR PERDIDA, OBSOLESCENCIA Y DETERIORO $.00
PROVISIONES $.00
$.00,

PROVISIONES DE PASIVOS A CORTO PLAZO




PROVISIONES DE PASIVOS A LARGO PLAZO $.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS $.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS PARA VENTA $.00;
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS TERMINADAS $.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACION $.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUCCION $.00
DISMINUCION DE ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO $ .00,
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA $.00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA $.00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES $.00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES $ .00
OTROS GASTOS $.00
GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES $ .00,
PERDIDAS POR RESPONSABILIDADES $.00;
BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OTORGADOS $.00
DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO NEGATIVAS EN EFECTIVO Y EQUIVALENTES $.00
DIFERENCIAS DE COTIZACIONES NEGATIVAS EN VALORES NEGOCIABLES $.00
RESULTADO POR POSICION MONETARIA $.00
PERDIDAS POR PARTICIPACION PATRIMONIAL $.00
OTROS GASTOS VARIOS $.00
Inversién Piblica $.00
Publica no C. $.00
Construccion en Bienes no C $.00
Suma de GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 1,845,773.23
A su vez se presentan aquellos fubros que en forma individual representan el 10.0% o més del total de los gastos:
Concepto Importe %
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 908,818.68 49%
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 432,915.21 23%
EA 4 Ac lativa. Explicar aquellos cuentas de gastos de funclonamiento, transferencias, subsidios y otros ayudes, participaciones y aportaciones, otros
gastos y pérdidas extraordinarias, asf como los ingresos y gastos extraordinarios, que en lo individual representen el 10% o mdés del total de los gastos.
Concepto Importe
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS $ .00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO $.00
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $.00
SEGURIDAD SOCIAL $.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $.00
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $ .00,
MATERIALES Y SUMINISTROS $.00
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES $ .00
ALIMENTOS Y UTENSILIOS $ .00
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION $.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE GONSTRUCCION Y DE REPARACION $.00
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO $.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $ .00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS $.00.
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $.00]
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $.00
SERVICIOS GENERALES $.00
SERVICIOS BASICOS $.00
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $.00
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION $.00
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $.00
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $ .00
SERVICIOS OFICIALES $.00
OTROS SERVICIOS GENERALES $ .00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $.00
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO $ .00
ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO $.00
TRANSFERENCIAS INTERNAS AL SECTOR PUBLICO $.00
'TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $.00
TRANSFERENCIAS A ENTIDADES PARAESTATALES $.00
TRANSFERENCIAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS $.00
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $ .00
SUBSIDIOS $.00
SUBVENCIONES $ .00
AYUDAS SOCIALES $.00
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $.00.
BECAS $.00]
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES $.00
AYUDAS SOCIALES POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS $.00
PENSIONES Y JUBILACIONES $.00
PENSIONES $ .00,
JUBILACIONES $.00
'OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES $ .00,
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS $.00




TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS AL GOBIERNO

$.00

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS A ENTIDADES PARAESTATALES $.00
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $.00
TRANSFERENCIAS POR OBLIGACIONES DE LEY $.00
DONATIVOS $.00
DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO $.00
DONATIVOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS $.00
DONATIVOS A FIDEICOMISO, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS PRIVADOS $.00
DONATIVOS A FIDEICOMISO, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS ESTATALES $ .00
DONATIVOS INTERNACIONALES $.00
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $.00
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR A GOBIERNOS EXTRANJEROS Y ORGANISMOS INTERNACIONALES $.00
TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO EXTERNO '$.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $.00
PARTICIPACIONES $.00
PARTICIPACIONES DE LA FEDERACION A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS $.00
PARTICIPACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIPIOS $ .00
APORTACIONES $ .00
APORTACIONES DE LA FEDERACION A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS $.00
APORTACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIPIOS $.00
CONVENIOS $ .00
CONVENIOS DE REASIGNACION $.00
CONVENIOS DE DESCENTRALIZACION Y OTROS $.00
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $.00
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $.00
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA $.00
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA $.00
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $ .00
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA $.00]
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA $.00
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $.00
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA $.00
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA $ .00
COSTO POR COBERTURAS $.00
COSTO POR COBERTURAS $.00
APQOYOS FINANCIEROS $.00
APOYOS FINANCIEROS A INTERMEDIARIOS $ .00,
APOYO FINANCIEROS A AHORRADORES Y DEUDORES DEL SISTEMA FINANCIERO NACIONAL $.00
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS $.00
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES $.00
ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES $.00
ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVO NO CIRCULANTE $.00
DEPRECIACION DE BIENES INMUEBLES $.00
DEPRECIACION DE INFRAESTRUCTURA $.00
DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES $.00
DETERIORO DE LOS ACTIVOS 8IOLOGICOS $ .00
AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES $ .00
DISMINUCION DE BIENES POR PERDIDA, OBSOLESCENCIA Y DETERIORO $ .00
PROVISIONES $.00
PROVISIONES DE PASIVOS A CORTO PLAZO $.00
PROVISIONES DE PASIVOS A LARGO PLAZO $.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS $.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS PARA VENTA $.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS TERMINADAS s $.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MERCANCIAS EN PROCESO DE ELABORACION $ .00
DISMINUCION DE INVENTARIOS DE MATERIAS PRIMAS, MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PRODUCCION $.00
DISMINUCION DE ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO $.00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA $.00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA $.00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES $ .00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES $.00
OTROS GASTOS $ .00,
GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES $ .00
PERDIDAS POR RESPONSABILIDADES $ .00
BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OTORGADOS $.00
DIFERENCIAS POR TIPO DE CAMBIO NEGATIVAS EN EFECTIVO Y EQUIVALENTES $ .00
DIFERENCIAS DE COTIZACIONES NEGATIVAS EN VALORES NEGOCIABLES $ .00
RESULTADO POR POSICION MONETARIA $.00
PERDIDAS POR PARTICIPACION PATRIMONIAL $.00
OTROS GASTOS VARIOS $.00
Inversién Pablica. $.00
Pablica no C $.00
Construccién en Bienes no C $ .00
Suma de GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 0.00
A su vez se presentan aquellos rubros que en forma individual representan el 10.0% o méas del total de los gastos:

Concepto Importe %
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 0.00 0%
SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0%
0.00 0%

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS




1ll) Notas al Estado de Variacién en la Hacienda Piblica

EVHP 1, Se informard de manera agrupada, acerca de las modificaciones al patrimonio contribuido por tipo, naturaleza y monto.

CUENTA 2021 2020
APORTACIONES $.00 $ .00
DONACIONES DE CAPITAL $.00 $ .00
ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO $ 46,091,273.27 $46,091,273.27
Total Hacienda Pubtica/Patrimonio Contribuido 46,081,273.27 46,091,273.27
EVHP 2. Se informard de manera agrupadu, acerca del monto y procedencia de los recursos que modifican al patrimonio generado.
CUENTA 2021 2020
RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRO) -$ 1,156,986.14 $ .00
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES $ 87,547,945.88 $ 87,547,945.89
REVALUOS $.00 $ .00
REVALUO DE BIENES INMUEBLES $.00 $ .00;
REVALUO DE BIENES MUEBLES $.00 $.00
REVALUO DE BIENES INTANGIBLES $.00 $.00
OTROS REVALUOS $.00 $.00
RESERVAS $.00 $.00
RESERVAS DE PATRIMONIO $.00 $.00
RESERVAS TERRITORIALES $.00 $ .00
RESERVAS POR CONTINGENCIAS $.00 $.00
$12,730,514.87

RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES $12,730,514.87

CAMBIOS EN POLITICAS CONTABLES -$ 3,659,282.28 -$ 3,659,282.28

CAMBIOS POR ERRORES CONTABLES $ 16,389,797.16 $ 16,389,797.16
Total Hacienda PublicalF i d $ 99,121,474.62 $ 100,278,460.76

V) Notas al Estado de Flujos de Efectivo

Efectivo y equivalentes
EFE 1. El andlisis de los saldos inicial y final que figuran en la Gitima parte del Estado de Flujo de Efectivo en la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue:

Al 31 de Marzo de 2021 2020

Efectivo $ 3,000,001 $ 3,000,00
£fectivo en Bancos — Tesorerfa $ 148,512.36] $ 305,596.19
Efectivo en Bancos — Dependencias $ -1 -
Inversiones temporales (hasta 3 meses) 5 46,554,02093] $ 47,442,545.70
Fondos con afectacién especifica $ -13 -
Depésitos de fondos de terceros y otros $ 33,660.00] $ 33,660.00
Otros efectivos y equivalentes $ -1 -

Total de Efectivo y Equival $ 46,739,193.291 $ 47,784,801.89

EFE 2, Detallar los adquisiciones de bienes muebles e Inmuebles con su monto globaly, en su caso, el porcentdje de estas adquisiciones que fueron
realizadas mediante subsidios de capital del sector central. Adicionalmente, revelar el importe de los pagos que durante el perfodo se hicieron por la
compra de los elementos citados.

CUENTA 2021 2020
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO 21,512,982.44 21,512,982.44
TERRENOS 403,304.00 403,304.00
VIVIENDAS - -
EDIFICIOS NO HABITACIONALES 9,549,367.25 9,549,367.25
INFRAESTRUCTURA - -

CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

CONSTRUCCIONES EN PROCESO EN BIENES PROPIOS

OTROS BIENES INMUEBLES 11,560,311.19 11,560,311.19

BIENES MUEBLES 18,736,704.46 18,736,704.46

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 635,641.69 619,252.69

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO - -

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 577,943.15 577,943.15
7,015,630.33

Vehiculos y Equipo de Transporte 7,015,630.33

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD -
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 10,523,878.29 10,523,878.28
COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS - -
ACTIVOS BIOLOGICOS - -
ACTIVOS INTANGIBLES 19,629.00 19,629.00
SOFTWARE 19,629.00 19,629.00
PATENTES, MARCAS Y DERECHOS - -
CONCESIONES Y FRANQUICIAS - -
LICENCIAS - -
OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 7,965,608.00 7,965,608.00
Total Blenes | bles, Infraestructura y Construcciones en proceso 48,251,312.90 48,234,923.90

EFE 3, Conciliacién de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién y la cuenta de Ahorro/Desahorro antes de Rubros Extraordinarios. A
continuacion se presenta un efemplo de la elaboracién de la conciliacion.

| Al 31 de marzo de 2021 | 2020 |




Ahorro/Desahorro antes de rubros Extraordinarios $ $
Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan al efectivo,
Depreciacién $ $
Amortizacién $ $
Incrementos en fas provisiones $
Incremento en inversiones producido por revaluacién $
Ganancia/pérdida en venta de propiedad, planta y equipo $
incremento en cuentas por cobrar $ 3
Partidas extraordinarias $ $

V) Conciliacién Entre Los Ingresos Presup fosy C bles, Asf como Entre Los Egresos Presupuestarios y Los Gastos Contables

EA 5 Trimestral. La conciliacidn se presentard atendiendo a lo dispuesto por el Acuerdo por el que se emite el formato de conciliacién entre los ingresos
presupuestarios y contables, asi como entre los egresos presupuestarios y los gastos contables.

2. Més Ingresos C bles No Presup ios 0]
2.1 ingresos Financieros i
2.2 Incremento por Variacién de inventarios -
2.3 Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u -
24 Disminucién del Exceso de Provisiones -
2.5 Otros ingresos y Beneficios Varios -
26 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios M
3. Menos Ingresos Presup fos No C bl - OI
31 Aprovechamientos Patrimoniales -
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos -
3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables N

2, Menos Eg| Presuy io No Contabl - 16,389.00)
2.1 . Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacién -
2.2 Materiales y Suministros i
23 Mobiliario y Equipo de Administracidn 16,383.00
2.4 Mobliiario y Equipo Educacional y Recreativo N
2.5 Equipo e instrumental Médico y de Laboratorio
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte N
2.7 £quipo de Defensa y Seguridad -
2.8 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas
2.9 Activos Biolégicos -
21 Blenes Inmuebles |
2,11 Activos Intangibles -
212 Obra Publica en Bienes de Dominio Piblico |
2.13 Obra Piblica en Bienes Propios
214 Acciones y Participaciones de Capital N
2.15 Compra de Titulos y Valores N
216 Concesién de Préstamos
2.17 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos -
2,18 Provisiones para Contingenclas y Otras Erogaciones Especiales -
2.19 Amortizacidn de {a Deuda Publica N
2.2 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores {ADEFAS) -
221 Otros Egresos Presupuestales No Contables N
3. Més Gastos Contables No Presup ios E of
3.1 Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones -
3.2 Provisiones N
33 Disminucidn de Inventarios -
3.4 Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u -
3.5 Aumento por Insuficiencia de Provisiones -
3.6 Otros Gastos o
3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios N
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EA 5 Acumulada. La conciliacién se presentard atendiendo a lo dispuesto por el Acuerdo por el que se emite el formato de conciliacién entre los ingresos
presupuestarios y contables, asf como entre los egresos presupuestarios y los gastos contables.

2, Més Ing Contables No Presup ios ]
21 Ingresos Financieros N
2.2 incremento por Variacién de Inventarios -
2.3 Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u -
2.4 Disminucién del Exceso de Provisiones N
25 Otros Ingresos y Beneficios Varios i
2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios N
3. Menos Ing Presup los No Contabl, - 0
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales -
3.2 ingresos Derivados de Financlamientos -
33 Otros ingresos Presupuestarios No Contables -

2. Menos Egl Presup o No C bl N 'I
2.1 Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion -
2.2 Materiales y Suministros N
23 Mobiliario y Equipo de Administracién N
24 Mobiltario y Equipo Educacional y Recreativo N
25 Equipo e instrumental Médico y de Laboratorio -
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte i
27 Equipo de Defensa y Seguridad i
2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas -
28 Activos Bloldgicos N
2.1 Bienes inmuebles N
211 Activos Intangibles -
2.12 Obra Pablica en Bienes de Dominio Piblico -
213 Obra Pablica en Bienes Propios
2.14 Acciones y Participaciones de Capital -
215 Compra de Titulos y Valores i
2.16 Concesidn de Préstamos .
217 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos -
2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales N
2.19 Amortizacién de la Deuda Piblica N
2.2 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) -
2.21 Otros Egresos Presupuestales No Contables i
3. Més Gastos Contables No Presup los - |
31 Estimaciones, Depreciaciones, Deterloros, Obsolescencia y Amortizaciones -
3.2 Provisiones N
33 Disminucién de Inventarios N
34 Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u -
3.5 Aumento por Insuficiencia de Provisiones M
3.6 Otros Gastos -
3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios -
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7 CUENTAS DE ORDEN CONTABLES 206,893,901.87 6,041,681.71 6,041 581.71 ' 206,893,901.87,
7.1 VALORES ‘ 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.1 Valores en Custodia 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.2 Custodia de Valores 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.3 Instrumentos de Crédito Prestados a Formadores de Mercado 0.00 0.00 0.00 0.00;
7.1.4 Préstamo de Instrumentos de Crédito a Formadores de
Mercado y su Garantia 0.00 0.00 0.00 000
7.1.5 Instrumentos de Crédito Recibidos en Garantia de los
Formadores de Mercado 0.00 0.00 0.00 0.00
7.1.6 Garantia de Créditos Recibidos de los Formadores de Mercado 0.00 0.00 0.00 0.00)
7.2 EMISION DE OBLIGACIONES 0.00, 0.00 0.00 0.00]
7.2.1 Autorizacion para la Emisidn de Bonos, Titulos y Valores de la
Deuda Publica Interna 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.2 Autorizacion para la Emision de Bonos, Titulos y Valores de Ia
Deuda Pdblica Externa 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.3 Emisiones Autorizadas de la Deuda Publica Intema y Externa 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.4 Suscripcién de Contratos de Préstamos y Otras Obligaciones
de la Deuda Ptiblica Interna 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.5 Suscripcién de Contratos de Préstamos y Otras Obligaciones
de la Deuda Publica Externa 0.00 0.00 0.00 0.00
7.2.6 Contratos de Préstamos y Otras Obligaciones de la Deuda :
Publica Intema y Externa 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3 AVALES Y GARANTIAS 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.1 Avales Autorizados 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.2 Avales Firmados 0.00] 0.00 0.00 0.00
7.3.3 Fianzas y Garantias Recibidas por Deudas a Cobrar 0.00 0.00, 0.00; 0.00
7.3.4 Fianzas y Garantias Recibidas 0.00 0.00 0.00 0.00
égt.)?ef:‘i_linzas Otorgadas para Respaldar Obligaciones no Fiscales del 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.6 Fianzas Otorgadas del Gobierno para Respaldar Obligaciones
no Fiscales 0.00] 0.00] 0.00 0.00]
7.4 JUICIOS 0.00 0.00 0.00 0.00
7.4.1 Demandas Judicial en Proceso de Resolucién 0.00) 0.00; 0.00, 0.00;
7.4.2 Resolucién de Demandas en Proceso Judicial 0.00 0.00 0.00 0.00
7.5 INVERSION MEDIANTE PROYECTOS PARA PRESTACION DE
SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES 0.0 0.00 0.00 0.00
7.5.1 Contratos para Inversion Mediante Proyectos para Prestacion
de Servicios (PPS) y Similares 0.00 0.00 0.00 0.00
7.5.2 Inversion Publica Contratada Mediante Proyectos para
Prestacién de Servicios (PPS) y Similares 0.00 0.0 000 0.00
7.6 BIENES EN CONCESIONADOS O EN COMODATO 0.00 0.00 0.00 0.00,
7.6.1 Blenes Bajo Contrato en Concesion 0.00 0.00 0.00 0.00
7.6.2 Contrato de Concesién por Bienes 0.00 0.00 0.00 0.00
7.6.3 Bienes Bajo Contrato en Comodato 0.00 0.00 0.00 0.00
7.6.4 Contrato de Comodato por Blenes 0.00) 0.00] 0.00 0.00)
7.9 CONTROL DE CREDITOS Y CONTRAPARTIDAS 206,893,901.87 6,041,581.71 6,041,5681.71 206,893,901.87
7.9.1 VALORES EN GARANTIA -0.10 0.00 0.00 -0.10
7.9.1.0 VALORES EN GARANTIA 71,286,628.53 0.00 0.00 71,286,628.53
7.9.1.1 PAGARES 74,681,493.72 0.00 0.00 74,681,493.72
7.9.1.2 PRENDARIOS 93,814,613.13 0.00 0.00 93,814,613.13
7.9.1.3 DEPOSITANTE DE VALORES EN GARANTIA 239,782,735.48 0.00 0.00 239,782,735.48
7.9.2 CREDITOS INCOBRABLES -102,802.77 0.00 0.00 -102,802,77
7.9.2.1 NO DEDUCIBLES 1,879,977.71 0.00 0.00 1,879,977.71
7.9.2.2 CASTIGOS APLICADOS 1,982,780.48 0.00 0.00 1,982,780.48
7.9.3.0 CONTROL DE OTORGAMIENTOS DE CREDITOS 206,052,868.40 5,738,174.30 5,738,174.30 206,052,868.40
7.9.3.1 CREDITOS VIGENTES NO REDESCONTADOS 35,345,767.60 2,670,000.00 3,068,174.30 34,947,583.30
7.9.3.2 VENCIDA 65,654.48 0.00 0.00 65,654.48
7.9.3.3 CARTERA EN LITIGIO 32,706,595.77 0.00 0.00 32,706,595.77
7.9.3.4 OTORGAMIENTO DE CREDITOS 137,934,860.55 3,068,174.30 2,670,000.00 138,333,034.85
7.9.5 GASTOS DE JUICIO 102,802,77 0.00 0.00 102,802.77
7.9.5.1 PAGADOS 1,256,847.87 0.00 0.00 1,256,847.87
7.9.5.3 RECUPERACION DE GASTOS DE JUICIO 1,154,045.10 0.00 0.00 1,154,045.10
7.9.6.0 CUENTAS DE ORDEN DE INGRESOS 29,562,707.53 303,407.41 0.00 29,866,114.94
7.9.6.0.1 INGRESOS POR INTERESES MORATORIOS 4,414,375.45 136,697.60 0.00 4,551,073.05
7.9.6.0.2 PRODUCTOS BANCARIOS DE INVERSIONES 841,033.57 0.00 0.00 841,033.57
7.9.6.0.3 INTERESES CREDITOS PRESUPUESTALES 14,174,006.08 140,009.81 0.00 14,314,015.89
7.9.6.0.4 INGRESOS POR CREDITO SIMPLE CUENTA CORRIENTH 9,870,163.52 26,700.00 0.00 9,896,853.52
7.9.6.0.5 GASTOS DE JUICIO 263,138.91 0.00 0.00 263,138.91
7.9.7.0 CUENTAS DE ORDEN DE INGRESOS -28,721,673.96 0.00 303,407.41 -29,025,081.37
7.9.7.0.1 INGRESOS POR INTERESES MORATORIOS (DETALLE) 4,396,768.20 0.00 136,697.60 -4,533,465.80
7.9.7.0.2 PRODUCTOS BANCARIOS DE INVERSIONES (DETALLE) 0.00 0.00 0.00 0.00
7.9.7.0.3 INTERESES CREDITOS PRESUPUESTALES {DETALLE) -14,172,433.57 0.00 140,009.81 -14,312,443.38
7.9.7.0.4 INGRESOS POR CREDITO SIMPLE CUENTA CORRIENTH -9,889,333.28 0.00 26,700.00 -9,916,033.28
7.9.7.0.5 GASTOS DE JUICIO (DETALLE) -263,138.91 0.00 0.00 -263,138.91
lades de los enfes pablices, incluidas las cuentas de orden ds
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8 CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS 0.00 38,137,279,37 38,137,279.37 0.00
8.1 LEY DE INGRESOS 0.00 15,861,574.18 15,861,574.18 0.00
8.1.1 Ley de Ingresos Estimada 0.00 14,484,000.00 0.00 14,484,000.00
8.1.2 Ley de Ingresos por Ejecutar 0.00 688,787.09 14,484,000.00 13,795,212.91
8.1.3 Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 0.00 0.00 0.00 0.00
8.1.4 Ley de Ingresos Devengada 0.00 688,787.09 688,787.09 0.00
8.1.5 Ley de Ingresos Recaudada 0.00 0.00 688,787.09 688,787.09
8.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS 0.00 22,275,705.19 22,275,705.19 0.00
8.2.1 Presupuesto de Egresos Aprobado 0.00 0.00 11,388,777.17 11,388,777.17
8.2.2 Presupuesto de Egresos por Ejercer 0.00 13,107,916.72 3,5681,301.78 9,526,614.94
8.2.3 Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 0.00 1,719,139.55 1,719,138.55 0.00
8.2.4 Presupuesto de Egresos Comprometido 0.00 1,862,162.23 1,862,162.23 0.00
8.2.5 Presupuesto de Egresos Devengado 0.00 1,862,162.23 1,862,162.23 0.00
8.2.6 Presupuesto de Egresos Ejercido 0.00 1,862,162.23 1,862,162.23 0.00
8.2.7 Presupuesto de Egresos Pagado 0.00 1,862,162.23 0.00 1,862,162.23
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Ley de Ingresos

Tiene por finalidad registrar los ingresos publicos de acuerdo con la funcion o actividad que desarrolla el ente publico.

Para los Estados Financieros Presupuestales del Ingreso se tomaron cantidades onuales al momento del estimado.

Ley de Ingresos Estimada

Representa el importe que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social; contribuciones de mejoras,
derechos, productos, aprovech tos,financiamientos internos y externos; asi como la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos

convenidos y otros ingresos.

Ley de Ingresos por Ejecutar

Representa la Ley de Ingresos Estimada que incluye las modificaciones a esto, asi como el registro de ingresos devengados.

Modificaciones a la Ley de ingresos Estimada

Representa el importe de los incrementos y decrementos a la Ley de Ingresos Estimada, derivado de las ampliaciones y reducciones autorizadas.

Ley de Ingresos Devengada

Representa los derechos de cobro de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social; contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos y otros ingresos por parte
del ente publico. En el caso de resoluciones en firme (definitivas) y pago en parcialidades se deberan reconocer y registrar cuando ocurre la notificacion de la resolucion
y/o en la firma del convenio de pago en parcialidades respectivamente. Su saldo representa la Ley de Ingresos Devengada pendiente de recaudar.

Ley de Ingresos Recaudada

Representa el cobro en efectivo o por cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social; contribuciones de mejora, derechos,
productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos

convenidos y otros ingresos por parte del ente publico.

Presupuestos de Eqresos

Tiene por finalidad registrar, a partir del presupuesto de egresos del periodo y mediante los rubros que lo componen, las operaciones presupuestarias correspondientes.

Para los estados financieros presupuestales del egreso se tomaron las cantidades anuales en el momento del aprobado.

Egreso aprobado

Es el que refleja los asignaciones presupuestarias anuales comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Egreso modificado

Refleja la asignacion presupuestaria que resulta de incorporar las adecuaciones al presupuesto aprobado.

Egreso Comprometido

Es el momento contable que refleja la aprobacion, por la autoridad competente, de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relacion juridica,
para lo adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras.

Egreso devengado

Refleja el reconocimiento de una obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados.

Egreso Ejercido

Indica la emision de una cuenta por liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

Egreso Pagado

Refleja la cancelacion total o parcial de las obtigaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago.

"Bajo protesta de decir verdad, declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”




¢} NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1. Introduccién
Los Estados Financieros de los entes ptiblicos, proveen de informacidn financiera a los principales usuarios de la misma, al Congreso y a los

ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacién del contexto y de los aspectos econdémicos-financieros mds relevantes que influyeron en
las decisiones del perfodo, y que deberdn ser considerados en la elaboracién de los estados financieros para la mayor comprensién de los
mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica la respuesta del gobierno a las condiciones relacionadas con la informacicn financiera de cada periodo de
gestion; ademds, de exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones en periodos posteriores.

2. Panorama Econdmico y Financiero
Este fideicomiso tiene como ingreso principal aportaciones que comprenden $1.00 (Un peso 00/100 M.N}, por cada tonelada de carbon que los
afiliados o agremiados a las asociaciones participantes vendan a la Comision Federal de Electricidad. Aportacion de $3.,00 {Tres pesos 00/100 M.N.),

por tonelada de carbon destinados al Programa de Sequridad.

A si mismo con los rendimientos que se obtengan por la inversion de los fondos liquidos del fideicomiso y Con las comisiones, primas, intereses y
demas recursos en general provenientes de la realizacion de los fines del fideicomiso.

3. Autorizacién e Historia
Se informard sobre:

a} Fecha de creacidn del ente.

£l fideicomiso denominado Fondo de Garantla a la Pequefia y Mediana Mineria del Estado de Coahuila (Fogamico), fue constituido mediante el contrato de
fideicomiso nimero 1103-8 creado entre Nacional Financiera, S.N.C., la Asociacion de Productores de Carbdn, A.C. y la Asociacién Minera de la Regién Carbonifera,
A.C., y con la participacién como aportantes el Goblerno del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Comisién Federal de Electricidad y la Coordinacion General del
Programa Nacional de Apoyo para las Empresas de Solidaridad; el 15 de noviembre de 1994, realizéndose modificacion a este contrato mediante el convenio de
cesion de derechos y obligaciones con fecha del afio 1996 que se formaliza mediante el convenio modificatorio al contrato de fideicomiso numero 1103-8 con fecha
. del 7 de diciembre 2001 quedando como Fideicomitente el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza y como Fiduciaria Nacional Financiera S.
N. C: con la finalidad de fomentar el desarrollo de los pequefios y medianos mineros en la extraccién de carbdn, en el Estado de Coahuila, en la regidn carbonifera,
mediante la operacién de un sistema de otorgamiento de garantias a las instituciones de Crédito de Banca Mditiple cobrando por ello intereses asi mismo,
contribuye mediante la entrega de recursos para la realizacién de los estudios ecoldgicos.

b) Principales cambios en su estructura.

"ESTA NOTA NO LE APLICA AL ENTE PUBLICO", ya que no cuenta con cambios en su estructura.

4. Organizacidon y Objeto Social
Se informard sobre:

a) Objeto social.

Apoyar la produccion de carbon en el Estado de Coahuila, particularmente en la Region Carbonifera y de manera especifica a los pequefios y
medianos mineros dedicados a su extraccion que no cuentan con los recursos suficientes y se ven imposibilitados para obtener apoyos
financieros que les permita elevar y optimizar sus niveles de produccion.

b} Principal actividad.
Otorgar apoyos financieros a los pequeiios y medianos mineros mediante programa de apoyo.

¢} Ejercicio fiscal,
Estas notas corresponden a la cuenta publica y comprende el periodo del 01 de Enero al 31 de Marzo de afio 2021

d} Régimen juridico.
El Fondo de Garantia a la Pequefia y Mediana Mineria del Estado de Coahuila por se un organo descentralizado se rige por el Contrato de

Fideicomiso y Reglas de Operacién.

e} Consideraciones fiscales del ente: revelar el tipo de contribuciones que esté obligado a pagar o retener.

El Fondo de Garantia a la Pequefia y Mediana Mineria del Estado de Coahuila tiene la obligacion de retener y enterar los siguientes impuestos:
*ISR por sueldos y salarios

*ISR por asimilados a salarios

*ISR por servicios profesionales




*IVA
* Retencion de IVA

f)  Estructura organizacional bésica.
La estructura organizacional del ente esta basada en el contrato de fideicomiso.

g) Fideicomisos, mandatos y andlogos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario.
El ente no maneja fideicomisos, mandatos y cualquier analogo.

5. Bases de Preparacion de los Estados Financieros
Se informard sobre:

a) Actualmente, la preparacién de los Estados Financieros es de acuerdo a la normatividad emitida por la CONACy la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, as/ como de las Normas de InformacidnFinanciera, del consejo Mexicano para la investigacién y desarrollo de las
normas de informacion financiera (CINIF). Todo esto con la finalidad de facilitar la toma de desciciones con informacién veraz, oportuna y
confiable.

b} Laentidad se apega a las disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental asi como la normatividad aplicada para
el reconocimiento, valuacion y revelacion de los diferentes rubros de la informacién financiera, asi como las bases de medicion utilizadas para la
elaboracion de los estados financieros.

¢) Elregistro de las operaciones y la elaboracion de los estados financieros se encuentran sustentados tecnicamente en los Postulados Basicos de
Contabilidad Gubernamental, emitidos por el CONAC.

d) Estaentidad no emplea el uso de normatividad supletoria.
e) Desde 2016 la entidad implemento el sistema de Contabilidad Gubernamental denominado "Sistema Automatizado de Administracion y

Contabilidad Gubernamental®, que cumple con las caracteristicas de disefio y operacidn emitidas por la ley de la materia, debiendo ser: unico,
uniforme e integrador; integra en forma automatica la operacién contable con el ejercicio presupuestario; efectua los registros consideran dola
base acumulativa (devengado) de las transacciones; registra de manera automatica y por unica vez, los momentos contables correspondientes;
efectua la interrelacion automatica de los clasificadores presupuestarios, la lista de cuentas y el catalogo de bienes que permiten su interrelacion

automatica.
Efectua en las cuentas contables el registro de las etapas del presupuesto de egresos en sus diferentes momentos contables: aprobado, modificado,

comprometido, devengado, ejercido y pagado.

En lo relativo al ingreso se registran los momentos contables de: estimado, modificado, devengado y recaudado.

Genera en tiempo real estados financieros, de efecucion presupuestaria y toda la informacion que coadyuve a la toma de decisiones, transparencia,
programacion con base en resultados, evaluacion y rendicion de cuentas. Esta disefiado de forma tal que permite el procesamiento y generacion

de estados financieros mediante el uso de herramientas propias de la informatica.

6. Politicas de Contabilidad Significativas
Se informard sobre:

a) Se realizara la depreciacion y amortizacion para los bienes muebles e inmuebles e intangibles, basados en las reglas especificas del registro 'y
y valoracion del patrimonio, asi como en la guia de vida util estimada y porcentajes de depreciacion emitido por el CONAC.

b} No se realizan operaciones en el extranjero.
¢) No se realizan inversiones en acciones de compafias subsidiarias no consolidadas y asociadas, por lo tanto, no existe un metodo de valuacion.

d} Inventarios y costo de lo vendido no le aplica al ente publico.
e) Los empleados de esta entidad estan adheridos a la Ley Federal del Trabajo.
f)  El ente publico realiza provisiones a corto plazo por el concepto de ahorro para los trabajadores para el ejercicio2021, su monto es hasta el

10% de su salario diario por los dias trabajados percibiendo el trabajador el doble a cargo del ente.

g} Ala fecha no se ha creado alguna reserva.
h)  No se realizaron cambios en politicas con tables y correccion de errores.
i) Las reclasificaciones que se realizan son derivadas y de acuerdo con la normatividad establecida por el CONAC.

j)  La depuracién y cancelacidn de saldos son de acuerdo con la normatividad que emite el CONAC.

7. Posicién en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario

Esta nota no le aplica al ente publico

8. Reporte Analitico del Activo
Debe mostrar la siguiente informacién:

al Se calculara la vida util o porcentajes de depreciacion, deterioro o amortizacion utilizados en los diferentes tipos de activos, basado en las
reglas especificas del registro y valoracion del patrimonio, asi como en la guia de vida util estimada y porcentajes de depreciacion emitidos por el

Consejo Nacional de Armonizacion Contable.
b) No aplican Cambios en el porcentaje de depreciacién o valor residual de los activos.

¢) Esta nota no le aplica al ente publico.
d) No existen riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras, ya que solo se manejan inversiones a plazo de un dia y en pesos nacionale:

pesos nacionales.




e) No existe el valor activado en el ejercicio de los bienes construidos por la entidad.
f]  Otras circunstancias de cardcter significativo que afecten el activo
Biene inmuebles en garantia:

65 hectareas en el municipio de Melchor Muzquiz 4,680,482.71
Terreno de 7 hectareas, en Agujita Coahuila 4,511,540.53
Casa Habitacion y 4 locales comerciales 2,368,287.95

g) No se registran desmantelamiento de Activos, procedimientos, implicaciones, efectos contables.
h} Serealizara el control de bienes muebles con el objetivo de llevar el registro adecuado y actual de los mismos.

9. Fideicomisos, Mandatos y Andlogos

Esta nota no le aplica al ente publico

10. Reporte de la Recaudacion

El ingreso principal son aportaciones que comprenden $1.00 (Un peso 00/100 M.N), por cada tonelada de carbon que los afiliados o agremiados
a las asociaciones participantes vendan a la Comision Federal de Electricidad. Aportacion de $3.00 (Tres pesos 00/100 M.N.), por tonelada de carbon

destinados al Programa de Seguridad.
A si mismo con los rendimientos que se obtengan por la inversion de los fondos liquidos del fideicomiso y Con las comisiones, primas, intereses y

demas recursos en general provenientes de la realizacion de los fines del fideicomiso.
11. Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

Esta nota no le aplica al ente publico, ya que no tiene registros en las cuentas aplicables. .

12, Calificaciones otorgadas

Esta nota no le aplica al ente publico, ya que no tiene registros en las cuentas aplicables.

13. Proceso de Mejora

Esta entidad realiza su presupuesto de egresos con la herramienta de Presupuesto basado en Resultados.

14. informacion por Segmentos

Esta nota no le aplica al ente publico, ya que no cuenta con operaciones seqgmentadas.

15, Eventos Posteriores al Cierre

A la fecha, no existen eventos posteriores que afecten economicamente los Estados Financieros que se presentan.

16. Partes Relacionadas

No existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas.

Nota de Gestién Administrativa 17

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”

.

p——— s mwa‘{ V*

LIC, LUIS FER}VANDO SANTOS FLORES C.P, EUFEMIA CAMPOS VILLARREAL
SECRETARIO TECNICO Y/O VOCAL EJECUTIVO CONTADOR
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SALTILLO ASESORES, S.C, -~ .
CONTALORES FUBLICOS CALLE BUENOS AIRES No, 738

COL. LATINOAMERICANA

SALTILLO, COAH.

TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08

135-62-30 Y 135-62-31

Informe del Contador Publico Independiente correspondiente al primer trimestre de 2021

C.P.C José Armado Plata Sandoval
Auditor Superior del Estado de Coahuila

Lic. Luis Fernando Santos Flores

Vocal Ejecutivo
Fondo de Garantia a la Pequenia y Mediana Mineria del Estado de Coahuila

Dip. Eduardo Olmos Castro
Presidente de la Junta de Gobierno de la LXII Legislatura del Estado de Coahuila

Introduccién

Hemos examinado el cumplimiento en materia de emision, recepcién y almacenaje de los Comprobantes Fiscales
Digitales por Internet del Fondo de Garantia a la Pequeia y Mediana Mineria del Estado de Coahuila, con base
en la legislacion y normativa fiscal aplicable, durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de marzo de
2021; sefialando que la administracién de la entidad es responsable de dar cumplimiento a dichos requerimientos
normativos y legales. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion acerca del cumplimiento de los

requerimientos descritos.

Alcance

El examen se realizé de acuerdo con las Normas para Atestiguar emitidas por el Instituto Mexicano de Contadores
Publicos, con base en el analisis del cumplimiento en materia de emision, recepcion y almacenaje de los
Comprobantes Fiscales Digitales por Internet por parte de la entidad. Consideramos que nuestro examen

proporciona una base razonable para emitir una opinion.
Opinién

En nuestra opinion, la entidad dio cumplimiento, en todos los aspectos importantes, en materia de emisién,
recepcion y almacenaje de los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet por el periodo comprendido del 01 de

enero al 31 de marzo de 2021.

SALTILLO ASESORES, S.

hY

—

C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNANDEZ
DIRECTOR DE SALTILLO ASESORES, S.C.
CALLE BUENOS AIRES No. 738
COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAHUILA, A 26 DE ABRIL DE 2021
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SALTILLO ASESORES, S.C, .
0 CONTABORES FUBICOS CALLE BUENOS AIRES No. 738

COL. LATINOAMERICANA
' SALTILLO, COAH.
i . , TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08
. - 135-62-30 Y 135-62-31

Informe del Contador Publico Independiente acerca del grado de colaboracion del FOGAMICO
para el Cumplimiento de los Objetivos de la Funciéon de Control Gubernamental.

C.P.C José Armado Plata Sandoval
Auditor Superior del Estado de Coahuila

Lic. Luis Fernando Santos Flores

Vocal Ejecutivo
Fondo de Garantia a la Pequefia y Mediana Mineria del Estado de Coahuila

Dip. Eduardo Olmos Castro
Presidente de la Junta de Gobierno de la LXII Legislatura del Estado de Coahuila

Introduccion
Hemos examinado el cumplimiento acerca del grado de colaboraciéon del Fondo de Garantia a la

Pequefia y Mediana Mineria del Estado de Coahuila para el cumplimiento de los objetivos de la
funcidn de control gubernamental por parte del Congreso del Estado, Independiente, Libre y Soberano
de Coahuila de Zaragoza, durante el periodo del 01 de enero al 31 de marzo de 2021; sefialando que la
administracion de la entidad es responsable de dar cumplimiento a dichos requerimientos normativos y
legales. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opm|on acerca del cumplimiento de los

requerimientos descritos.

Alcance
El examen se realizé de acuerdo con las Normas para Atestiguar emitidas por el Instituto Mexicano de

Contadores Publicos, con base en el analisis del cumplimiento por parte de la entidad. Consideramos
que nuestro examen proporciona una base razonable para emitir una opinién.

Opinién
En nuestra opinion, la entidad dio cumplimiento, en todos los aspectos importantes, al grado de
colaboracién de la entidad para el cumplimiento de los objetivos de la funcién de control gubernamental

por el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de marzo de 2021.

AN
C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNANDEZ
DIRECTOR DE SALTILLO ASESORES, S.C.
CALLE BUENOS AIRES No. 738

COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAHUILA, A 26 DE ABRIL DE 2021

SALTILLO ASESORES, S.C.
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SALTILLO ASESORES, S.C, -
CONTADORES PUBLICOS CALLE BUENOS AIRES No, 738

COL. LATINOAMERICANA

—_— SALTILLO, COAH.
L ' ! TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08
L 4 135-62-30 Y 135-62-31

Informe trimestral de Control Interno correspondiente al primer trimestre de 2021

C.P.C José Armado Plata Sandoval
Auditor Superior del Estado de Coahuila

Lic. Luis Fernando Santos Flores

Vocal Ejecutivo
Fondo de Garantia a la Pequeiia y Mediana Mineria del Estado de Coahuila

Dip. Eduardo Olmos Castro
Presidente de la Junta de Gobierno de la LXIl Legislatura del Estado de Coahuila

Introduccién

Hemos examinado la situacién que guarda el control interno institucional del Fondo de Garantia a la Pequefia y
Mediana Mineria del Estado de Coahuila con base en el Marco Integrado de Control Interno emitido por el
Sistema Nacional de Fiscalizacién, durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de marzo de 2021:
sefialando que la administracién de la entidad es responsable de dar cumplimiento a dichos requerimientos
normativos y legales. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion acerca del cumplimiento de Ios

requerimientos descritos.

Alcance

El examen se realiz6 de acuerdo con las Normas para Atestiguar emitidas por el Instituto Mexicano de Contadores
Publicos, con base en el analisis del cumplimiento del Marco Integrado de Control Interno por parte de la entidad.

Consideramos que nuestro examen proporciona una base razonable para emitir una opinién.

Limitaciones Inherentes

Debido a las limitaciones inherentes en cualquier control interno, los errores o fraudes pueden ocurrir y ho ser
detectados. Asimismo, las proyecciones de cualquier evaluacion de control interno a una fecha posterior de la
revision estan sujetas al riesgo de que los procedimientos puedan llegar a ser inadecuados debido a los cambios
de circunstancias, o0 a que el grado de cumplimiento de los procedimientos pueda deteriorarse.

Opinién

En nuestra opinion, la entidad dio cumplimiento, en todos los aspectos importantes, al Marco Integrado de Control
Interno por el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de marzo de 2021, y el control interno institucional ofrece
una seguridad razonable, en todos los aspectos importantes.

SALTILLO ASESORES, S.C.

SN\ N
C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNANDEZ
DIRECTOR DE SALTILLO ASESORES, S.C.
CALLE BUENOS AIRES No. 738
COL. LATINOAMERICANA

SALTILLO, COAHUILA, A 26 DE ABRIL DE 2021
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SALTILLO ASESORES, 5.C,
@ CONTALORS PUILICOS CALLE BUENOS AIRES No. 738
COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAH.
TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08
135-62-30 Y 135-62-31

Informacién Contable

Informe sobre la auditoria de los estados financieros correspondiente al primer trimestre de 2021

C.P.C José Armado Plata Sandoval
Auditor Superior del Estado de Coahuila

Lic. Luis Fernando Santos Flores

Vocal Ejecutivo
Fondo de Garantia a la Pequeiia y Mediana Mineria del Estado de Coahuila

Dip. Eduardo Oimos Castro
Presidente de la Junta de Gobierno de la LXIl Legislatura del Estado de Coahuila

Revisién del Informe de Avance de Gestién Financiera correspondiente al primer trimestre de 2021

Hemos auditado los estados financieros del Fondo de Garantia a la Pequefia y Mediana Mineria del Estado de
Coahuila, que comprenden el estado de situacion financiera e informe sobre pasivos contingentes al 31 de marzo
de 2021, el estado de actividades, estado de variacién en la hacienda publica, estado de cambios en la situacién
financiera, estado de flujos de efectivo, estado analitico del activo, estado analitico de la deuda y otros pasivos,
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, asi como las notas explicativas de los estados financieros
(desglose, memoria y gestién administrativa) que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

Nuestra responsabilidad consiste en informar el resultado parcial 0 avance de nuestra auditoria, ya que la revisién
integral se considera por todo el ejercicio 2021,

Resultado parcial de la auditoria financiera

En nuestra opinion, los estados financieros contables presentan razonablemente, en todos los aspectos
materiales, la situacién financiera del Fondo de Garantia a la Pequena y Mediana Mineria del Estado de
Coahuila, al 31 de marzo de 2021, asi como de sus resultados, flujos de efectivo y la demés informacién contable
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con la Ley General de Contabilidad
Gubernamentaly los acuerdos normativos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).

Hemos llevado a cabo la auditoria de conformidad con las Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional
de Fiscalizacion (NPASNF). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante
en la seccidn responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros contables de
nuestro informe. Somos independientes del ente publico de conformidad con el Cédigo de Etica junto con los
requerimientos de ética que son aplicables a nuestra auditoria de los estados financieros y hemos cumplido las
demds responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos y con el Cédigo de Etica Profesional
del Sistema Nacional de Fiscalizacién (SNF). Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido

proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinién.
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Responsabilidades de la direccién y de los responsables del gobierno de la entidad en relacién con los estados

~ financieros

La direccion es responsable de la preparacién y presentacién razonable de los estados financieros adjuntos de
conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los acuerdos normativos emitidos por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), y del control interno que la direccién considere necesario
para permitir la preparacion de estados financieros contables libres de incorreccién material, debida a fraude o

error,

En la preparacidn de los estados financieros contables, la direccién es responsable de la valoracién de la capacidad
del ente publico de existencia permanente, revelando, segdn corresponda, las cuestiones relacionadas con la
existencia permanente y utilizando el postulado bésico de contabilidad gubernamental existencia permanente
excepto por disposicion legal en la que se especifique lo contrario, o bien no exista otra alternativa realista.

Los responsables del gobierno del ente publico son responsables de la supervisién del proceso de informacién

financiera del ente.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros contables en su conjunto
estdn libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditorfa que contiene
nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada
de conformidad con las NPASNF siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones
pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede
preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en los

estados financieros.

SALTILLO ASESORES, S.C.
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C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNANDEZ
DIRECTOR DE SALTILLO ASESORES, S.C.
CALLE BUENOS AIRES No. 738
COL. LATINOAMERICANA
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Informacién Presupuestaria

Informe sobre la auditoria de los estados financieros correspondiente al primer trimestre de 2021

C.P.C José Armado Plata Sandoval
Auditor Superior del Estado de Coahuila

Lic. Luis Fernando Santos Flores

Vocal Ejecutivo
Fondo de Garantia a la Pequefia y Mediana Mineria del Estado de Coahuila

Dip. Eduardo Olmos Castro
Presidente de la Junta de Gobierno de la LXII Legislatura del Estado de Coahuila

Revision del Informe de Avance de Gestion Financiera

Hemos auditado los estados financieros del Fondo de Garantia a la Pequefia y Mediana Mineria del
Estado de Coahuila, que comprenden los estados analiticos de ingresos por clasificacion econdmica,
fuentes de financiamiento y rubros de ingresos; los estados analiticos del ejercicio del presupuesto de
egresos por clasificacién administrativa, econémica, objeto del gasto y funcional, correspondientes al

periodo del 1 de enero al 31 de marzo de 2021.

Nuestra responsabilidad consiste en informar el resuitado parcial 0 avance de nuestra auditoria, ya que
la revision integral se considera por todo el ejercicio 2021.

Resultado parcial de la auditoria financiera

En nuestra opinién, los estados financieros presupuestarios adjuntos presentan razonablemente, en
todos los aspectos materiales, el ejercicio del presupuesto de ingresos y egresos de la entidad, de
conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los acuerdos normativos emitidos por

el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).

Hemos llevado a cabo la auditoria de conformidad con las Normas Profesionales de Auditoria del
Sistema Nacional de Fiscalizacién (NPASNF). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccidn responsabilidades del auditor en relacién con la
auditoria de los estados financieros presupuestarios de nuestro informe. Somos independientes del ente
publico de conformidad con el Cédigo de Etica junto con los requerimientos de ética que son aplicables
a nuestra auditoria de los estados financieros y hemos cumplido las demas responsabilidades de ética
de conformidad con esos requerimientos y con el Cédigo de Ftica Profesional del Sistema Nacional de
Fiscalizacion (SNF). Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una

base suficiente y adecuada para nuestra opinion.
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CONTADORES PUBLICOS CALL(I;ZOBLUIE-Zg; gZXf\E/ISE :J'%Aﬁi
. SALTILLO, COAH.
| . . TELS. (844) 439-13-23 Y 439-20-08
i é o 135-62-30 Y 135-62-31

Responsabilidades de la direccién y de los responsables del gobierno de la entidad en relacién
con los estados financieros

La direccion es responsable de la preparacién y presentacion razonable de los estados financieros
adjuntos de conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los acuerdos normativos
emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), y del control interno que la
direccion considere necesario para permitir la preparacion de estados financieros contables libres de

incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacién de los estados financieros presupuestarios, la direccion es responsable de la
valoracion de la capacidad del ente puiblico de existencia permanente, revelando, segln corresponda,
las cuestiones relacionadas con la existencia permanente y utilizando el postulado basico de contabilidad
gubernamental existencia permanente excepto por disposicion legal en la que se especifique lo contrario,

0 bien no exista ofra alternativa realista.

Los responsables del gobierno del ente publico son responsables de la supervisiéon del proceso de
informacion financiera del ente.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros presupuestarios
en su conjunto estén libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no
garantiza que una auditoria realizada de conformidad con las NPASNF siempre detecte una incorreccién
material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales
si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones

econdmicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros.

SALTILLO ASESORES, S.C.

C.P.C. JORGE AYAX CABELLO HERNANDEZ
DIRECTOR DE SALTILLO ASESORES, S.C.
CALLE BUENOS AIRES No. 738
COL. LATINOAMERICANA
SALTILLO, COAHUILA, A 26 DE ABRIL DE 2021
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Ingresos

Derechos

Ingresos Corrientes 14,484,000.00 0.00 14,484,000.00 688,787.09 688,787.09 0.00

Productos 6,984,000.00 0.00 6,984,000.00 688,787.09 688,787.09 -6,295,212.91

Aprovechamientos 6,300,000.00] 0.00, 6,300,000.00 0.00 0.00 -6,300,000.00

Ingresos por venta de 1,200,000.00 0.00] 1,200,000.00 0.00 0.00 -1,200,000.00
Total 14,484,000.00 0.00 14,484,000.00; 688,787.09 688,787.09 0.00

Ingresos excedentes i




Ingresos excedentes

lngrtles.o§ del Poder Ejecutivo Federal o Estatal y de los 6,300,000.00 -6,300,000.00
Municipios
Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos 6,300,000.00 0.00 6,300,000.00 0.00 0.00 -6,300,000.00
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos|
Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones,
y Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos de los Entes Publicos de los Poderes Legislativo y
Judicial, de los Organos Auténomos y del Sector Paraestatal
o Paramunicipal, asi como de las Empresas Productivas del 8,184,000.00 0.00, 8,184,000.00 688,787.09 688,787.09 -7,495,212,91
Estado
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 6,984,000.00 0.00 6,984,000.00 688,787.09 688,787.09 -6,295,212.91
ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y| 1,200,000.00 0.00 1,200,000.00 0.00 0.00 -1,200,000.00
Otros Ingresos
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones,
y Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos Derivados de Financlamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 14,484,000.00 0.00 14,484,000.00 688,787.09 688,787.09 0.00




Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Productos 6,984,000.00 0.00 6,984,000.00 688,787.09 688,787.09 -6,295,212.91

Aprovechamientos 6,300,000.00 0.00 6,300,000.00 0.00 0.00 -6,300,000.00

Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios ¥ 1,200,000.00 0.00 1.200,000.00 0.00 0.00 -1,200,000.00

Otros Ingresos

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos

Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Pensiones v Jubilaciones )

Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 14,484,000.00 0.00] 14,484,000.00 688,787.09 688,787.09 0.00

Ingresos excedentes ’




ADMINISTRACION 11,388,777.17 11,388,777.17 1,862,162.23 1,862,162.23 '9,52'6,614.94

CONTABILIDAD 6,854,405.47 0.00 6,854,405.47 1,322,882.96 1,322,882.96 5,531,522 .51

PROGRAMA DE SEGURIDAD 4,5634,371.70 0.00 4,534,371.70 539,279.27 539,279.27 3,995,092.43

F)ependa_r}cia o Unldfad Admlmsgré.\uva‘zt (Aqui se qebera poner la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

informacién de las unidades administrativas de la entidad)

Dependencia o Unidad Administrativa 5 (Aqui se debera poner la

nformacion de las unidades administrativas de la enlidad) 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Dependencia o Unidad Administrativa 6 (Aqui se deberéd poner la

informacién de las unidades administrativas de la enlidad) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Dependencia o Unidad Administrativa 7 {Aqui se deberd poner ia

informacion de las unidades administrativas de la entidad) 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 000

Dependencia o Unidad Administrativa XX (Aqui se debera poner la)

informacion de las unidades administrativas de la entidad) 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Totai del Gasto 11,388,777.17 0.00] 11,388,777.17 1,862,162.23 1,862,162.23 9,526,614.94

-

Poder Ejecutivo 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.001 0.00
Poder Legislativo 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00]
Poder Judicial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Organos Auténomos 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00

Total def Gasto 0,00 0,00} 0.00 0.00 0.00 0.00

Eptidaqes Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financieros
instituciones Publicas de la Seguridad Sociat 0.00] 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00]
Enﬁggdesﬁ Paraestatales . Empresaﬁales No Financieras con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participacién Estatal Mayoritaria
Fideicgmi‘sos Empresariales No Financieros con Participacion Estatal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mayoritaria
Entiq;des. 'Paraestalales Efnp_resan'ales Financieras Monetarias con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participacion Estatal Mayoritaria
Enlidadgs. Par'e?estatales Emprgsa‘riales Financieras No Monetarias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
con Participacion Estatal Mayoritaria
Fudelcomisos Financieros Publicos con Participacion Estatal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mayoritaria

Total def Gasto 0.00] 0.00 0.00; 0.00] 0.00 0.00




Gasto Corriente 10,361,277.17 0.00 10,361,277.17 1,845,773.23 1,845,773.23 8,515,503.94
Gasto de Capital 1,027,500.00 0.00 1,027,500.00 16,389.00 16,389.00 1,011,111.00
émorlizacién de la Deuda y Disminucion de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

agivac
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total del Gasto 11,388,777.17 0.00 11,388,777.17 1,862,162.23 1,862,162.23 9,526,614.94




Servicios Personales 6,232,897.17| 0.00 6,232,897.17 1,081,700.11 1,081,700.11 5,151,197.06
Remuneraciones al Personal de Cardcter Permanente 4,101,255,82] 0.00 4,101,255.82] 908,818.68, 908,818.68: 3,192,437.14
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 413,500.00] 0.00 413,500.00 0.00 0.00 413,500.00|

i Adici yE il 633,366.35| 0.00 633,366.35) 44,081.51 44,081.51 589,284.84.
Seguridad Social 1,034,775.00 0.00] 1,034,775.00] 128,799.92 128,799.92 905,975.08
Otras P i y Econé §0,000.00| 0.00 50,000.00] 0.00 0.00 50,000.00
Previsiones 0.00; 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
Pago de Estimulos a Servidores Piblicos 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Materiales y Suministros 426,524.00; 0.00; 426,524.00] 73,863.96] 73,863.96 352,660.04
Materi de Admini: ion, Emision de D ¥ Artfculos Oficiales 162,477.00| 0.00] 162,477.00] 24,353.58, 24,353.58 138,123.42]
Alimentos y Uensilios 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00)
Materias Primas y A iales de Produccion y C iafizacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
Materiales y Artfculos de C y de R 24,000.00 0.00 24,000.00) 0.00 0.00 24,000.00
f Quimi F éuticos y de L 15,000.00| 0.00 15,000.00] 4,655.00 4,655.00 10,345.00
Combustibles, Lubricantes y Aditives 185,047.00 0.00 185,047.00 44,855.38| 44,855.38| 140,191.62]
Vestuatio, Blancos, Prendas de P ¥ Articuios Dep: 20,000.00| 0.00 20,000.00| 0.00 0.00] 20,000.00]
Materiales y Para 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
H Refacci YA os M 20,000.00 0.00) 20,000.00 0.00; 0.00 20,000.00

Servicios Generales 3,761,856.00 0.00 3,701,856.00 690,209.16| 690,209.16 3,011,646.84
Serviclos Basicos 209,000.00 0.00 209,000.00 12,816.49 12,816.49 196,183.51
Servicios de Amendamisnto 30,000.00 0.00] 30,000.00 8,000.00 6,000.00] 24,000.00|
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 2,409,257.00 0.00 2,409,257.00 432,915.21 432,915.21 1,976,341.79]

icios Fi i B ios y C 413,867.00) 0.00 413,867.00 161,904.50] 161,904.50 251,962.50
del ion, R A yC i6 279,000.00 0.00, 279,000.00] 15,138.45] 15,138.45] 263,861.55]

icios de C icacién Socialy P 10,000.00 0.00 10,000.00| 2,433.00 2,433.00 7,567.00)
Sewviclos de Traslado y Viticos 118,000.00 0.00, 118,000.00] 19,254.76, 19,254.76 98,745.24
Servicios Offciales 45,000.00] 0.00 45,000.00 3,058.75 3,058.75 41,941.25
Otros Seivicios Generales 187,732.00 0.00 187,732.00 36,688.00 36,688.00 151,044.00

Transf ias, Asi i idios y Otras Ayudas 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00
Te ias 1 y Asii i al Sector Piblico 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00;
Ayudas Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00]
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00| 0.00]
Transf ias a Fideicomisos, M: y Otros Andl 0.00 0.00, 0.00, 0.00 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00)
Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.09|
Transferencias al Exterior 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00]

Bienes Muebles, i bles e Intangib! 1,027,500.00 0.00, 1,027,500.00, 16,389.00 16,389.00 1,014,111.00
Mobiliario y Equipo de A id 25,000.00| 0.00] 25,000.00] 16,389.00] 16,389.00 8,611.00|
Mobillario y Equipo Ed YR i 60,000.00 0.00 60,000.00, 0.00] 0.00] 60,000.00]
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 20,000.00 0.00] 20,000.00| 0.00] 0.00 20,000.00|
Vehlculos y Equipo de Transporte 689,000.00] 0.00] 689,000.00 0.00 0.00] 689,000.00]
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00] 0.00
Maquinaria, Otros Equipos y Hi 223,500.00, 0.00 223,500.00] 0.00 0.00 223,500.00,
Activos Biolégicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
Activos Intangibles 10,000.00) 0.00 10,000.00| 0.00, 0.00 10,000.00]

inversién Pablica 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Obra Piiblica en Bienes de Dominio Piblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Obra Pablica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00
Proyeclos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00

I i Fil i y Otras Provisi 0.00 0.00 0.00, 0.00] 0.00 0.00
Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00
Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00]
Concesién de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00]
Inversi en Fidel isos, M ¥ Otros Anal 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
Otras Inversiones Financieras 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
Pro para Conti ias y Olras E: E: i 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00

Participaci y Apor 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Parficipaciones 0.00] 0.00] 0,00] 0.00 0.00] 0.00
Aportaciones 0.00) 0.00 0.00] 0.00) 0.00] 0.00|
Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00,

Deuda Piiblica 0.00 0.00) 0.00, 0.00| 0.00, 0.00

Amortizacién de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
intereses de la Deuda Publica 0.00] 0.00 0.00 0.00| 0.00] 0.60
Comisiones de la Deuda Pablica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gastos de fa Deuda Pablica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Costo por Caoberturas 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00!
Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) 0.00 0.00 0.00 0.90] 0.00

Total del Gasto 11,388,777.17, 11,388,777.17 1,862,162.23 1,862,162.23 9,526,614.94




Gobierno 6,864,405.47 1,322,882.96 1,322,882.96 §,531,522.51
Legislacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Coordinacion de la Politica de Goblemo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Relaciones Exteriores 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
Asuntos Financieros y Hacendarios 6,854,405.47 0.00 6,854,405.47 1,322,882.96 1,322,882.96 5,531,522.51
Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00] 0.00]
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad interior 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00
Otros Servicios Generales 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
Desarrollo Social 4,534,371.70 0.00 4,534,371.70 539,279.27 §39,279.27 3,995,092.43
Proteccion Ambiental 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Salud 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Reqeamon, Cultura y Otras Manifestaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sociales
Educacion 4,634,371.70 0.00, 4,534,371.70 539,279.27 539,279.27 3,995,092.43
Proteccion Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Desarrollo Econémico 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
(A;Zl:‘r;ﬁsl Econémicos, Comerciales y Laborales en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00) 0.00, 0.00, 0.00 0.00 0.00]
Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00
Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00
Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Turismo 0.00] 0.00] 0.00| 0.00 0.00 0.00]
Ciencia, Tecnologia e Innovacién 0.00 0.00] 0.00 0.00, 0.00] 0.00
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00:
Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00,
Transacciones de la Deuda Piblica / Costo
Financiero de la Deuda 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Transferencias, Participaciones y Aportaciones
entre Diferentes Niveles y Ordenes de Goblerno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total del Gasto 11,388,777.17 0.00 11,388,777.17 1,862,162.23 1,862,162,23 9,526,614.94




Total Créditos Bancarios

0.00

0.00

0.00

Total Otros Instrumentos de Deuda

0.00

0.00

0.00

TOTAL

0.00

0.00




Total de Intereses de Créditos Bancarios 0.00 0.00

Total de Intereses de Otros Instrumentos de Deuda 0.00 0.00

TOTAL 0.00 0.00




Déficit) (Il =1 - 1)

l. Ingresos Presupuestarios (I=1+2) 14,484,000.00 ' 688,787.09 688,787.09

1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa ’ 0.00 0.00 0.00
2. Ingresos del Sector Paraestatal ' 14,484,000.00 688,787.09 688,787.09
Il. Egresos Presupuestarios (Il=3+4) 11,388,777.17 1,862,162.23 1,862,162.23

3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa ? 0.00 0.00 0.00
4. Egresos del Sector Paraestatal 2 11,388,777.17 1,862,162.23 1,862,162.23
lil. Balance Presupuestario (Superavit o 3,095,222.83 1.173,375.14 1,173,375.14

lIl. Balance presupuestario (Superavit o Déficit) 3,095,222.83 -1,173,375.14 -1,173,375.14
IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda 0.00 0.00 0.00
V. Balance Primario { Superavit o Déficit) 3,095,222.83 1,173,375.14 1,173,375.14

(V=1ll - IV)

(C=A-B)

A. Financiamiento 0.00 0.00 0.00

B. Amortizacién de la deuda 0.00 0.00 0.00
C. E i ¢ i

ndeudamiento 6 desendeudamiento 0.00 0.00 0.00

1 Los Ingresos que se presentan son los ingresos presupuestario totales sin incluir los ingresos por financiamientos. Los Ingresos del Gobierno de la
Entidad Federativa corresponden a los del Poder Ejecutivo, Legislativo Judicial y Auténomos

2 Los egresos que se presentan son los egresos presupuestarios totales sin incluir los egresos por amortizacién. Los egresos del Gobierno de la Entidad
Federativa corresponden a los del Poder Ejecutivo, Legislativo, Judicial y Organos Auténomos

3 Para Ingresos se reportan los ingresos recaudados; para egresos se reportan los egresos pagados




[1.INFORMACION
PROGRAMATICA




Programas
Subsidios: Sector Soclal y Privado o Entidades Federativas yi 4 400 777 47 000 11,388,777.17]  4.862,162.23]  1.862,162.23|  9,526,614.94
Municipios
Sujetos a Reglas de Operacion 11,388,777.17 0.00 11,388,777.17 1,862,162.23 1,862,162.23 9,526,614.94
Otros Subsidios 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00] 0.00
Desempefio de las Funciones 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Prestacion de Servicios Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Provision de Bienes Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Planeacién, seguimiento y evaluacién de politicas publicas 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Promocién y fomento 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
Regulacién y supervision 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Federal)
Especificos 0.00 0.00) 0.00) 0.00 0.00| 0.00
Proyectos de Inversion 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la
eficiencia institucionat 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Apoyo a la funcidn piblica y al mejoramiento de la gestion 0.00 0.00 0.00, 0.00; 0.00 0.00
Operaciones ajenas 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00
Compromisos 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
Desastres Naturales 0.00 0.00 0.00, 0.00] 0.00] 0.00]
Obligaciones 0.00, 0.00) 0.00 0.00, 0.00 0.00
Pensiones y jubilaciones 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Aportaciones a la seguridad social 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00]
Aportaciones a fondos de estabilizacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Apon.acmnes a fondos de inversién y reestructura de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gasto Federalizado 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00;
S::‘t;: financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0.00 0.00, 0.00) 0.00 0.00 0.00
Total del Gasto 11,388,777.17 0.00 11,388,777.17 1,862,162,23) 1,862,162,23 9,526,614.94




PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
INVERSION




PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES FOGAMICO 2021

Antecedentes

Del Fondo de Garantia a la Pequefia y Mediana Mineria
del Estado de Coahuila.

(Fogamico)

El Fondo de Garantia a la Pequefia y Mediana Mineria del Estado de Coahila tiene entre otros fines, fomentar
el desarrolio de los pequefios y medianos mineros en la extraccion del carbén, en el Estado de Coahuila, en
particular de la Region Carbonifera, mediante la operacion de un sistema de otorgamiento de garantias a las
instituciones de Crédito de Banca Multiple, asi como contribuir mediante la entrega de recursos a la realizacion

de estudios ecologicos con sujecion a lo que al respecto se establezca en las Reglas de Operacion de este

Fideicomiso.

Este fondo funciona de manera general en base a la aportacion de $ 1.00 (Un Peso 00/100 m. n.) que realizan
los productores por cada tonelada de carbén entregada a CFE, a esto se le suman los intereses generados por
los préstamos otorgados y a su vez la comision que se cobra es del 1% sobre estos préstamos, el TIIE +4.25,

los intereses bancarios y en una pequefia medida a otros ingresos como rentas.

Se estima otorgar a razon de cerca de $ 300'000,000.00 (Trescientos Millones de Pesos 00/100 M.N.)) a o
largo del afio 2021, para esto se realizan los estudios y analisis de factibilidad concernientes a la linea de

créditos.




Para esta operacion se hace necesario dotar con los instrumentos y equipos que faciliten la operacion pronta y

expedita de este fondo en apoyo de los productores de carbon.

Se requiere contar con un mejor equipo de computo asi como también darle el pertinente mantenimiento

preventivo y correctivo al que ya se cuenta.

Por ofra parte, para realizar las acciones pertinentes a la revision y comprobacion de garantias presentadas por

parte de los productores, se habilitara el mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos propios del

Fondo.

El desglose de esto se verifica en el Presupuesto de Egresos para 2021 del Fogamico, asi como en el Programa

Operativo Anual 2021.

Es necesaria la adquisicion de equipo de computo reciente, actualizado y con mayor capacidad que con el que

se cuenta con el fin de prestar un mejor servicio, dicha inversion representa un egreso de $25,000.00

(Veinticinco Mil Pesos 00/100 m.n.) para el ejercicio del afio en curso.

A su vez se contempla necesario el mantenimiento de los vehiculos con el fin de brindar mas y mejor apoyo,
lo que se ha presupuestado en el rubro de Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte $ 10,
000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 m.n.) y en el apartado de Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos
Terrestres $ 60,000.00 (Sesenta Mil Pesos 00/100 M.N.) dando un total de $ 70,000.00 (Setenta Mil Pesos

00/100 M. N.) anuales.

A su vez se prevé renovar, reparar y en su caso adquirir mobiliario y equipo de oficina para el desarrollo de las
actividades del Fogamico, lo que se ha calculado en aproximadamente en el caso de mantenimiento del equipo
y conservacion de Bienes Informaticos por § 25,000.00 (Veinticinco Mil Pesos 00/100 m.n.), y en el caso del

Mantenimiento y Conservacion de Mobiliario $ 10.000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 m.n.).

La operacion de las actividades del FOGAMICO, representan una gran ayuda para la realizacion de los trabajos
relacionados con la extraccion y comercializacion del carbén de esta region, por lo que es de suma importancia
poder calcular y presupuestar eficientemente los recursos que serén dedicados exclusivamente en brindar el




apoyo y realizar las labores que se traducen en la mejor y expedita atencion de cada uno de los productores

carboneros que hacen uso y beneficio del propésito del FOGAMICO.

De esta manera se desglosa a lo largo del ejercicio 2021 el presupuesto, cubriendo cada una de las necesidades

bésicas primordiales de la operacion del FOGAMICO, detallados a continuacién;

Para realizar optimamente todos los servicios que ofrece el FOGAMICO se hace necesaria una plantilla de
personal comprendida por: El Vocal Ejecutivo, una persona mas como Enlace Institucional y de Promocién, en
este orden se suman un Asesor Contable y Financiero y los cuatro jefes de departamento basicos de operacion:
Departamento de Contabilidad, Departamento de Créditos, Departamento Juridico y Departamento
Administrativo, de igual manera se contempla un auxiliar en el departamento de contabilidad, un auxiliar técnico

juridico, un soporte técnico en informatica, un intendente, y un Visitador de Campo.

Para cubrir estas necesidades en recursos humanos se ha destinado el concepto de sueldos, se presupuesta
a razén anual en el total de los empleados del FOGAMICO, una partida presupuestal anual de $ 3'321,802.89
(Tres Millones Trescientos Veintiun Mil Ochocientos Dos Pesos 89/100 M. N.).

Estos empleados, estan sujetos a realizar a la par de sus actividades comunes asignadas, cualquier tipo de
apoyo y de asesoria 0 acompafiamiento que repercute en el desarrollo de las actividades del FOGAMICO,
contando con las prestaciones basicas de Prima Vacacional que representa un aporte anual de $ 100,164.01
(Cien Mil Ciento Sesenta y Cuatro Pesos 01/100 M. N.), y de un Aguinaldo otorgando $ 364,232.77 (Trescientos
Sesenta y Cuatro Mil Doscientos Treinta y Dos Pesos 77/100 M.)

Se ha tenido a bien prevenir una partida dedicada a las indemnizaciones, misma que se calcula para este

presupuesto 2021 en $ 110, 000.00 (Ciento diez mil pesos 00/100 M. N.)

El pago de lo denominado Cuotas IMSS, SAR e INFONAVIT, se ve especificado a razon de $ 823,825.80
(Ochacientos Veintitres Mil Ochocientos Veinticinco pesos 80/10 M. N) para el total de la plantilla de personal

en el afio.

El rubro de Servicios se ha dividido en diferentes partidas generales:




La primera dedicada al Servicio Telefonico que a su vez cuenta con la proveeduria del servicio de internet y de
las llamadas locales y nacionales, basicas en el desarrollo de las actividades diarias del FOGAMICO, contando
con dos lineas, Unica y exclusivamente para atender y proporcionar el mejor servicio, se presupuesta la

cantidad de § 20,000.00 (Veinte Mil Pesos 00/100 M. N.),

Para el 6ptimo desempefio y prestancia del manéjo de la informacion y para presentar tanto documentacion
con la mayor facilidad, seguridad y eficacia se hace necesario cubrir esta necesidad dentro de la partida
dedicada al Servicio de mensajeria representando una erogacion de $ 2,000.00 (Dos Mil Pesos 00/100 M. N.)
Dentro del servicio que se presta relacionado con las garantias y comprobacion de su autenticidad se ve en la
necesidad de los traslados a los centros de trabajo, donde estan depositados y en utilizacion los bienes que se
ofrecen como garantias para ser oforgados los créditos, asi como la realizacion de comisiones de cobro,
representacion, diligencias propias del desarrollo de la ejecucion de las actividades del FOGAMICO, se ha
estimado para el gasto anual una partida econémica, privilegiando el buen uso y la moderacion, en el tema del
combustible, por la cantidad de § 85,047.00 (Ochenta y Cinco Mil Cuarenta y Siete Pesos 00/100 M. N.)

Para el rubro de la limpieza y aseo de las instalaciones se ha programado un gasto de $ 30,477.00 (Treinta Mil

Cuatrocientos Setenta y Siete Pesos 00/100 M. N.) en lo concemiente a Material de limpieza para el desarrollo

de las actividades anuales.

El parque vehicular, siguiendo los lineamientos estatales, federales y municipales, genera una erogacion en el
rubro de Placas y tenencias para el afio 2021 de un total anual de $ 58,732.00 (Cincuenta y Ocho Mil
Setescientos Treintay Dos Pesos 00/100 M. N.). con lo que se lograra cubrir a los vehiculos que son utilizados

por el FOGAMICO en el desempefio de sus actividades diarias.

Por la naturaleza del origen del FOGAMICO, se presta especial atencion en rendir cuentas claras y trasparentes
de las actividades realizadas, lo que conlleva a asistir a las diferentes reuniones operativas del comité técnico
del fondo, donde con la presencia de los diferentes representantes de las uniones de productores,~ de CFE,
NAFIN, del Gobierno del Estado de Coahuila y el propio Vocal del FOGAMICO, que funge como secretario del
Comité Técnico, se hacen necesarios desde los traslados, hasta la organizacion logistica y operacional de estas
reuniones, a lo que se destina un presupuesto estimado anualizado de $ 130, 000.00 (Ciento Treinta Mil Pesos
00/100 M. N.) divididos entre Congreso y Convenciones por $ 30,000.00 (Treinta Mil Pesos 00/100 M. N.) y




en Viaticos Nacionales para servidores publicos por $100,000.00 (Cien Mil Pesos 00/100 M.N.) en este rubro
se incluyen los gastos viaticales al realizar las entregas de documentacion requeridas por las diferentes

Instituciones y Secretarias del estado de Coahuila.

Cuidando la imagen que proyecta esta institucion en la que se ve reflejado el desarrollo de la administracion
actual del Estado, se busca mantener tanto el edifico en general como las areas verdes y de estacionamiento
con una suficiencia y optimizacion de recursos, de la manera més limpia y eficaz, por lo que se ha
presupuestado para aprobacion un monto de § 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M. N.) en el rubro de

mantenimiento y conservacion de inmuebles,

En el esfuerzo de cumplir cabalmente con lo estipulado con los reglamentos de vialidad y transporte, se cubrira
el requisito necesario de tener totalmente asegurados los vehiculos propios del fondo, y asi mismo, poder
afianzar los diferentes trabajo o equipos con los que se cuenta, para esto se ha determinado un monto de

operacion de § 26,782.00 (Veintiseis Mil Setescientos Ochenta y-Dos Pesos 00/100 M. N.).

El proposito de los fines del FOGAMICO, se ve respaldado por Nacional Financiera, NAFIN, asi como también
se ve afectado por las comisiones bancarias de las cuales se generaran honorarios anuales, por $ 257,085.00

(Doscientos Cincuenta y Siete Mil Ochenta y Cinco Pesos 00/100 M.N.)

A su vez y para cubrir todos los aspectos de transparencia, calidad y de buena operacion, el FOGAMICO
proyecta por concepto de Servicios de Auditoria, una partida presupuestal de $ 190, 000.00 (Ciento Noventa
Mil Pesos 00/100 M. N.). A su vez, Servicios Legales por $ 500,000.00 (Quinientos Mil Pesos 00/100 M. N.),
Servicios de Capacitacion por § 354,421.00 (Trescientos Cincuenta y Cuatro Mil Cuatrocientos Veintiun Pesos
00/100 M. N.), Impuestos sobre Néminas por $ 93,000.00 (Noventa y Tres Mil Pesos 00/100 M.N.), Otras
Asesorias como servicios actuariales y profesionales con un monto de $ 81,836.00 (Ochenta y Un Mil
Ochocientos Treinta y Seis Pesos 00/100 M. N.) y otros gastos por responsabilidades por $10,000.00 (Diez
Mil Pesos 00/100 M. N). El servicio de agua, alcantarillado y drenaje, se vera reflejado en el costo anual de lo
que se tiene previsto destinar § 3,000.00 (Tres Mil Pesos 00/100 M. N.) de manera anual.

En lo que respecta a los Materiales, Utiles y equipos menores de oficina se prevé un gasto anual de $ 100,
000.00 (Cien Mil Pesos 00/100 M. N.), y aunado al desarrolio administrativo un coste por Cuotas y Suscripciones
por § 12,000.00 (Doce Mil Pesos 00/100 M. N.) y uno més para el arrendamiento de Mobiliario de Equipo de




Administracion por § 36,000.00 (Treinta Mil Pesos 00/100 M. N.) y a su vez contar con dptimos recursos
computacionales con la Adquisicion de Software por $ 10,000.00 (Diez Mil Pesos 00/1000 M. N.)

En general el costo de operacion para el FOGAMICO, reflejado en el presupuesto de egresos de 2021, se
visualiza netamente como una inversién que redundara en mejoras del servicio, en la trasparencia de sus

actividades, en la optima administracion de recursos y en la operatividad, factibilidad y eficacia de sus labores.

Dando la necesidad de cubrir con todos estos aspectos en un total anual de $ 6'854,405.47 (Seis Millones
Ochocientos Cincuenta y Cuatro Mil Cuatrocientos Cinco Pesos 47100 M.N.) para el ejercicio administrativo

del afio 2021.




Para establecer el método Actuacion y de consecucion de Metas.

Se realiza una bitacora diaria de las entradas y salidas de cada uno de los empleados en un libro de firmas

diario.

Son entregados junto a este libro de firmas, un reporte de los créditos otorgados por el Fogamico a los diferentes

productores de carbon.

Asi mismo, se coteja y revisan los datos de seguimiento de créditos como también el desglose de las

adquisiciones y compras de los diferentes rubros y capitulos del presupuesto aprobado por el H Comité Técnico

del Fogamico.




Del Programa de Programa de Seguridad en la Explotacion y

Comercializacion del Carbon producido en la Region Carbonifera del

Estado de Coahuila.

Derivado de los contratos de suministro de carbon de la PRODEMI con las plantas Lopez Portillo y Carbon Il
de CFE surge un convenio entre PRODEMI, CFE y FOGAMICO que da origen al Programa de Seguridad en la

Explotacion del Carbon Producido en la Region Carbonifera de Coahuila.

El Progtama opera de la siguiente manera:

+  CFE retiene $ 3.00 por tonelada de carbon suministrada por la PRODEMI.

* La Comision Federal de Electricidad, por conducto de las Centrales Carbon Il y José Lépez Portillo

deposita ese recurso en la cuenta de FOGAMICO.

+  FOGAMICO administra los recursos conforme a los acuerdos que emanan de las reuniones mensuales

del Subcomité de Seguridad que esta integrado por un representante de cada una de las siguientes

instituciones:

Comision Federal de Electricidad.

Promotora para el Desarrollo Minero de Coahuila.
Administracion Central de Mineria.

Union Nacional de Productores de Carbén A.C.
Unién Mexicana de Productores de Carbén A.C.

Fondo de Garantia a la Pequefia y Mediana Mineria del Estado de Coahuila (FOGAMICO).




El Programa opera de manera coordinada en las instalaciones del Centro de Seguridad y Capacitacion Minera,
ubicadas en la ciudad de Nueva Rosita, Coahuila, cuenta con un aula mévil emplazada en la poblacion de Minas

de Barroteran y en algunos casos actlia en los propios centros de trabajo.

El Programa de Seguridad en la Explotacién y Comercializacion del Carbéon Producido en la Regién

Carbonifera de Coahuila esta integrado por tres 4reas:

Capacitacion
Servicio Médico y

Cuadrillas de Rescate




A). En el Area de Capacitacion en Sequridad.

La Promotora para el desarrollo Minero de Coahuila cuenta desde 2012 con la constancia de la Secretaria de
Trabajo y Prevision Social (STPS) como Agente Capacitador Externo. Con el niimero de registro PDM

030328BDA - 0013.

Se han registrado ante la STPS 44 cursos dirigidos a la base trabajadora, los mandos medios y los directivos,

de las empresas mineras, de conformidad con lo establecido en las NOM-032 y NOM-023 de la STPS.

Asi se capacita en 21 temas de seguridad durante dos dias a las personas que conforman la base trabajadora,

a cada trabajador se le entrega constancia de habilidades por cada curso tomado y credencial que acredita la

instruccion recibida.

A su vez, se realizan cursos de capacitacion e instruccion a miembros de las Comisiones de Seguridad e

Higiene.
10

Se certifica a su vez a operadores de maquinaria pesada en el manejo, prevencion y mantenimiento de

refroexcavadoras cargadores frontales, camiones fuera de carretera, entre otro tipo de maquinaria.

Finalmente, se realiza el Diplomado en Seguridad, Higiene y Ecologia para Minas de Carbén, dirigido a mandos

medios.




B). En el Area de Atencion Médica.

Para dar cumplimiento a lo estipulado en la Norma Oficial Mexicana 032 de la Secretaria de Trabajo y Prevision
Social (NOM 032-STPS) de realizar examenes médicos iniciales y periddicos a los trabajadores
ocupacionalmente expuestos, estos examenes comprenden audiometria, espirometria, exploracion del sistema

musculo esquelético y analisis de biometria hematica.

C). Area de Rescate:

Se han integrado dos cuadrillas de rescate conformadas por 10 miembros que son trabajadores de

empresas que se dedican a la extraccion del carbon y se relinen cada viernes para recibir capacitacion y

entrenamiento en diferentes aspectos entre los que se destaca:

1. Procedimientos de rescate en caso de explosion de una mina de carbén.

2. Puesta en operacion de equipos auxiliares. (torres de iluminacion, equipo de bombeo,
tijeras de la vida)

3. Puesta en operacion de vehiculos auxiliares. (Gria, ambulancia)

4. Curso de combate de incendios.

5. Primeros auxilios y operacion de equipos auxiliares de emergencia.

6. Capacitacion en simbologia de rescate.
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Presupuesto por Programas.

La variedad, complejidad y naturaleza de cada una de las funciones operativas de los tres rubros del
Programa de Seguridad en la explotacion y comercializacion del carbon producido en la region carbonifera
del estado de Coahuila, hace incompatible poder especificar una sola taza o medida administrativa anica y
absoluta, por lo que se ha desarrollado el presupuesto por capitulos preéentado a aprobacion del Subcomité
de Seguridad propio de este programa, dentro del cual se especifican cada uno de los gastos generales y
concentrados de los tres aspectos en que se involucra el programa de Seguridad. A continuacion se

especifican los planes individuales de cada uno de los rubros, estimando los costos de cada una de las

areas en las que impactara:
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Respecto al inciso A).

En el Area de Capacitacion en Seguridad.
Dentro del Capitulo 1000 (Servicios Personales)

Se prevé aumentar el nimero de personas atendidas en esta area a razon del crecimiento natural que se ha
ido dando a lo largo de los Ultimos afios que representa al menos alcanzar el mismo volumen total de atencion

en cada una de las vertientes de capacitacion que se imparten, desde base trabajadora, mandos medios,

comisiones de seguridad e higiene y operadores de maguinaria pesada.

Para llevar a cabo este objetivo es necesario contar con recursos humanos capacitados y aptos para las

diferentes funciones que esto conlleva, asi se presupuesta en este ejercicio el siguiente personal:

En el caso especial del Coordinador de Capacitacion, este costo sera absorbido por la administracion de la
PRODEMI, encargado de coordinar los horarios, temas, instructores, la asistencia de las personas que recibiran

las instruccion, vincular el programa de capacitacion con las diferentes empresas, verificar el cumplimento en

tiempo y forma de los cursos impartidos.

Un auxiliar administrativo con un costo anual de $ 102,317.64 ( Ciento Dos Mil Trescientos Diecisiete Pesos
64/100 M.N.), quien recibe, verifica y captura los datos del personal a capacitar, asi mismo, emite las

constancias de habilidades y credencializa a cada uno de los trabajadores instruidos.
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Respecto al inciso A).

En el Area de Capacitacion en Seguridad.
Dentro del Capitulo 3000 (Servicios)

Cuatro instructores certificados porla STPS con un Costo Anual de $ 910,000.00 (Novecientos Diez Mil Pesos
00/100 M.N.) para impartir cada uno de los cursos que se presentan en la plantilla de instruccion misma que
depende del nivel o escalafon al que pertenece el personal a capacitar, estos instructores seran asignados por

el Coordinador de Capacitacion y la remuneracion por sus servicios se realizara en pago por horas impartidas.
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Respecto al inciso B).

En el Area de Servicio Médico.

Dentro del Capitulo 1000 (Servicios Personales)

La atencion en este aspecto se proyecta con un aumento de atencion del nivel del 10% de crecimiento total

anual.

Para llevar a cabo este objetivo es necesario contar con recursos humanos capacitados y aptos para las

diferentes funciones que esto conlleva, asi se presupuesta en este ejercicio el siguiente personal:

Un auxiliar administrativo con un costo anual de $ 102,317.64 ( Ciento Dos Mil Trescientos Diecisiete Pesos
64/100 M.N.), quien recibe, verifica y captura los datos del personal que sera atendido y examinado, llevando

el control y archivando los historiales de cada uno de los trabajadores en cuestion.
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Respecto al inciso B).

En el Area de Servicio Médico.

Dentro del Capitulo 2000 (Materiales y Suministrds)

Para el desempefio de los estudios, analisis y consecucion de las metas planteadas para esta area médica,
se preve por la compra de consumibles médicos un total anual de $ 15,000.00 (Quince Mil pesos 00/100

M.N.)

Respecto al inciso B).

En el Area de Servicio Médico.

Dentro del Capitulo 3000 (Servicios)

Un Coordinador Médico con costo anual de $ 279,999.96 (Doscientos Setenta y Nueve Mil Novecientos Noventa
y Nueve 96/100 M. N.), quien lleva a cabo las exploraciones, chequeos e interpretacion de analisis y placas de

los diferentes estudios que se deben realizar segiin las normas del a STPS, tanto en los trabajadores de minas,

tajos o pozos de extraccion.

A su vez, para la realizacion de los andlisis de rayos X, se contempla un servicio de radiologia el cual
asciende a un costo anual de $ 120, 000.00 (Ciento Veinte Mil Pesos 00/100 M. N.) y en el caso de los
andlisis de biometria hemética $ 18,000.00 (Dieciocho Mil Pesos 00/100 M. N.
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Respecto al inciso C).

En el Area de Cuadrillas de Rescate Minero.

Dentro del Capitulo 1000 (Servicios Personales)

En este rubro no es posible obtener un porcentaje especifico de crecimiento proyectado o estimado, debido a
que la naturaleza de esta area de atencion radica en la operatividad y en la consecucion de atencion en el caso
de alglin tipo de siniestro o contingencia, principalmente en el &mbito minero. Por lo cual solo se puede proyectar
en este capitulo el mantener al 100% la cantidad de miembros que conforman cada una de las dos cuadrilias

de rescate que se han conformado, asi como también tener en dptimo estado los materiales, combustibles,

consumibles y equipos necesarios.

Para llevar a cabo esto es necesario contar con recursos humanos capacitados y aptos para las diferentes

funciones que conlleva, asi se presupuesta en este ejercicio el siguiente personal:

Un coordinador de cuadrillas de rescate minero con un costo anual de $ 240,000.00 ( Doscientos Cuarenta Mil
Pesos 00/100 M.N.), dedicado a implementar sistemas de atencion rapida y oportuna, agendar e instruir a los
miembros de la cuadrilla en sus diferentes actividades, coordinar la capacitacion de los mismos, asi mismo

fomentar la participacion y la vinculacion de las empresas con las cuadrillas, apoyando en cada uno de los

aspectos propios de la seguridad minera.

Dos cuadrillas de rescate, integradas por 5 miembros cada una, con un costo anual total de § 413,500.00
(Cuatrocientos Trece Mil Quinientos Pesos 00/100 M. N.) divididos en diferentes puestos de operacion en la
cuadrilla de acuerdo al esquema de instrumentacion presentado por el coordinador de las mismas; adiestrados,
capacitados e instruidos cada viernes en el Centro de Seguridad y Capacitacion Minera, en temas de rescate,

salvamento, utilizacién de maquinaria y equipo de bombeo y primeros auxilios.
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Respecto a la operacion del Centro de Sequridad y Capacitacion Minera
En el Area Administrativa

Dentro del Capitulo 1000 (Servicios Personales)

Se contempla para la operacién de este centro de operaciones:

Un jefe del departamento administrativo con costo anual de $ 220,500.00 (Doscientos Veinte Mil Quinientos
Pesos 00/100 M. N), que desarrollara las funciones administrativas, coordinara los trabajos de capacitacion,
area medica y de cuadrillas de rescate, y proveera el apoyo administrativo en la compra y resguardo de
materiales, insumos, vehiculos, consumibles y los articulos necesarios para desarrollar cada una de las metas
de los rubros pertinentes al Programa de Seguridad dentro del Centro de Seguridad y Capacitacion Minera.

Un auxiliar administrativo con un costo anual de $ 102,317.64 ( Ciento Dos Mil Trescientos Diecisiete Pesos
64/100 M.N.), que proveera de auxilio en las labores administrativas de control, captura, optimizacion, desarrollo
de actividades de procuracion, resguardo y prevencion para con los materiales, equipos, mobiliario, vehiculos,

consumibles y demas articulos propios y necesarios en el desempefio de las actividades del Centro de

Seguridad y Capacitacion Minera.

Dos intendentes que suman un costo anual total de $ 100,800.00 (Cien Mil Ochocientos Pesos 00/100 M. N.),
que se encargaran de mantener en condiciones optimas de higiene y limpieza las instalaciones internas, las
naves donde se almacenén los vehiculos, generadores, bombas y equipo diverso, y de almacén del propio
Centro de Seguridad y Capacitacion Minera. ; asimismo, una persona en Servicios Primarios, que se
encargara de los exteriores del edificio, areas verdes, y mantenimiento y reforestacion con un costo

anual de $ 151,200.00 (Ciento Cincuenta y Un Mil Doscientos Pesos 00/100 M.N.)
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De manera general, al personal administrativo y de intendencia, como a los auxiliares del area médica y de
Capacitacion, recibirdn una de prima vacacional con un costo anual total de § 23,503.24 (Veintitres Mil
Quinientos Tres Pesos 04/100 M. N.) y la gratificacion de fin de afio, denominada aguinaldo que asciende a
un total de $ 85,466.33 (Ochenta y Cinco Mil Cuatrocientos Sesenta y Seis Pesos 33/100 M.N.). Estos dos
ultimos casos tomando el estimado para los miembros del personal, comprendiendo los dos intendentes, los

tres auxiliares administrativos, el encargado de servicios primarios, y el jefe del departamento administrativo

del propio Centro de Seguridad y Capacitaciéon Minera.
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- Respecto a la operacion del Centro de Seguridad y Capacitacion Minera
En el Area Administrativa

Dentro del Capitulo 2000 (Materiales y Suministros)

Dentro de este capitulo para el desarrollo de las actividades administrativas, se concentra el gasto del 4rea de

capacitacion, area médica y area de Rescate, con el fin de llevar un control mas detallado y especifico de las

partidas presentadas:

En lo que respecta a combustibles, se hace necesario €l traslado de los instructores a donde se encuentra el
aula movil para impartir los cursos de capacitacion asi como también en los casos en los que se otorga esta
instruccion de seguridad en los terrenos de alguna empresa minera. A esto se suma también el gasto del
combustible de los diferentes vehiculos propios de las maniobras de las cuadrillas de rescate, como ambulancia,

grua, plantas de energia, generadores, vehiculos de transporte para contar con un costo anual de $ 100,000.00

(Cien Mil Pesos 00/100 M.N.)

El apartado concerniente a la papeleria también se ha concentrado todo el consumo del centro de Seguridad y
Capacitacion Minera, con el mismo propésito de control presupuestal, el cual se proyecta en un costo anual de

$ 20,000.00 (Veinte Mil Pesos 00/100 M. N.).

De la misma manera se optd por llevar el mismo método a los insumos y materiales de limpieza, los que
representa un costo anual de $ 12,000.00 (Doce Mil Pesos 00/100 M. N.).
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Para el desarrollo de las actividades de conservacion del propio edificio y sus espacios verdes, de
estacionamientos y de transito comun, asi como también el de instrumentos, herramientas perecederas y de
consumo basico para las cuadrillas de Rescate se destina un monto total anual de $ 5, 000.00 (Cinco Mil Pesos

00/100 M. N.) etiquetados en el renglén de Herramientas menores.

Se preve para dar un sentido de identidad e identificacion propia al personal del Centro de Seguridad y
Capacitacion Minera, un gasto anual total de $ 20,000.00 (Veinte Mil Pesos 00/100 M. N., en lo que respecta

a uniformes.

Asimismo, se contempla reparar el techo metélico de la nave donde se encuentran resguardados los vehiculos,
generadores, efc., para lo que se ha destinado una partida de § 24,000.00 (Veinticuatro Mil Pesos 00/100 M.N.)

Finalmente en este rubro se considera un gasto de $ 5,000.00 (Cinco Mil Pesos 00/100 M.N.) en lo que respecta

a refacciones y accesorios menores del edificio del Centro de Seguridad y Capacitacion Minera.
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Respecto a la operacion del Centro de Sequridad y Capacitacion Minera
En el Area Administrativa

Dentro del Capitulo 3000 (Servicios)

Dentro de este capitulo del presupuesto presentado al Comité de Seguridad, se describen los gastos totales y

concentrados de las tres diferentes areas operativas y de servicios con las que cuenta el Centro de Seguridad

y Capacitacién Minera.

Los gastos por servicios basicos se dividen de la manera siguiente: Energia Eléctrica, costo anual $40,000.00
(Cuarenta Mil Pesos 00/100 M. N.); Servicio de agua, costo anual $ 15,000.00 (Quince Mil pesos 00/100 M.
N.), Servicio de gas doméstico $ 3,000.00 (Tres Mil Pesos 00/100 M. N.), Servicio telefonico y de internet $

6,000.00 (Seis Mil Pesos 00/100 M. N.).

Referente a la proveeduria de mantenimiento de transporte y parque vehicular, se contempla un costo anual
total de $ 60,000.00, (Sesenta Mil Pesos 00/100 M. N.), de este monto se proveera el mantenimiento de todos
los automotores resguardados por el Centro de Seguridad para el desempefio de las actividades de

capacitacion, de medicina, de rescate y administrativas.

Dentro de este rubro de servicios se anexa la necesidad de mantenimientos, correctivos y preventivos del
equipo en general de rescate y de labores administrativas por un total anual de $ 20,000.00 (Veinte Mil Pesos
00/100 M. N.), esto como conservacion de equipo, sumando a esto el rubro de Mantenimiento y conservacion
de maquinaria por un total anual de $ 20,000.00 (Veinte Mil Pesos 00/100 M. N.), asi mismo el mantenimiento
del equipo de computo utilizado administrativamente y en el desarrollo de las actividades de las tres areas de

accion del centro de seguridad, por un monto anual total de $ 10, 000.00 (Diez Mil Pesos 00/100 M. N.).
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Se hace necesario la contratacion de un servicio de vigilancia que mantenga resguardado y a salvo las

instalaciones y lo que en ella se encuentra, este tiene un costo anual total de $ 355,000.00 (Trescientos

Cincuenta y Cinco Mil Pesos 00/100 M. N.).

Los vehiculos propios del CSCM, cuentan con un seguro contra accidentes el cual cuesta anualmente $ 130,
000.00 (Ciento Treinta Mil Pesos 00/100 M. N.). Ademés de pagar lo pertinente por placas, tenencia y otros
impuestos por un total anual de § 24,000.00 (Veinticuatro Mil Pesos 00/100M.N.)

Las reuniones propias del Comité de Seguridad, asi como la imparticion de cursos, diplomados y platicas,
representa una erogacion total anual de $ 15, 000.00 (Quince Mil Pesos 00/100 M. N.) en el rubro de Congresos

y convenciones. A esto se anexa también el rubro de viéticos con un total de $ 18,000.00 (Dieciocho Mil pesos

00/100 M. N.)

Por otro lado, preservando lo existente en tomo al tema de la ecologia, pensando en adecuar y agrandar y
optimizar los espacios verdes que ya se cuentan, ademas de los que se proyectan implementar se destina al

mantenimiento del jardin asi como la fumigacion, un monto anual total de $ 24,000.00 (Veinticuatro Mil Pesos

00/100 M. N.),

Finalmente debido a la ubicacion de las instalaciones del CSCM, se vuelve imposible que el servicio de
recoleccion de basura municipal sea quien recolecte los desechos generados por las actividades diarias del

Centro de Seguridad, se ha optado por destinar anualmente un total de $ 15,000.00 (Quince Mil Pesos 00/100

. M.N.) para el proveedor de la recoleccion de basura.
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Respecto a la operacion del Centro de Sequridad y Capacitacion Minera
En el Area Administrativa

Dentro del Capitulo 5000 (Inversion)

Teniendo como referencia el marco de la situacion imperante en relacion a los contratos de carbén otorgados
por CFE a los productores, la estimacion de ingresos para el Programa de Seguridad en la Explotacion y
Comercializacion del carbon producido en la regién carbonifera del estado de Coahuila para el ejercicio 2021,
se contempla inicialmente un volumen de 300,000 toneladas de carbon para proveer a CFE, las que podrian

variary tener un posible ajuste de fluctuacion.

De alli que los rubros de inversion del presupuesto que se prevén para el 2021, solo se haran de acuerdo a la
necesidad inmediata e improrrogable de los articulos o bienes que hicieran falta para cubrir el aceptable de
operacion, dando como resultado que solo se adquieran los equipos solo por ser necesarios para la

realizacion de las actividades tanto del Fogamico como para el propio Programa de Seguridad.

En éste rubro se destinaria para Mobiliario y equipo educacional la cantidad de $ 60,000.00 (Sesenta Mil Pesos
00/100 M.N.), que se utilizarian para el &rea administrativa; Para el area de Servicio Médico y de Capacitacion
se requiere de equipo educacional (maniquies, mochilas de salvamento, etc), asi como de equipo Médico y de
Laboratorio para esta area por la cantidad de $ 20,000.00 (Veinte Mil Pesos 00/100 M.N.). Para el equipo ya
existente del Kit de salvamento compuesto por Tijeras de la Vida, Generador, Extensores, y herramienta
diversa, es necesario la adquisicion de un Remolque con valor de $ 38,000.00 (Treinta y Ocho Mil Pesos 00/100
M.N.) para instalar y adaptar en él este equipo y asi quede montado todo en una sola unidad facil de remolcar

y movilizar de ser necesario.
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Por otro lado, preservando lo existente en tomo al tema de la Ecologia, pensando en adecuar y optimizar los
espacios verdes con que se cuenta en las instalaciones se proyecta la adquisicion de un tractor de jardin y
herramienta diversa por la cantidad de (Cuarenta y Tres Mil Quinientos Pesos 00/100 M.N.) que se destinaran

al mantenimiento y mejoramiento de las areas de jardin y exterior del edificio del Centro de Seguridad; En el

rubro del Parque Vehicular, se contempla la desincorporacion de dos vehiculos del Programa que por su uso
y antigliedad las condiciones mecanicas que presentan no son las adecuadas, y se estima la adquisicion de
una unidad nueva para su reemplazo por un monto de $ 651,000.00 (Seiscientos Cincuenta y Un Mil Pesos
00/100 M.N.). Finalmente, y para complementar el equipo de rescate, en este rubro se contempla la adquisicion
de dos bombas sumergibles de 3" para tenerlas a disponibilidad en casos de inundaciones o siniestros, para lo
que se destinaria una cantidad de $ 180,000.00 (Ciento Ochenta Mil Pesos 00/100 M.N.)

Dando la necesidad de cubrir con todos estos aspectos en un total anual de $ 4'534,371.70 (Cuatro Millones
Quinientos Treinta y Cuatro Mil Trescientos Setenta y Un Pesos 70/100 M.N.) para el ejercicio administrativo

del afio 2021.

25




Para establecer el método Actuacion y de consecucion de Metas.

Respecto al inciso A).

En el Area de Capacitacion en Seguridad.

Se realiza una bitacora diaria de las entradas y salidas de cada uno de los instructores, esto aunado a que por
cada curso impartido cada instructor entrega un listado de los asistentes, este es verificado por el Coordinador
de Capacitacion y firmado de revisado y verificado, al cual se le suma la firma del Jefe de departamento

administrativo del Centro de Seguridad y Capacitacion Minera.

Son entregados junto estos reportes el concentrado de horas impartidas y de asistencia de cada uno de los

dias de cada uno de los cursos de cada grupo atendido.

Asi mismo, se coteja y revisan los datos del formulario personal de cada uno de los trabajadores instruidos, con
el fin de elaborar cada una de las constancias DC3 de la STPS, por cada uno de los cursos en los que se

participd, que a su vez dicha informacion se traslada al sistema de credencializacion. De todo lo cual se tiene

la constancia en el archivo fisico del CSCM.

Se lleva una relacién mensual de cada uno de estos reportes.
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Respecto al inciso B).

En el Area de Servicio Médico.

Para lograr un control especifico de los pacientes atendidos se cuenta con una base de datos en la cual se

concentran todos los datos personales del trabajador como también los resultados de los analisis que se le han

practicado.

Esta base de datos también arroja los resultados histéricos de las pruebas que se les han realizado y permite

comparar el deterioro o el nivel de afectacion en el que se encuentra el paciente.

Se realiza a su vez un reporte mensual de las consultas diarias que se practican dentro del servicio médico,

con un desglose detallado del personal como de las empresas a las que pertenecen los pacientes.
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Respecto al inciso C).

En el Area de Cuadrillas de Rescate Minero.

Se realiza un listado de asistencia cada uno de los viernes en los que asisten los miembros de la cuadrilla a
instruccion y préacticas. Asi mismo se lleva un registro detallado de las visitas de campo que se realizan a

distintas empresas y de la atencion de accidentes, desastres o siniestros a los cuales se ha acudido.

En todos los casos, los resultados, concesion de metas y logro de objetivos se veran reflejados en Ia evaluacion

de resultado del desempefio, en el cual se reflejan claramente de manera mensual, trimestral y anual, los

avances Y totales alcanzados.

Asi se detalla en lo que respecta al servicio médico, al area de capacitacion y de rescate minero un desglose
mensual de trabajadores atendidos y un total pormenorizado de atencion comparandola con el afio anterior en
el mismo lapso temporal. Obteniendo al final un porcentaje de atencién y diferenciacion respecto al periodo

anterior, esto resultara en dar el grado de crecimiento y eficacia de cada uno de los rubros trabajados.
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Para establecer el método Actuacion y de consecucion de Metas.

Respecto al inciso A).

En el Area de Capacitacion en Seguridad.

Se realiza una bitacora diaria de las entradas y salidas de cada uno de los instructores, esto aunado a que por
cada curso impartido cada instructor entrega un listado de los asistentes, este es verificado por el Coordinador

de Capacitacion y firmado de revisado y verificado, al cual se le suma la firma del Jefe de departamento

administrativo del Centro de Seguridad y Capacitacion Minera.

Son entregados junto estos reportes el concentrado de horas impartidas y de asistencia de cada uno de los

dias de cada uno de los cursos de cada grupo atendido.

Asi mismo, se coteja y revisan los datos del formulario personal de cada uno de los trabajadores instruidos, con
el fin de elaborar cada una de las constancias DC3 de la STPS, por cada uno de los cursos en los que se
participd, que a su vez dicha informacion se traslada al sistema de credencializacion. De todo lo cual se tiene

la constancia en el archivo fisico del CSCM.

Se lleva una relacién mensual de cada uno de estos reportes.
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Respecto al inciso B).

En el Area de Servicio Médico.

Para lograr un control especifico de los pacientes atendidos se cuenta con una base de datos en la cual se

concentran todos los datos personales del trabajador como también los resultados de los analisis que se le han

practicado.

Esta base de datos también arroja los resultados historicos de las pruebas que se les han realizado y permite

comparar el deterioro o el nivel de afectacion en el que se encuentra el paciente.

Se realiza a su vez un reporte mensual de las consultas diarias que se practican dentro del servicio médico,

con un desglose detallado del personal como de las empresas a las que pertenecen los pacientes.
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Respecto al inciso C).

En el Area de Cuadrillas de Rescate Minero.

Se realiza un listado de asistencia cada uno de los vienes en los que asisten los miembros de la cuadrilla a
instruccion y practicas. Asi mismo se lleva un registro detallado de las visitas de campo que se realizan a

distintas empresas y de la atencion de accidentes, desastres o siniestros a los cuales se ha acudido.

En todos los casos, los resultados, concesion de metas y logro de objetivos se veran reflejados en la evaluacion

de resultado del desempefio, en el cual se reflejan claramente de manera mensual, trimestral y anual, los

avances Y totales alcanzados.

Asi se detalla en lo que respecta al servicio médico, al &rea de capacitacion y de rescate minero un desglose
mensual de trabajadores atendidos y un total pormenorizado de atencion comparandola con el afio anterior en
el mismo lapso temporal. Obteniendo al final un porcentaje de atencion y diferenciacion respecto al periodo

anterior, esto resultara en dar el grado de crecimiento y eficacia de cada uno de los rubros trabajados
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Fondo de Garantia a La Pequeina y Mediana Mineria

del Estado de Coahuila

Indicadores de Resultados

Primer trimestre
Enero, Febrero y Marzo de 2021

Fin:

El FOGAMICO tiene como findlidad fomentar el desarrollo de los pequenos y medianos
mineros en extraccion de carbdn en el Estado de Coahuila, en particular de la Regién
Carbonifera, mediante la operacién de un sistema de otorgamiento de garantias a las

Instituciones de Crédito de Banca Mdltiple y apoyos financieros.

Propésito:

Apoyar a los pequefos y medianos productores de carbdn que tienen contrato con la

PRODEMI.
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Indicadores:

Cantidad de empresas atendidas. NOmero de empresas a las que se les ha

otorgado un préstamo por parte del FOGAMICO.

Cantidad de préstamos otorgados. Cantidad exacta mensudl de préstamos

otorgados alos productores de carbdn.

Monto de recursos otorgados. Cantfidad en pesos que se ha fincado como
préstamo a los productores de carbdn atendidos por el Fogamico durante el

periodo que se expresa. 33

Porcentaje de incremento en la cantidad de empresas atendidas en relacién con
el periodo del aio anterior. Es la diferencia entre los préstamos otorgados en el

mes actual en relacién con el mismo mes del ano anterior, dividido entre el factor

porcentual.

Porcentaje de incremento en la cantidad de préstamos otorgados en relacién con
el periodo-del aio anterior. Representacion del resultado de la diferencia entre la
cantidad de préstamos realizados en el mes contra la cantidad registrada en el

mismo mes del afio anterior.

Porcentaje de incremento en la cantidad de los recursos financieros otorgados en
relacién con el periodo del aio anterior. Factor porcentual resultado de la

diferencia enfre los mismos meses comparados del aio actual y del afio anterior.




Actividades:

Conformacion de expedientes de las empresas que requieren el

otorgamiento de créditos.

Visitas de campo para veriﬁcqcién de garantias.
Realizacién de contratos.

Otorgamiento dé préstamos.

Manejo de cuenta y control de descuentos realizados.
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Fondo de Garantia a La Pequena y Mediana Mineria

del Estado de Coahuila

Programa de Seguridad en la Explotacién y Comercializacién del Carbén
producido en la Regidon Carbonifera del Estado de Coahuila

Indicadores de Resultados

Primer trimestre
Enero, Febrero y Marzo de 2021

Fin:

Este programa tiene como finalidad el apoyar en fres dreas diferentes a los productores de
carbén, capacitacion, servicio médico y cuadrilla de rescate minero. Mediante la

implementacion de un programa de actividades en cada una de estas dreas cubriendo

los requisitos necesarios que son requeridos por la STPS,

Propésito:

Brindar los servicios de capacitacién en diferentes dreas concernientes al desempefio
seguro de la explotacion y comercializacion del carbén, dotar de los andlisis médicos
necesarios requeridos por la STPS y contar con dos cuadrllas de rescate minero

capacitadas para actuar en caso de contingencia minera.
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Indicadores por drea:

1.

Area de Capacitacién:

g. Canlidad de empresas atendidas. Es la medida cuantitativa del vfoTaI de

empresas a las que pertenecen los frabajadores asistentes a los cursos de

capacitacion.

. Cantidad de frabajadores capacitados. Todos aquellos trabajadores a los que se

adiestra en temas de seguridad, tanto en las aulas del Cenfro de seguridad y

Capacitacién Minera, en las instalaciones de los propios centros de frabajo y en

el aula maévil propia del programa de seguridad.

Porcentaje de incremento en la cantidad de empresas atendidas en relacién con
el periodo del aio anterior. Dato cuantifativo relacionado con el nivel de
atencidn a empresas atendidas a las que pertenecen los trabajadores
capacitados, siendo el porcentaje resultante de la resta del total de la cantidad
registrada en el periodo marcada comprendido en el afio anterior menos Ia

cantidad de personal atendido en el periodo del afio actual.

Porcentaje de incremento en la cantidad de trabajadores capacitados en
relacién con el periodo del afo anterior. Dato cuantitativo relacionado con el

nivel de atencién a trabajadores capacitados, siendo el porcentaje resultante

de la resta del total de la cantidad registrada en el periodo marcada

comprendido en el ano anterior menos la cantidad de personal atendido en el

periodo del afio actual.
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Area de Servicio Médico:

k. Cantidad de trabajadores atendidos. Todos aquellos trabajadores a los que se les
realizan estudios variados dentro del drea médica del Centro de Seguridad u
Capacitacion Minera.

. Porcentaje de incremento en la cantidad de trabajadores capacitados en
relacién con el periodo del afio anterior. Dato cuantitativo relacionado con el
nivel de atencién a frabajadores capacitados, siendo el porcentadje resultante
de la resta del total de la cantidad regié’rroda en el periodo marcada

comprendido en el aiio anterior menos la cantidad de personal atendido en el

periodo del afio actual.

Area Rescate Minero:

m. Cantidad de simulacros realizados. Dato cuantitativo relacionado con el nimero
de ocasiones en las que las cuadrilias de Rescate Minero acuden a redlizar
labores de rescate especificamente como enfrenamiento llamados simulacros,
tanto en el rescate como en el uso y manejo de herramientas, vehiculos o las

actividades inherentes al rescate, esta cantidad se contabiliza mensualmente.

n. Cantidad de horas/hombre de capacitacién a cuadrillas. Resultado de la suma
de las horas que cada uno de los miembros de las cuadrillas de rescate dedica
al enfrenamiento, capacitaciéon y redlizacién de las labores, actividades y
acciones convenientes y relacionadas al Rescate minero, dentro del horario

asignado en el Centro de Seguridad y Capacitacion Minera




Actividades:

1. Areade Capacitacién:

Integracion de grupos de instruccion
Planeacién e implementacién de los cursos

Evaluacion de los conocimientos, técnicas y procedimientos nuevos

adquiridos en el curso.

2. Area de Servicio Médico:

Integracién de expediente de visita del frabajador atendido

Realizacion de andlisis de Rayos X y de andlisis quimicos segin sea el caso
de los requerimientos marcados por la STPS en el desarrolio de actividades
mineras

Revision de andlisis biométricos

Andlisis de espirometria

3. Area de Cuadrillas de Rescate Minero:

® a0 T

-

Optimizacion de los conocimientos de rescate de los integrantes delas
cuadrillas

Capacitacion en el manejo de equipo especializado de rescate
Capacitaciéon en técnicas de rescate y resucitacion

Capacitacion en tareas de primeros auxilios

Capacitacion en las labores de rescate pertinentes en cada uno de los
diversos panoramas que se presente en caso de contingencia minera.
Capacitacién en el manejo de los equipos de maqguinaria, traslado y

resguardo propios de la cuadrilla de rescate.
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Grado de Cumplimiento

Fondo de Garantia a La Pequefia y Mediana Mineria

del Estado de Coahuvuila

Primer trimestre
Enero, Febrero y Marzo de 2021

Objetivos:

El principal objetivo del programa de operacion del FOGAMICO estd centrado en fomentar
el desarrollo de los pequefios y medianos mineros en extraccion de carbén en el Estado de
Coahvila, en particular de la Regién Carbonifera, mediante la operacién de un sistema de

oforgamiento de garantias a las Instituciones de Crédito de Banca Multiple y apoyos

financieros.

De esta manera se muesira el desglose mensual de los préstamos otorgados a lo largo del
primer frimestre del afio 2021, lo cual presenta los alcances realizados en la materia de

otorgamiento y recaudacion posterior de montos estimados para este fin en los objetivos

del programa anual de operacion,
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Cantidad de Empresas atendidas

Enero Empresas

1 Carbonifera El Gato, S.A. de C.V.

2 Grupo Empresarial MG

3 Minera El Retofio, S.A. de C.V.

4 Minerales y Derivados de Nueva Rosita
Febrero Empresa

1 Minera El Retofio, S.A. de C.V.

2 Minerales y Derivados de Nueva Rosita
Marzo Empresas

1 Carbonifera El Mimbre, S.A. de C.V.

2 Signum

Minera Zeduvik

40




Concenfrado General Empresas Atendidas

Cantidad de
Mes
Empresas
Enero 4
Febrero 2
Marzo 3
Total 9
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Cantidad de préstamos otorgados.

Enero Empresas

1 Carbonifera E| Gato, S.A. de C.V.

2 Grupo Empresarial MG

3 Minera El Retorio, S.A. de C.V.

4 Minerales y Derivados de Nueva Rosita
Febrero Empresa

1 Minera E| Retofio, S.A. de C.V.

2 Minerales y Derivados de Nueva Rosita
Marzo Empresas

1 Carbonifera El Mimbre, S.A. de C.V.

2 Signum

3 Minera Zeduvik

42




Concentrado General

Mes Cantidad de Préstamos oforgados
Enero 4

Febrero 2

Marzo 3
Total 9

43




Monto de recursos otorgados.

Enero Empresas Monto

1 Carbonifera El Gato, S.A. de C.V. 145,000.00

2 Grupo Empresarial MG 265,000.00

3 Minera E| Retofio, S.A. de C.V. 95,000.00

4 Minerales y Derivados de Nueva Rosita 95,000.00
Febrero Empresas Monto

1 Minera El Retofio, S.A. de C.V. 300,000.00

2 Minerales y Derivados de Nueva Rosita 300,000.00
Marzo Empresas - Monto

1 Carbonifera El Mimbre, S.A. de C.V. 300,000.00

2 Signum 1,000,000.00

3 Minera Zeduvik 170,000.00
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Concentrado General

Mes Monto de recursos otorgados:
Enero $ 600,000.00

Febrero 600,000.00

Marzo 1,470,000.00

Total $ 2,670,000.00
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Porcentaje de incremento en la cantidad de empresas atendidas

en relacién con el mismo periodo del aio anterior.

Cantidad de Empresas

Mes Diferencia % de Incremento
2020 2021
Enero 24 4 -20 -83.33
Febrero 1 2 1 100
Marzo 0 3 3 100
Total 25 9 -16 -64
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Porcentaje de incremento en la cantidad de préstamos

otorgados en relacidén con el mismo periodo del ano anterior.

Cantidad de Créditos Otorgados :
Mes : Diferencia % de Incremento
2020 2021
Enero 24 4 -20 -83.33 47
Febrero 1 2 1 100
Marzo 0 3 3 100
Total 25 9 -16 -64




Porcentaje de incremento en la cantidad de los recursos

financieros otorgados en relacion con el mismo periodo del ano

anterior.

Recursos otorgados
Mes Diferencia % de Incremento
2020 2021
Enero $ 5,815,000.00 $ 600,000.00 $-5215,000.00 -89.68
Febrero 173,000.00 $ 600,000.00 427,»000.00 246.82
Marzo 0.00 $ 1°470,000.00 1°470,000.00 100
Total | $ 5,988,000.00 $ -37318,000.00 -55.41

$ 2°670,000.00
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Grado de Cumplimiento

Programa de Seguridad en la Explotacion y Comercializacion del Carbén
producido en la Region Carbonifera del Estado de Coahuila

Primer trimestre
Enero, Febrero y Marzo de 2021

Objetivos:

El principal objetivo del programa de operacién del Programa de Seguridad estd cenirado
en apoyar a los productores de la region carbonifera con la capacitacion necesaria en
cuanto a temas de seguridad en minas, tantfo para la base trabajadora, mandos medios y
mandos superiores. De esta manera se divide en tres dreas de accion: el drea de
capacitacion, el drea de servicio médico y el drea de cuadrillas de rescate minero. Cada
una de estas dreas vincula al personal a cumplir de la manera mds completa con los
requerimientos que la Secretaria de Trabajo y previsién Social requiere del personal y los

ambientes relacionados con la extraccion de mineral.

Cada uno de estos subprogramas cuenta con su propio nivel de estimaciones referentes a
la consecucion de metas. Dado por hecho que la principal y primordial meta es la
seguridad en los centros de frabajo minero. Se han trazado lineas de medicién para
conocer el grado de cumplimiento de cada una de estas dreas, en las que el drea de
capacitaciéon y drea médica componen la parfe de mdas facil discernimiento de
comparacién numérica, mientras que el grado de cumplimiento del &rea de capacitacion
se refiere a la capacitacion y pericia que solo se logra medir en cuanto a la preparacion y
capacitaciéon que se va obteniendo a lo largo de las practicas y simulacros que derivaran

en una éptima realizacién de sus labores en el requerimiento de la cuadrilla de rescate en

algin siniestro minero.
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De esta manera se muestra el desglose de lo realizado durante el primer trimestre de los
subprogramas vinculados al programa de seguridad desarrollado a lo largo del afio 2020,
lo cual cubre las expectativas realizadas en la materia de capacitacion, servicio médico y

cuadrilla de rescate segln las normas oficiales de la STPS.

1. Capacitacion

El planteamiento del programa de Capacitacién se centra en dar instruccion en cada uno
de los 21 temas requeridos por la STPS a lo largo de dos dias en los que se capacita a la
base trabajadora, teniendo como principal meta alcanzar el nimero de cobertura similar

al conseguido en el mismo trimestre del afio anterior

a. Cantidad de empresas atendidas.

Enero * Empresas
0 NINGUNA

Febrero Empresas
0 NINGUNA

Marzo Empresas
0 NINGUNA
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Concentrado General

Mes Cantidad de Empresas
Enero 0
Febrero 0
Marzo 0
Total 0

b. Cantidad de trabajadores capacitados.

Enero Empresas Trabgjadores Capacitados
0 0
Total 0

Febrero - Empresas Trabajadores Capacitados
0 0
Total 0

Marzo Empresas Trabagjadores Capacitados
0 0
Total 0
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Concentrado General

Mes Trabajadores Capacitados
Enero 0
Febrero 0
Marzo 0
Total 0

c. Porcentaje de incremento en la cantidad de empresas atendidas en
relacion con el mismo periodo del aiio anterior.

Cantidad de Empresas % de
Mes Diferencia
2020 2021 Incremento
Enero 4 0 -4 -100
Febrero 5 0 -5 -100
Marzo 3 0 -3 -100
Total 12 0 =12 -100
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d. Porcentaje de incremento en la cantidad de trabajadores capacitados en

relacién con el mismo periodo del aiio anterior.

Personal Capacitado % de
Mes Diferencia
2020 2021 Incremenio
Enero .50 0 -50 -100
Febrero 50 0 -50 -100
Marzo 39 0 -39 -100
Total 139 0 -139 -100
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2. Servicio Médico.

Las actividades propias de esta drea giran en forno a los exdmenes practicados por el

médico del Centro de Seguridad y Capacitacién Minera, del mismo programa de

Seguridad, el cudl readliza los exdmenes requeridos por la Secretaria del Trabajo y Previsidon

Social alos tfrabajadores expuestos en la extraccién del carbdn.

e. Cantidad de trabajadores examinados.

Enero Empresas Trabajadores Examinados
0 NINGUNO 0
Total 0

"Febrero Empresas Trabajadores Examinados
0 NINGUNO 0
Total 0

Marzo Empresas Trabajadores Examinados
0 NINGUNO 0
Total 0
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Concentrado General

Porcentaje de incremento en la cantidad de trabajadores examinados en relacién

Trabajadores
Mes
Examinados
Enero 0
Febrero 0
Marzo 0]
Total 0

con el periodo del afo anterior,

Personal Examinado . % de
Mes Diferencia
2020 2021 Incremento
Enero 16 0 -16 -100
Febrero 16 0 -16 -100
Marzo 20 0 -20 -100
Total 52 0 -52 =100
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3. Cuadirillas de Rescate Minero.

Dentro de la tercera drea de accidén del programa de Seguridad, se realizan las acciones
pertinentes para dotar con dos cuadrillas de rescate minero, entrenadas, capacitadas y
equipadas de la mejor manera para realizar cualquier tipo de actividad relacionada con

la solucién de problemas, reaccién y apoyo en cuanto a desastres mineros, en apoyo de

los productores de carboén.

Debido a la naturaleza de esta drea es de suma dificultad medir de una manera especifica
su grado de eficacia. Por lo que se plantea una meta de capacitacion, entrenamiento y
optimizacién de recursos. Midiendo asi sus eficacias en simulacros y su consecucion de
logros por medio de las horas-hombre dedicadas a las diferentes labores de
mantenimiento, revision, capacitaciéon, manejo y obtencidon de conocimientos necesarios

para desarrollar las labores de rescate necesarias y pertinentes segin sea el caso de la

contingencia a la que se enfrente.

g. Cantidad de simulacros realizados

Mes Simulacros Realizados
Enero 0
Febrero 0
Marzo 0
Total 0]
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h. Cantidad de horas/hombre de capacitacién a cuadrillas.

Mes Horas/hombre
Enero 0
Febrero 0
Marzo 0
Total 0
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PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION
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Consideraciones Generales

El programa anual de evaluacién tiene como objetivos:

a)

b)

d)

Determinar, en términos de los lineamientos generales para la evaluacién de
programas de la administracién publica, los tipos de evaluacion que se aplicaran
a los programas presupuestarios, como parte de un proceso integral, gradual y

util para apoyar las decisiones en materia presupuestaria.

Establecer el cronograma de ejecucion de las evaluaciones de los programas
presupuestarios en operacién y de aquellos que comiencen su operacion durante

el ejercicio fiscal 2021, conforme a las disposiciones establecidas.

Vincular el cronograma de ejecucion de las evaluaciones con el calendario de

actividades de la programacién y presupuestacién para el ejercicio fiscal 2021.

Articular los resultados de las evaluaciones de los programas presupuestarios

como elemento relevante de presupuesto basado en resultados y del sistema de

evaluacién del desempefio.
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2. Para efectos del presente programa, se entendera por:

- a)

b)

d)

AE: Ala unidad o rea de evaluacion, definida como el area administrativa ajena
a la operacion de los programas, designada por la dependencia para coordinar la
contratacion , la operacion, supervision y seguimiento de las evaluaciones y sus
resultados, su calidad y cumplimiento normativo, asi como responsable del envio

de los resultados de la evaluacidn a las instancias correspondientes.

ASM: A los Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de hallazgos,
debilidades, oportunidades y amenazas identificadas en la evaluacion externa y/o
informes, que puedan ser atendidos para la mejora del programa presupuestario

evaluado.

Cambios Sustanciales: A las modificaciones de los programas
presupuestarios en las variables de resuitados del Fin o del Propdsito de su MIR,
en la definicion y caracterizacion de su poblacion objetivo; o en los tipos y

caracteristicas de sus componentes que incidan directamente en el propésito.

Coordinacion de la Evaluacion: A los mecanismos de colaboracién y/o

generacion y flujo de informacién de los programas presupuestarios para el

~ adecuado desarrolio de los trabajos e informes derivados del proceso de

evaluacion, que son realizados por ias AE.

60




e)

g)

h)

Evaluacion: Al analisis sistematico y objetivo de politicas publicas, programas
y acciones, que tiene como finalidad determinar y valorar la pertinencia y el logro
de sus objetivos y metas, asi como su eficiencia, eficacia, calidad, resultado,

impacto y sostenibilidad, en funcién del tipo de evaluacién realizada.

Evaluaciéon Complementaria: A la que se refiere el numeral vigésimo

cuarto, de los lineamientos generales para la evaluacién de los programas de la

administracion publica.

Evaluacidén de Consistencia y Resultados: A la que se refieren los

numerales décimo sexto, fraccién I, inciso a); décimo octavo y décimo noveno,

de los lineamientos generales para la evaluacién de los programas de la 61

administracion publica.

Evaluacién de Impacto: Ala que se refieren los numerales décimo sexto,
fraccion |, inciso d), y vigésimo, de los lineamientos generales para la evaluacién

de los programas de la administracion publica.

Evaluacion de Procesos: A la que se refiere el numeral décimo sexto,

fraccion |, inciso c), de los lineamientos generales para la evaluacion de los

programas de la administracién publica.




j) Evaluacion en Materia de Disefio: A la que se refiere la fraccion | del
numeral décimo octavo de los lineamientos generales para la evaluacién de los

programas de la administracion publica.

k) Evaluacion Especifica: A la que se refiere el numeral décimo sexto,
fraccion |, inciso e), de los lineamientos generales para la evaluacién de los

programas de la administracion publica.

) Evaluacion Estratégica: A la que se refiere el numeral décimo sexto,

fraccion [1, de los lineamientos generales para la evaluacién de los programas de

la administracién publica.
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m) Evaluacion Externa: A la que se realiza a través de personas fisicas o
morales especializadas y con experiencia probada en la materia que corresponda
evaluar que cumplan con los requisitos de objetividad, independencia,
imparcialidad, trasparencia y los demés que se establezcan en las disposiciones
aplicables.

n) Lineamientos: A los lineamientos generales para la evaluacién de programas

de la administracién publica.

0) Mecanismo: Al mecanismo de seguimiento de los aspectos susceptibles de
mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas presupuestarios

de la administracion publica.




p)

Q)

t)

MIR: A la matriz de indicadores de resultados.

Modelo de TdR: Al modelo de términos de referencia establecido por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Pulblico o por el consejo, y que debera ser

considerado como base para la integracién de los términos de referencia en cada

evaluacién.

PAE: Programa anual de evaluacién.

PAE21: Programa anual de evaluacién para el ejercicio fiscal 2021.

Poblacion Obijetivo: A la poblacién que el programa presupuestario tiene
planeado o programado atender para cubrir la poblacién potencial, y que cumple
con los criterios de elegibilidad establecidos en su normatividad. La poblacion
objetivo de un programa presupuestario debe ser medida en la misma unidad que
la poblacién potencial; para el caso de los programas no considerados como

programa o accion de desarrollo social se podra entender como area de enfoque

objetivo.

Reglamento: Al reglamento de la Ley federal de presupuesto y

responsabilidad hacendaria.
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V) TdR: A los términos de referencia que definen los objetivos, las caracteristicas,

los aspectos metodoldgicos y las fechas relevantes con las que seran realizadas

las evaluaciones

w) UR: A la unidad responsable definida como el 4rea administrativa de las
dependencias y entidades, obligada a la rendicién de cuentas sobre los recursos
humanos, materiales y financieros que administra, para contribuir al cumplimento

de los programas presupuestarios comprendidos en la estructura programatica

autorizada.

3. El H. Comité Técnico del Fogamico, el Vocal ejecutivo y/o el departamento administrativo
podran determinar, en el &mbito de su competencia y coordinacion respectivas, la realizacion 64
de evaluaciones a politicas, programas y acciones, adicionales a las establecidas en el

PAE21; las cuales tendran el mismo tratamiento que las establecidas en el presente

programa.

4. De conformidad con lo establecido en el segundo parrafo del numeral décimo sexto de los
lineamientos y en el articulo 28, fraccion V, del DPEF 20186, el costo de las evaluaciones de
los programas operados o coordinador por las dependencias serda con cargo a su

presupuesto y conforme al mecanismo de pago que se determine.




La coordinacion para la operacion y supervision de la evaluacion tanto interna como externa,
objetiva, imparcial, transparente e independiente, al interior de la dependencia se debera

realizar por el area administrativa preferentemente.

La realizacion de las evaluaciones estara sujeta a la disponibilidad presupuestaria de la

dependencia departamento encargado de su realizacién y a la vigencia de los programas

presupuestarios correspondientes.

El departamento administrativo, en el ambito de su competencia y coordinacién respectivas
notificard mediante oficio a los involucrados en las evaluaciones sobre las modificaciones

que, en su caso, se realicen al cronograma de ejecucién.

El vocal ejecutivo a través del area administrativa, atenderd las consultas y solicitudes

relacionadas con el PAE21 y resolveran los casos no previstos, el ambito de su competencia

y coordinacién respectivas.

Las AE seran encargadas de realizar la coordinacién de la evaluacion, para cada una de las

evaluaciones que se deban efectuar, de conformidad con lo sefialado en el PAE20, y

sujetarse a los siguiente:

a) Deberan notificar por escrito al vocal ejecutivo la propuesta de evaluacion.
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b) Deberan informar la finalizacion de la evaluacién y realizar el informe

correspondiente.

De conformidad con el mecanismo, los hallazgos, resultados y/o recomendaciones de las

evaluaciones complementaras deberan considerarse para el analisis de los posibles ASM.

9. Las éreas especificas del Fogamico podran realizar evaluaciones complementarias, de
acuerdo con sus necesidades e interés, con el fin de mejorar su gestion y obtener evidencia

adicional sobre su desempefio, sujetandose a los siguiente:

a) Deberan notificar al vocal ejecutivo a través del departamento administrativo
por escrito la propuesta de evaluacién, incluyendo el proyecto de TdR a

emplearse, para su opinion en el ambito de sus respectivas competencias, y

b) Debera informar al departamento administrativo la finalizacién de la

evaluacidn y enviar el informe correspondiente.

10. Los departamentos o dareas del Fogamico deberan presentar los informes de las

evaluaciones consideradas a mas tardar 5 dias posteriores al fin de mes.

11. Los informes finales presentados, asi como los instrumentos especificos utilizados para
comprender acciones de mejora derivados de los hallazgos y resultados de las evaluaciones,

deberan difundirse a todo el personal involucrado con el area evaluada.
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Sequimiento a los aspectos susceptibles de mejora

derivados de informes y evaluaciones externas a

programas presupuestarios.

12. Las areas o departamentos del Fogamico cuyas evaluaciones hayan concluido deberan

13.

elaborar los documentos para la implementacién de los ASM de acuerdo con las
disposiciones emitidas por el H. Comité técnico, el Vocal ejecutivo y/o departamento

administrativo, en el ambito de sus respectivas competencias, y conforme al mecanismo.

Asi mismo deberan dar seguimiento a los ASM derivados de las evaluaciones externas

establecidas en los PAE anteriores, hasta su conclusion.

El Fogamico, las dreas evaluadas y los departamentos en general, deberan dar seguimiento
a los principales hallazgos y/o resuitados de las evaluaciones con que cuenten e integrar los
ASM en el disefio de las politicas publicas y de los programas y actividades
correspondientes, actividades que se comprometeran y formalizaran a través de los
instrumentos especificos establecidos en el mecanismo. La informaciéon que se haya
obtenido del seguimiento a los compromisos de mejora y de las evaluaciones,
correspondiente al ejercicio fiscal 2020, debera ser considerada por los departamentos del
Fogamico como parte de un proceso gradual y progresivo, durante el afio 2021 y para los

procesos presupuestarios subsecuentes.
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Matriz de indicadores para Resultados (MIR)

14. Los departamentos y areas del Fogamico, para actualizar la MIR del modelo presupuestario,

15.

deberan considerar los resultados de las evaluaciones asi como los comentarios que, en el
ambito de su competencia, emitan el H. comité técnico, el vocal ejecutivo y/o el departamento
administrativo en el marco de los lineamientos para la revisién y actualizacion de metas,
mejora, calendarizacién y seguimiento de la matriz de indicadores para resultados del
programa presupuestario 2020. Con el propésito de evitar duplicidad de esfuerzos, las MIR

seran revisadas por el departamento administrativo.

Como parte de la mejora de la MIR durante el gjercicio fiscal 2021, se continuara el proceso

de revision y/o aprobacién de indicadores.

El departamento administrativo debera hacer del conocimiento de los coordinadores de area
y jefe de departamento la MIR con las que se esta trabajando con base a los indicadores,

de igual manera se debera comunicar la evolucion histérica de sus indicadores.
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Proceso de Evaluacion

del Programa Presupuestario.

16. Correspondera al departamento administrativo, en el ambito de su competencia, fungir como

coordinador e implementador de las evaluaciones sefialadas.

Evaluacion en Materia de Diseiio.

17. El departamento administrativo fungird como instancia coordinadora de las evaluaciones en

materia de disefio, de acuerdo con lo establecido en el presente programa.

Las evaluaciones en materia de disefio deberan realizarse con mase en el modelo de TdR y
demas elementos particulares que establezca el Fogamico y su H. Consejo Técnico en

ambito de su competencia y coordinacion respectivas
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Evaluacion de Consistencia y Resultados.

18. Las areas o departamentos que operen o coordinen los programas de capacitacién deberan

19.

llevar a cabo una evaluacion de consistencia y resultados para cada uno de ellos, con base

en el modelo de TdR y demas elementos particulares que establezca el Fogamico.

Los TdR que sean utilizados para llevarse a cabo las evaluaciones deberan especificar la

fecha en que el evaluador hara entrega del informe final de la evaluacién que no debera

rebasar el presente ejercicio fiscal.

Evaluacion de Procesos.

Los departamentos o areas en general del Fogamico estan obligadas en su caso de ser
requerido a realizar una evaluacion de procesos durante el ejercicio fiscal 2021 con base en
el modelo de TdR y demas elementos particulares que establezca el Fogamico, instrumento

que deberd especificar la fecha en que el evaluador hard entrega del informe de la

evaluacion.
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Evaluacion de Impacto

20. Los departamentos o areas en general del Fogamico podran ser requeridas para realizar

evaluaciones de impacto, y por lo tanto elaborar un analisis de factibilidad y presentarlo a

mas tardar el ultimo dia habil de abril de 2021, en el ambito de sus respectivas competencia, -

con el fin de que estos determinen si se cuenta con los elementos suficientes para llevar a
cabo una evaluacion de impacto. Para lo anterior se debera utilizar el guion de andlisis de
factibilidad que el Fogamico y el H. Consejo Técnico, en el ambito de sus respectivas

competencias, emitan al respecto.
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Evaluaciones Especificas.

Reporte de Monitoreo y Evaluacion.

21. Los departamentos y areas que operan dentro del Fogamico deberan elaborar internamente
un reporte de monitoreo y evaluacién en el plazo establecido en el cronograma de ejecucion
y en el formato que el departamento administrativo emita para tal efecto. Lo anterior, sin

afectar el presupuesto con el que cuenten los programas presupuestales en cuestion.

El Fogamico podré exigir la realizacién de los reportes de monitoreo y evaluacion, por interés

propio o por peticién de algun 6rgano o comision de gobierno.
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22.

23.

Evaluaciones Estratégicas.

Los departamentos y areas que operen actividades presupuestarias que incidan en
democratizar la productividad, de acuerdo con los criterios establecidos para tal efecto por
la unidad de productividad econdmica de la secretaria de coordinacion del CONEVAL,

deberan participar en los ejercicios en materia de monitoreo y evaluacién que definan para

tal efec{o.

En el marco del Sistema Nacional de Planeacién Democratica y de la LGDS, El Fogamico
podra realizar ejercicios de monitoreo y evaluacién del Plan Nacional de Desarrollo y de los

programas que deriven de este, en el dmbito de sus respectivas competencias y

atribuciones.
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Cronograma de Ejecucion.

24. Los departamentos y areas del Fogamico sujetos a evaluacién deberan atender el siguiente

cronograma de ejecucion:;

Tipo de evaluacién- | Departamento y/o area Fecha de Departamento que
» Producto entregable
accion al que se entrega entrega entrega
Del Fogamico:
» Departamento de
Créditos.
Dif del Primer
ifusién del proceso | Del CSCM:
d uaGic Formatos de entrega semana de Administrativo 74
e evaluacién
¢ Coordinacién de de reportes enero
capacitacion mensuales.
e Coordinacion de
Servicio Medico
¢ Coordinacién de
Cuadrillas de rescate.
Del CSCM:
Reporte mensual de » Coordinacién de
Primer Evaluacion Administrativo actividades y atencion 5de capacitacion
Mensual febrero ¢ Coordinacién de Servicio
del 4 al 31 de enero Medico
e Coordinacion de
Cuadrillas de rescate.




Departamento que

Tipo de evaluacién- | Departamento y/o érea Fecha de
) Producto entregable
accion al que se entrega entrega entrega
Del CSCM:
Reporte mensual de e Coordinacion de
Segunda Evaluacion Administrativo actividades y atencion | 5 ge marzo capacitacion
Mensual e Coordinacion de Servicio
del 1° al 28 de febrero Medico
e Coordinacién de
Cuadrillas de rescate.
Del CSCM:
Reporte mensual de ¢ Coordinacion de
Tercer Evaluacion Administrativo actividades y atencidn | 5 4g gpyri| capacitacion
Mensual ¢ Coordinacion de Servicio
del 1° al 31 de marzo Medico
¢ Coordinacion de
Cuadrillas de rescate.
Reporte trimestral de 75
Primer Evaluacion actividades y atencion Del Fogamico:
Administrativo 5 de abril
trimestral del 1° de enero al 31 * Departamento de
de marzo Créditos.
Recopilacién y Realizado por el
Del 12 al
Procesamiento de departamento
15 de abril
datos trimestrales Administrativo
Reporte trimestral de
Evaluacion Primer actividades y atencién
16 de abril

Trimestre

Vocal Ejecutivo

del 1° de Enero al 31

de Marzo

Administrativo




Departamento que

ipo de evaluacién- | Departamento y/o érea Fecha de
. Producto entregable
accion al que se entrega entrega entrega
Realizacién de
Diagnéstico y recomendaciones a
Administrativo 16 de abril Vocal Ejecutivo
recomendaciones los departamentos y
areas evaluadas.
Del Fogamico:
e Departamento de
Créditos.
Recomendaciones 76
Diagnéstico Del CSCM: para consecucién de
16 de abril Administrativo
ampliado logros, metas y
¢ Coordinacion de
o objetivos
capacitacion
s Coordinacion de
Servicio Medico
¢ Coordinacion de
Cuadrillas de rescate.
Del CSCM:
Reporte mensual de e Coordinacién de
Cuarta Evaluacion actividades y capacitacion
Administrativo 6 de mayo

Mensual

atencién.

del 1° al 30 de abril

¢ Coordinaciéon de Servicio

Medico
¢ Coordinaciéon de

Cuadrillas de rescate.




Quinta Evaluacién

Reporte mensual de

actividades y

Del CSCM:

e Coordinacién de

capacitacion

Administrativo C 7 de junio
Mensual atencion. e Coordinacién de Servicio
del 1° al 31 de mayo Medico
e Coordinacién de
Cuadrillas de rescate.
Tipo de evaluacién- Departamento y/o area Fecha de Departamento que
» Producto entregable
accion al que se entrega entrega entrega
Del CSCM:
Reporte mensual de ¢ Coordinacién de
Sexta Evaluacion actividades y capacitacién
Administrativo tenci 5 de julio
Mensual atencion. « Coordinacién de Servigip
del 1° al 30.de junio Medico
¢ Coordinacion de
Cuadrillas de rescate.
Reporte trimestral de
Segunda Evaluacién actividades y atencién Del Fogamico:
Administrativo 7 de julio
trimestral del 1° de abril al 30 de * Departamento de
junio Créditos.
Recopilacién y
‘ Del 8 al 14
Procesamiento de Administrativo
de julio
datos trimestrales
Evaluacién Segundo o Reporte trimestral de o
Vocal Ejecutivo 156 de julio Administrativo

Trimestre

actividades y atencién




del 1° de abril al 30 de

junio

Diagnéstico y

Realizacién de

recomendaciones a

Administrativo 16 de julio Vocal Ejecutivo
recomendaciones los departamentos y
areas evaluadas.
Tipo de evaluacién- Departamento y/o drea Fecha de Departamento que
_ Producto entregable 78
accion al que se entrega entrega entrega
Del Fogamico:
o Departamento de
Créditos.
Recomendaciones
Diagndstico Del CSCM: para consecucion de
16 de julio Administrativo
ampliado logros, metas y

¢ Coordinacién de

‘ capacitacion

e Coordinacién de
Servicio Medico

e Coordinacién de

Cuadrillas de rescate.

objetivos




Reporte mensual de

Del CSCM:

e Coordinacién de

Séptima Evaluacion _ actividades y 5 de capacitacion
Administrativo tencié
Mensual atencion. agosto e Coordinacién de Servicio
del 1° al 31 de julio Medico
e Coordinacioén de
Cuadrillas de rescate.
Del CSCM:
Reporte mensual de ¢ Coordinacion de
Octava Evaluacion actividades y 6 de capacitacion
Administrativo tencic
Mensual atencion. septiembre | o Coordinacién de Servicio
del 1° al 31 de agosto Medico
¢ Coordinacion de
Cuadrillas de rescate.
79
Tipo de evaluacion- Departamento y/o area Fecha de Departamento que
. Producto entregable
accion al que se entrega entrega entrega
Del CSCM:
Reporte mensual de
actividades y » Coordinacion de
Novena Evaluacién > 6 de capacitacion
Administrativo atencion. P
Mensual octubre o Coordinacion de Servicio
del 1° al 30 de Medico
septiembre e Coordinacion de
Cuadrillas de rescate.
Reporte trimestral de
Tercera evaluacion actividades y atencion | g 4o Del Fogamico:
Administrativo
octubre ¢ Departamento de

trimestral

del 1° de julio al 30 de

septiembre

Créditos.




Recopilacion y

Del 11 al

procesamiento de Administrativo 12 de
datos trimestrales octubre
Reporte trimestral de
Evaluacion tercer actividades y atencion 12 de
Vocal Ejecutivo Administrativo
Trimestre del 1° de julio al 30 de | ©ctubre
septiembre
Realizacion de
Diagnéstico y recomendaciones a 12 de
Administrativo Vocal Ejecutivo
recomendaciones los departamentos y octubre
areas evaluadas.
80
Tipo de evaluacion- Departamento y/o érea Fecha de Departamento que
. Producto entregable
accion al que se entrega entrega entrega
Del Fogamico:
Recomendaciones
L e Departamento de .
Diagnéstico para consecucion de 14 de
Créditos. Administrativo
ampliado logros, metas y octubre

Del CSCM:

objetivos




e Coordinacion de
capacitacion

e Coordinacion de
Servicio Medico

e Coordinacion de

Cuadrillas de rescate.

Reporte mensual de

Del CSCM:

e Coordinacion de

Décima evaluacion actividades y 3de capacitacion
Administrativo tencié
mensual atencion. noviembre | e Coordinacién de Servicio
del 1° al 31 de octubre Medico
s Coordinacién de
Cuadrillas de rescate.
Del CSCM:
Reporte mensual de
actividades y e Coordinacion de 81
Décima primer . 6 de capacitacién
Administrativo atencion. P
evaluacién mensual diciembre » Coordinacién de Servicio
del 1° al 30 de Medico
noviembre » Coordinacion de
Cuadrillas de rescate.
Tipo de evaluacién- Departamento y/o drea Fecha de Departamento que
) Producto entregable
accién al que se entrega entrega entrega
Reporte mensual de Del CSCM:
Décima segundo 6 de enero
Administrativo actividades y
de 2022 ¢ Coordinacién de

evaluacion mensual

atencion.

capacitacion




del 1° al 31 de
diciembre de 2020

e Coordinacion de Servicio

Medico
e Coordinaciéon de

Cuadrillas de rescate.

Cuarta evaluacion

trimestral

Administrativo

Reporte trimestral de

actividades y atencion

del 1° de octubre al 31
de diciembre de 2020

7 de enero

de 2022

Del Fogamico:

e Departamento de
Créditos.

Recopilacién y
procesamiento de

datos trimestrales

Administrativo

7 de enero

de 2022

Evaluacion cuarto

trimestre

Vocal Ejecutivo

Reporte trimestral de

actividades y atencién

del 1° de octubre al 31

de diciembre

10 de
enero de
2022

Administrativo
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Diagndstico y

recomendaciones

Administrativo

Realizacién de
recomendaciones a
los departamentos y

areas evaluadas.

11 de
enero de
2022

Vocal Ejecutivo




Departamento que

Tipo de evaluacién- | Departamento y/o drea Fecha de
. Producto entregable
accién al que se entrega entrega entrega
Del Fogamico:
e Departamento de
Créditos.
Recomendaciones
o 12 de
Diagnéstico Del CSCM: para consecucion de
_ enero de Administrativo
ampliado logros, metas y
e Coordinacion de 2022
L objetivos
capacitacion
¢ Coordinacién de
Servicio Medico
¢ Coordinacién de
Cuadrillas de rescate.
Entrega de Compendio de 83
14 de
Indicadores de Resultados y
Vocal ejecutivo enero Administrativo
resultados y grado cumplimiento del 0022

de cumplimiento

CSCM y del Fogamico




Sobre los Indicadores de

Resultados de la evaluacion.

Se tomara en cuenta una serie de indicadores por cada uno de los rubros a los que se evalué. De

esta manera:

En relacion al FOGAMICO,

sus departamentos y actividades

84

El FOGAMICO tiene como finalidad fomentar el desarrollo de los pequefios y medianos mineros en
extraccion de carbon en el Estado de Coahuila, en particular de la Regién Carbonifera, mediante la

operacion de un sistema de otorgamiento de garantias a las Instituciones de Crédito de Banca

Multiple y apoyos financieros.

Y como su principal propdsito Apoyar a los pequefios y medianos productores de carb6n que

tienen contrato con la PRODEMI.

Indicadores de Resultados del FOGAMICO.




a. Cantidad de empresas atendidas.
b. Cantidad de préstamos otorgados.

¢. Monto de recursos otorgados.

d. Porcentaje de incremento en la cantidad de empresas atendidas en relacién

con el periodo del afio anterior.

e. Porcentaje de incremento en la cantidad de préstamos otorgados en relacién

con el periodo del afio anterior.

f. Porcentaje de incremento en la cantidad de los recursos financieros otorgados

en relacidn con el periodo del afio anterior.

Estos indicadores responden como resultantes de la generacién y accién de las actividades

conjuntas y coadyuvadas de los departamentos de los que se compone el Fogamico.

g. Conformacion de expedientes de las empresas que requieren el otorgamiento de

créditos.

i. Visitas de campo para verificacién de garantias.
j- Realizacién de contratos.

k. Otorgamiento de préstamos.

l. Manejo de cuenta y control de descuentos realizados.
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En relacién con el Programa de Seguridad en la

Explotacion y Comercializacion del Carbén

producido en la Regién Carbonifera

del Estado de Coahuila.

Este programa tiene como finalidad el apoyar en tres areas diferentes a los productores de carbén,
capacitacion, servicio médico y cuadrilla de rescate minero. Mediante ia implementacién de un

programa de actividades en cada una de estas reas cubriendo los requisitos necesarios que son

requeridos por la STyPS.

El principal y tnico propdsito del Programa de Seguridad es brindar los servicios de capacitacién en
diferentes areas concernientes al desempefio seguro de la explotacién y comercializacién del
carbon, dotar de los analisis médicos necesarios requeridos por la STyPS y contar con dos cuadrilias

de rescate minero capacitadas para actuar en caso de contingencia minera.
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Indicadores por area:

1. Area de Capacitacién:

2.Cantidad de empresas atendidas.
3.Cantidad de trabajadores capacitados.

4. Porcentaje de incremento en la cantidad de empresas atendidas en relacién con el

periodo del afio anterior.

5. Porcentaje de incremento en la cantidad de trabajadores capacitados en relacién
con el periodo del afio anterior.
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2. Area de Servicio Médico:

a. Cantidad de empresas atendidas.
b. Cantidad de trabajadores atendidos.

c. Porcentaje de incremento en la cantidad de empresas atendidas en relacién con el

periodo del afio anterior.

d. Porcentaje de incremento en la cantidad de trabajadores atendidos en relacién con

el periodo del afic anterior.

3. Area Rescate Minero:

a. Cantidad de simulacros realizados.

b. Cantidad de horas/hombre de capacitacion a cuadrillas




Actividades el Programa de Seguridad en la

Explotacion y Comercializacion del Carboén

producido

en la Regidn Carbonifera del Estado de Coahuila:

4. Area de Capacitacion:

a. Integracién de grupos de instruccion,
b. Planeacién e implementacion de los cursos,

c. Evaluacién de los conocimientos, técnicas y procedimientos nuevos adquiridos

en el curso.

5. Area de Servicio Médico:

a. Integracion de expediente de visita del trabajador atendido,

b. Realizacién de andlisis de Rayos X y de analisis quimicos segun sea el caso
de los requerimientos marcados por la STyPS en el desarrollo de actividades
mineras,

¢. Revisidn de andlisis biométricos,

d. Analisis de espirometria
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6. Area de Cuadrillas de Rescate Minero:

a. Optimizacion de los conocimientos de rescate de los integrantes de las cuadrillas,

b. Capacitacién en el manejo de equipo especializado de rescate,

c. Capacitacion en técnicas de rescate y resucitacion,

d. Capacitacion en tareas de primeros auxilios,

e. Capacitacion en las labores de rescate pertinentes en cada uno de los diversos
panoramas que se presente en caso de contingencia minera,

f. Capacitacion en el manejo de los equipos, de maquinaria, traslado y resguardo

propios de la cuadrilla de rescate.
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De esta manera, al obtener estos indicadores se podra calcular el grado de eficiencia y eficacia, en
una expresidn porcentual calculada basando el resultado en la apreciacion de los porcentajes de

consecucioén de logros, objetivos y metas de manera cuantitativa.

Esto para obtener el grado de cumplimento que se logré obtener a lo largo del ejercicio presupuestal
fiscal, definido para la operacién de las actividades tanto del Fondo De Garantia a la Pequefia y
Mediana Mineria del Estado de Coahuila como para el Programa de Seguridad en la Explotacién y

Comercializacién del Carbén producido en la Regidn Carbonifera del Estado de Coahuila.




Resultados de evaluacion al

desempeno.

Fondo de Garantia a La Pequefia y Mediana Mineria

del Estado de Coahuila

Primer frimestre
Enero, Febrero y Marzo de 2021

Concerniente a el cumplimento de metas del FOGAMICO se desglosa el comparativo de
créditos otorgados, montos y empresas beneficiadas, Esto abatiendo las variables de
factores externos no controlables por el propio ente, siendo asi un referente para los
préoximos trimestres en los cuadles la meta programada podria verse afectada en razén de

estas mismas variables econdmicas que prevalecen en la regioén.

Asi se resume el primer trimestre en el comparativo de las actividades entre 2021 y el mismo

periodo trimestral del ano anterior.

50




Cantidad de Empresas

Mes Diferencia % de Incremento
2020 2021
Enero 24 4 -20 -83.33
Febrero 1 2 1 100
Marzo 0 3 3 100
Total 25 9 -16 -64

Se visudliza un decremento de 16 empresas atendidas por debajo del total del tfrimestre del

ano anterior, marcando asi una disminucion en el porcentaje de atenciéon a las empresas

del -64 %
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Cantidad de Créditos Otorgados
Mes Diferencia % de Incremento
2020 2021
Enero 24 4 -20 -83.33
Febrero 1 2 1 100
Marzo 0 3 3 100
Total 25 9 -16 -64

Este periodo se vio con porcentgje global negativo debido a que se observan

practicamente minimos créditos otorgados ya que los productores no tenian pedidos de

carbdén para enfrega y consecuentemente no se acercaron a solicitar financiamiento. 92

Recursos otorgados
Mes ‘ Diferencia % de Incremento
2020 2021
Enero $ 5,815,000.00 $ 600,000.00 $ -5'215,000.00 -89.68
Febrero 173,000.00 $ 600,000.00 427,000.00 246.82
Marzo 0.00 $ 1°470,000.00 1°470,000.00 100
Total | $ 5,988,000.00 $ 2°670,000.00 $ -37318,000.00 -55.41

En lo que respecta a los montos oforgados, como metas marcadas por el plan de

operacién para el 2021, se buscaba redlizar al menos el mismo desempeno en el monto de




otorgamiento del afilo anterior, lo que no se logrd, por que representd en este frimestre

actual un retraso importante en el periodo.

Por consiguiente, la meta establecida no fue rebasada ya que el promedio timestral fue
de -55.41 % por debajo de la expectativa de al menos mantener el monto anterior,

quedando casi a la mitad del monto otorgado para llegar a este objetivo.

Dentro de este informe de cumplimiento de metas y logros se presenta el conjunto del

promedio de satisfacciéon logrado alo largo del primer trimestre del 2021:

, Porcem‘aje en el

f‘CumphkmlenTo‘, de' g y;'objeﬂvos

Grodo de . 93

Aeas 1| Cumphmlen’fo

. y‘ oplimizacién

Empresas Atendidas -64
Cantidad de
-64
Prestamos
Montos otorgados -55.41

Promedio -61.14




a

Finalmente se puede observar como el Fogamico en lo que respecta a la consecucion de
sus metas planteadas para el primer frimestre del afo 2021 no logra realizarlas debido a la
sifuacion imperante de que los productores de carbdn no se han acercado a solicitar
financiamiento para sus operaciones. Finaimente, la comparativa del cumplimiento de
logros y objetivos, realmente ambos trimestres reflejan un inusual decremento en la
otorgacion de créditos respecto a la situacion que se presentd con la incertidumbre vy el

término del contrato de muchos de estos productores con la Prodemi.
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Fondo de Garantia a La Pequeiia y Mediana Mineria

del Estado de Coahuila

Resultados de la evaluacion del desempeno

de los programas de la entidad federativa, vinculados al

ejercicio de los recursos federales que se han

fransferido

Primer trimestre
Enero, Febrero y Marzo de 2021

En lo que respecta a este requerimiento de resultados, asi como los programas vinculados

con al ejercicio de los recursos federales que hayan sido trasferidos.

El Fondo de garantia a la Pequefia y Mediana Mineria del Estado de Coahuila, no recibe
ninguna aportacion federal en ninguno de sus rubros, por lo que no se presenta ni aplica

este sistema de evaluacion respecto a los programas federales involucrados.

El FOGAMICO maneja y administra desde sus inicios fondos de recursos propios que son
generados por las aportaciones que se hacen de sus partes involucradas. Y en ninguno de

los casos recibe recursos por transferencias federales.
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Programa de Seguridad en la Explofacién y Comercializacion del Carbon
producido en la Region Carbonifera del Estado de Coahuila

Resultados de Evaluacion al

desempeno

Primer frimestre
Enero, Febrero y Marzo de 2021

. Capacitacion

El planteamiento del programa de Capacitacién se centra en dar instruccién en cada uno
de los 21 temas requeridos por la STPS a lo largo de dos dias en los que se capacita a la
base frabajadora, teniendo como principal meta alcanzar el nimero de cobertura similar

al conseguido en el mismo trimestre del ano anterior

Asi se resume por mes el comparativo de las actividades entre 2021 y el mismo periodo

tfrimestral del aio anterior.
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Primer Trimestire

Ccpaci’rociéh Base Trabajadora

. ; - Personal
; 2020 2021 Empresas . ‘
. ; - Capacitado
Mes ‘
Personal Personal ‘
Empresas Empresas Diferencia % Diferencia %
Capacitado Capacitado
Enero 4 50 0 0 A ~ -100 -50 -100
Febrero | 5 50 0 0 > 50 700
Marzo 39 0 0 3 [ 0 39 2100
12 [ 89 0 0 _-12 | -100 -139 | -100
97

Respecto a la capacitacidn de la base trabajadora se cbserva un comportamiento
negativo, que ha sido el resulfado de la expectativa desfavorable que esperaban los
productores de carbdn en el primer frimestre del afio, y a los gjustes que se han realizado
en las propias empresas por la situacion imperante en torno a los contratos de carbdn, esto
previsto ya como una variable externa no confrolable que afecta el desarrollo e
implementacién de las labores y actividades del propio programa de capacitacion. Asi
mismo cabe sefalar que la diferencia porcentual trimestral se ha marcado en torno al
objetivo mds importante que es el personal capacitado con un decremento porcentual
del -100 %, ya fué nula la cantidad de empresas atendidas para capacitacién, y por

consiguiente ningun trabajador capacitado.

En general en lo que respecta a los logros realizados en el fimesire podremos ver que no se
supera la proyeccidn que era obtener la misma cantidad de empresas atendidas e igual
volumen de trabajadores capacitados respecto al afo anterior, debido a los factores

externos no previstos que han minado en la cantidad de personal de las empresas del ramo.




Finalmente se puede observar como el Programa de Seguridad en la Explotacidon vy
Comerciadlizacion de Carbén producido en la Regidn Carbonifera del Estado de Coahuila
en lo que respecta a la consecucion de sus metas planteadas para el drea de
capacitacién durante el primer trimestre del afic 2021 no logra realizarlas de una mcmerd

aceptable, de hecho, fue nula la asistencia de empresas y de frabajadores para cursos de

capacitacion.
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2. Servicio Médico.

Las actividades propias de esta drea giran en forno a los exdmenes practicados por el

médico del Ceniro de Seguridad y Capacitaciéon Minera, del mismo programa de

Seguridad, el cuadl redliza los exdmenes requeridos por la Secretaria del Trabajo y Previsidén

Social alos trabajadores expuestos en la extraccidn del carbén.

Asi se resume el comparativo de las actividades del Primer trimestre del 2021 en

comparaciéon con el mismo tfrimestre del afio anterior.

Primer Trimestre
' ~ Personal
2020 2021 Empresas
; L ‘ Examinado
Mes ‘
Personal Personal - - o :
Empresas Empresas Diferencia s Diferencia. |- %
atendido atendido '
Enero 2 16 0 0 -2 -100 -16 -100
Febrero 3 16 0 0 -3 -100 -16 -100
Marzo 2 20 0 0 -2 -100 -20 -100
7 52 0 0 -7 -100 -52 -100

En el esquema general de logros podremos ver que en relacién con la atencién a las

empresas no se superd la proyeccidon que era obtener una buena cantidad de empresas

atendidas respecto al primer trimestre del aho anterior, ya que fueron cero empresas y cero

frabajadores examinados,

teniendo un

resultado negativo en este timestre en

comparacion al mismo periodo del aflo anterior.




La proyeccién por los eventos que repercuten en la manera en que las empresas responden
a la redlizacién de las actividades medicas del sector, son un factor no controlable
preponderante en la redlizacidn de las mismas, que al contar con menos personal les es

imposible o sumamente dificil enviar a los trabajadores en masa a readlizarse los estudios

médicos,
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3. Cuadirillas de Rescate Minero.

Dentro de la tercera drea de accién del programa de Seguridad, se realizan las acciones
pertinentes para dotar con dos cuadrillas de rescate minero, entrenadas, capacitadas y
equipadas de la mejor manera para realizar cualquier tipo de actividad relacionada con

la solucion de problemas, reacciéon y apoyo en cuanto a desastres mineros, en apoyo de

los productores de carbén. -

Debido ala naturaleza de esta drea es de suma dificultad medir de una manera especifica
su grado de eficacia. Por lo que se plantea una meta de capacitacién, entrenamiento y
optimizacién de recursos. Midiendo asi sus eficacias en simulacros y su consecucion de
logros por medio de las horas-hombre dedicadas a las diferentes labores de
mantenimiento, revisidon, capacitacion, manejo y obtencién de conocimientos necesarios
para desarrollar las labores de rescate necesarias y pertinentes segin sea el caso de la

contingencia a la que se enfrente.

Asi se resume el comparativo de las actividades entre 2021 y el mismo trimestre del afio

_anterior.

Mes o0 | oo | Diferencia | %
Enero 0 0 0 0
Febrero 2 0 -2 -100
Marzo ] 0 -1 -100

3 0 -3 -100
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Por lo que respecta al avance de actividades relacionadas con los simulacros realizados
por la cuadrilla se contabilizan cero actividades debido a que desde el mes de agosto del
ano anterior se suspendieron indefinidamente las actividades y al personal de cuadrillas de

rescate y del centro de seguridad debido a la nula actividad de las empresas que tenfan

contrato con Prodemi.

~ Mes. - 2020 | 2021 ~ Diferencia %
Enero - 198 0 -198 -100
Febrero | 156 0 -156 -100
Marzo 72 0 -72 -100

426 0 -426 -100

En el tema de capacitacién para los miembros de la cuadirilla y sus actividades en el campo
de entrenamiento y en los lugares de frabajo como minas, pozos o tajos, las horas-hombre
efectivas no rebasan la cantidad del trimestre en cuestion del ano anterior, ya que éste
frimestre del aio actual hubo cero actividades de la cuadrilla de rescate por encontrarse

suspendidas las actividades y el personal desde el mes de agosto del afio anterior.
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Dentro de este informe de cumplimiento de metas y logros se presenta el conjunto del

promedio de satisfaccién logrado a lo largo del primer trimestre del 2021:

~ Porcentajeenel

‘ Grado de
*A‘reqs -  Cumplimiento "

y optimizacion

Capacitacion ‘ —100
103
Servicio Médico -100
Cuadirillas de Rescate -100
Promedio -100

Finalmente el porcentaje en el logro real de las labores desarrolladas por el programa de
Seguridad en la Explotacion y Comercializacion de Carbén producido en la Regidn
Carbonifera del Estado de Coahuila, no sobrepasa las expectativas de crecimiento, logro
de objetivos y metas en razén negativa en su conjunto en comparacién con el mismo

periodo del aio anterior.




Programa de Seguridad en la Explotacién y Comercializacion del Carbén
producido en la Regién Carbonifera del Estado de Coahuila

Resultados de la evaluacion del desempeno

de los programas de la entidad federativa, vinculados al

ejercicio de los recursos federales que se han

fransferido

Primer trimestre
Enero, Febrero y Marzo de 2021

En lo que respecta a este requerimiento de resultados, asi como los programas vinculados

con al ejercicio de los recursos federales que hayan sido frasferidos.

El Programa de Seguridad en la Explotacion y Comercializacion de Carbén producido en
la Regidn Carbonifera del Estado de Coahuila, no recibe ninguna aportacion federal en
ninguno de sus rubros, por lo que no se presenta ni aplica este sistema de evaluacién

respecto a los programas federales involucrados.

El FOGAMICO maneja y administra desde sus inicios fondos de recursos propios que son
generados por las aportaciones que se hacen de sus partes involucradas. Y en ninguno de

los casos recibe recursos por transferencias federales.
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IV. INFORMACION
ADICIONAL




o

Cdédigo Descripcion del Bien Valor en libros
5110100020-1 Archivero 106XL 3 gavetas tabaco $5,415.00
51101000221 ARCHIVERO DE METAL $5,312.80
5110100051-1 ESCRITORIO $3,550.00
5110100051-2 ESCRITORIO $8,300.00
5110100051-3 ESCRITORIO $5,270.00
5110100065-1 LIBRERO $3,150.00
5110100065-2 LIBRERO $3,150.00
5110100065-3 LIBRERO $3,150.00
5110100065-4 LIBRERO $3,150.00
5110100020-2 Movil 106 con 1 cvajon papeleroy u $3,050.00
5110100111-1 SILLA $19,140.00
5120100002-2 Frigobar Aspix HS-65LN con descuen $2,068.10
5910100002-1 ADQUISICION DE SOFTWARE $6,725.00
5150100117-1 Bateria de respaldo APC BAck -ups, | $6,858.00
5230100022-1 CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL $23,896.00
5190121400-1 KIT DE CAMARA DE VIGILANCIA CON $14,695.81
5150100113-2 Computadora de Escritorio $5,258.62
5150100113-1 Computadora de Escritorio $10,193.97
5150100113-4 Computadora de Escritorio $6,300.00
5150100113-3 Computadora de Escritorio $6,300.00
5150100113-6 Computadora de Escritorio $13,900.00
5150100113-5 Computadora de Escritorio $11,550.00
5150100112-11 Computadora de escritorio Marca H 10,530.00
5150100112-3 Computadora de escritorio Marca H 6,300.00
5150100112-4 Computadora de escritorio Marca H 6,300.00
5150100112-6 Computadora de escritorio Marca H 5,258.62
5150100112-7 Computadora de escritorio Marca H 5,258.62
5150100112-8 Computadora de escritorio Marca H 6,206.90
5150100112-10 Computadora de escritorio Marca H 7,650.00
5150100119-1 Computadora de escritorio Marca H $14,152.00
5150121400-1 COMPUTADORA DE ESCRITORIO XTH $12,489.00
51501214001 DISCO DURO PARA SERVIDOR DELL $3,900.00
5150100118-1 Disco Duro de 1Tb $3,050.00
5150100035-2 EQUIPO PARA CREDENCIALIZACION $51,105.54
5150100035-1 EQUIPO PARA CREDENCIALIZACION $54,094.33
5150100047-2 IMPRESORA LASSER $4,499.00
5150100047-1 IMPRESORA LASSER $4,390.00
5150100047-3 IMPRESORA LASSER $6,148.00
{5150100109-1 Impresora Marca Samsung Laser, M $2,590.00
5150100121-1 Lap top lenovo Modelo 120S, panta 6,100.00
5150100120-1 Lap Top marca Hp, Modelo 240 G6, 13,990.00
5150100115-1 Memoria Kingston Hyperx Fury DDR $3,302.00
5670100124-1 REBAJADORA (ROUTER) $3,468.27
5150100114-1 Servidor Dell, Power edge T30. Proc 23,133.33
5910100001-1 SOFTWARE $3,823.00
5150100085-1 SWITCH PARA REDES (EQUIPO DE (( $5,190.21




5150100105-2 VIDEO-PROYECTOR MULTIMEDIA (C $17,094.34
5150100105-1 VIDEO-PROYECTOR MULTIMEDIA (C $7,900.00
5150100105-3 VIDEO-PROYECTOR MULTIMEDIA (C $15,184.40
5620100072-1 BOMBA HIDRAULICA $4,333.97
5190100136-1 CAJA FUERTE $18,103.45
5620100126-1 COMPRESORA (PARA USQOS INDUSTH $18,328.00
5190100153-1 CONGELADOR $5,499.00
5190100167-1 ENGARGOLADORA $4,568.24
5620100199-1 EQUIPO PARA AIRE ACONDICIONAD $8,500.00
5620100199-2 EQUIPO PARA AIRE ACONDICIONAD $11,832.00
5620100199-3 EQUIPO PARA AIRE ACONDICIONAD $11,832.00
5620100199-4 EQUIPO PARA AIRE ACONDICIONAD $5,500.00
5620100199-5 EQUIPO PARA AIRE ACONDICIONAD $5,500.00
5620100199-6 EQUIPO PARA AIRE ACONDICIONAD $5,500.00
5620100199-7 EQUIPO PARA AIRE ACONDICIONAD $5,500.00
5620100199-8 EQUIPO PARA AIRE ACONDICIONAD $5,500.00
5190100006-1 FOTOCOPIADORA $11,800.00
5110100065-5 LIBRERO $4,940.00
5190100279-1 Librero de piso vertical en melaming $4,940.00
5110100068-1 LOCKER $2,552.00
5190100280-1 Minisplit Mirage X2, 1.5 Toneladas, $10,324.00
5190100280-2 Minisplit Mirage X2, 1.5 Toneladas, { $10,324.00
5190100248-1 REFRIGERADOR (COCINA) $3,990.00
5670100160-1 TRITURADORA PAPEL $2,784.00
5690100102-1 AUDIOMETRO $81,435.94
5190100077-1 BASCULA $2,772.40
5690100111-1 BAUMANOMETRO $4,060.00
5310121400-1 10 AUTORESCATADORES DRAGER O $270,382.92
5310100218-1 ESPIROMETRO (APARATO) $36,540.00
5310100218-2 ESPIROMETRO (APARATO) $52,200.00
5310100285-1 MESA EXPLORACION $5,759.06
5310100303-1 NEGATOSCOPIO $7,566.68
5310100303-2 NEGATOSCOPIO $18,626.15
5690300001-3 OTROS BIENES MUEBLES $98,600.00
5410100001-1 AMBULANCIA $641,422.00
5410100012-1 CAMION GRUA $1,822,433.18
5410100018-3 CAMION PICK-UP $178,052.00
5410100018-4 CAMION PICK-UP $251,200.00
5410100018-5 CAMION PICK-UP $237,900.00
5410100018-1 CAMION PICK-UP $120,700.00
5410100021-1 CAMION REDILAS $344,776.27
5420100029-1 CARROCERIA Y REMOLQUES $1,167,802.21
5420100011-1 CHASIS $1,395,939.50
5410100039-1 JEEP $241,637.93
5410100049-1 Tiguan Trendline Plus $357,750.00
5410400001-1 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE Dt $228,017.24
5420100029-2 CARROCERIA Y REMOLQUES $28,000.00
5290100012-1 KIT DE ILUMINACION $364,704.00
5620121400-1 2 MODULOS DE CARGA $7,995.59
5620100335-3 PLANTAS GENERADORAS DE CORRIH $332,032.31
5620100335-1 PLANTAS GENERADORAS DE CORRIH $739,179.84




5620100335-2 PLANTAS GENERADORAS DE CORRIH $1,228,031.68
5620100340-1 PLANTAS GENERADORAS DE CORRIE $25,575.00
5660100142-1 SUBESTACIONES ELECTRICAS UNITA $130,798.95
5620100081-1 BOMBA SUMERGIBLE $160,938.02
5620100081-2 BOMBA SUMERGIBLE $56,250.18
5620100084-1 BOMBA TURBINA VERTICAL $1,525,017.20
5620100084-2 BOMBA TURBINA VERTICAL $1,023,120.00
5110100036-1 CABINA CON AISLAMIENTO ACUSTI( $182,700.00
5110100037-1 CAMILLA PORTATIL PARA TERAPIA $54,261.90
5620100126-2 COMPRESORA (PARA USOS INDUSTH $734,377.35
5190100034-1 EQUIPO CONTRA INCENDIO $525,480.00
5510200001-6 EQU!PO DE SEGURIDAD PUBLICA Y N $48,148.58
5510200001-7 EQUIPO DE SEGURIDAD PUBLICA Y N $33,100.40
5510200001-1 EQUIPO DE SEGURIDAD PUBLICA Y N $19,075.74
5510200001-2 EQUIPO DE SEGURIDAD PUBLICAY N $19,075.74
5510200001-3 EQUIPO DE SEGURIDAD PUBLICA Y N $19,075.74
5510200001-4 EQUIPO DE SEGURIDAD PUBLICA Y N $19,075.74
5510200001-5 EQUIPO DE SEGURIDAD PUBLICA Y N $19,075.74
5510100048-26 MAQUINARIAY EQUIPO DE DEFENS $49,764.00
5510100048-27 MAQUINARIA'Y EQUIPO DE DEFENS $366,875.68
5510100048-15 MAQUINARIA Y EQUIPO DE DEFENS $67,867.77
5510100048-16 MAQUINARIAY EQU!IPO DE DEFENS $145,000.00
5510100048-17 MAQUINARIA'Y EQUIPO DE DEFENS, $153,616.59
5510100048-18 MAQUINARIA'Y EQUIPO DE DEFENS $153,616.59
5510100048-19 MAQUINARIAY EQUIPO DE DEFENS $17,279.36
5510100048-20 MAQUINARIA'Y EQUIPO DE DEFENS $17,279.36
5510100048-21 MAQUINARIA Y EQUIPO DE DEFENS $10,028.20
5510100048-22 MAQUINARIAY EQUIPO DE DEFENS $7,590.59
5510100048-23 MAQUINARIAY EQUIPO DE DEFENS $7,590.59
5510100048-24 MAQUINARIAY EQUIPO DE DEFENS $7,590.59
5510100048-25 MAQUINARIA'Y EQUIPO DE DEFENS $10,583.02
5510100048-1 MAQUINARIA Y EQUIPO DE DEFENS $1,229,290.99
5510100048-2 MAQUINARIAY EQUIPO DE DEFENS $281,795.40
5510100048-3 MAQUINARIAY EQUIPO DE DEFENS $48,143.42
5510100048-4 MAQUINARIA'Y EQUIPO DE DEFENS, $120,197.34
5510100048-5 MAQUINARIAY EQUIPO DE DEFENS $55,855.16
5510100048-6 MAQUINARIA Y EQUIPO DE DEFENS $3,773.24
5510100048-7 MAQUINARIA 'Y EQUIPO DE DEFENS $13,426.72
5510100048-8 MAQUINARIAY EQUIPO DE DEFENS $15,531.90
5510100048-9 MAQUINARIA'Y EQUIPO DE DEFENS $174,050.10
5510100048-10 MAQUINARIA 'Y EQUIPO DE DEFENS $26,521.92
5510100048-11 MAQUINARIAY EQUIPO DE DEFENS $133,234.58
5510100048-12 MAQUINARIA'Y EQUIPO DE DEFENS $80,035.12
5510100048-13 MAQUINARIA'Y EQUIPO DE DEFENS $27,747.05
5510100048-14 MAQUINARIA'Y EQUIPO DE DEFENS $8,536.05
5690300001-1 OTROS BIENES MUEBLES $10,199.13
5690300001-2 OTROS BIENES MUEBLES $10,199.13
5610100042-1 PODADOR $3,569.00
5910100001-2 SOFTWARE $3,330.00
5910100006-1 Windows Server 2016, Standard, 46 $16,299.00




Descripcién del Bien

Valor en libros

5810100001-1 TERRENOS URBANIZADOS 403,304.00
5830100001-1 EDIFICIOS Y LOCALES 7,965,608.00
5830100001-2 EDIFICIOS Y LOCALES 3,775,545.20
5830100001-3 EDIFICIOS Y LOCALES $339,796.62

5830100001-4

EDIFICIOS Y LOCALES

$4,102,357.39

5810400001-1

GASTOS DE TERRENO URBANIZADO {

$1,270,814.24

5890400001-1

OTROS BIENES INMUEBLES

$60,853.80

5890400002-1

Bienes inmuebles en Garantia

$4,680,482.71

5850400002-2

Bienes inmuebles en Garantia

$4,511,540.53

5890400002-3

Bienes inmuebles en Garantia

$2,368,287.95




Fondo de Garantia a la Pequefia y Mediana
Mineria del Estado de Coahuila

Nueva Rosita, Coahuila a 27 de abril de 2021
Oficio N° F0049/2021

C. P. C ARMANDO PLATA SANDOVAL
Auditor Superior del Estado de Coahuila

Presente.-

Por medio de la presente y respecto al informe solicitado a este Fideicomiso de los
reportes de esquemas bursatiles y financieros del avance de gestion financiera
respecto al primer trimestre del ejercicio 2021, manifestamos a esa auditoria, que

no se llevé a cabo este tipo de operaciones durante ese periodo.

Sin mas por el momento quedo de usted a sus apreciables 6rdenes para cualquier

duda o aclaracion al respecto.

Atentamente

ndo Santos Flores
Director General

C.C.P Archivo

Presidente Juarez 1004-A Progreso Prolongacion, Nueva Rosita, Coahuila C. P 26813, Tel: 6880171, 6880174, correo:
fondodegarantia@hotmail.com, www.fogamico.com.mx




Fondo de Garantia a la Pequefia y Mediana
Mineria del Estado de Coahuila

Nueva Rosita, Coahuila a 27 de abril de 2021
Oficio N° F0050/2021

C. P. C ARMANDO PLATA SANDOVAL
Auditor Superior del Estado de Coahuila

Presente.-

En relacion a la informacién solicitada a este Fideicomiso del avance de gestion
financiera respecto al primer trimestre del ejercicio 2021, manifestamos a usted que
no se ejercieron gastos federalizados, asi mismo no celebramos contratos de
proyectos para prestacién de servicios licitados por las dependencias y
entidades estatales al amparo de la Ley de Proyectos para Prestacion de
Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza y avance

de proyectos correspondientes.

Sin mas por el momento quedo de usted a sus apreciables érdenes para cualquier

duda o aclaracion al respecto.

Atentamente

Lic. Luis Fe hando Santos Flores

Director General

C.C.P Archivo

Presidente Juarez 1004-A Progreso Prolongacion, Nueva Rosita, Coahuila C. P 26813, Te!l: 6880171, 6880174, correo:
fondodegarantia@hotmail.com, www.fogamico.com.mx




FONDO DE G;’ARANTiA A LA PEQUENA Y MEDIANA
MINERIA DEL ESTADO DE COAHUILA

CONCILIACIONES BANCARIAS BANORTE, S.A.
AL 31 DE MARZO DE 2021
CD.SABINAS COAH.

CTA-00154771962

SALDO EN BANCOS AL 31 DE MARZO DE 2021,

132,716
MENOS: 0
ABONOS NUESTROS NO APLICADOS POR BANCOS

MAS:  CARGOS NUESTROS NO APLICADOS POR BANCO
SALDO SEGUN CONCILIACION 132,716
SALDO SEGUN NUESTROS REGISTROS 132,716
DIFERENCIA ‘ 0

ELABORO AUTORIZO
/5/7?.‘, D comp ey l/ - %7
CP. EUFEMIA CAMPOS VILLARREAL LIC. LUIS FERNBENDO SANTOS FLORES

CONTADOR VOCAL EJECUTIVO




FONDO DE GARANTIA A LA PEQUENA Y MEDIANA
MINERIA DEL ESTADO DE COAHUILA

CONCILIACIONES BANCARIAS BANORTE, S.A.
AL 31 DE MARZO DE 2021
CD.SABINAS COAH.
CTA-02472419586

SALDO EN BANCOS AL 31 DE MARZO DE 2021, 15,797

MENOS:

ABONOS NUESTROS NO APLICADOS POR BANCOS

MAS: CARGOS NUESTROS NO APLICADOS POR BANCO

SALDO SEGUN CONCILIACION 15,797
SALDO SEGUN NUESTROS REGISTROS 15,797
DIFERENCIA : - 0

ELABORO : AUTORIZO

/
p’f:/. =, ~—7 < (:a—vf')ﬂxi " i

CP. EUFEMIA CAMPOS VILLARREAL LIC. LUIS FERNANDO SANTOS FLORES
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FONDO DE GARANTIA A LA PEQUENA Y MEDIANA
MINERIA DEL ESTADO DE COAHUILA

CONCILIACIONES BANCARIAS BANORTE, S.A.
AL 31 DE MARZO DE 2021
CD.SABINAS COAH.

CTA-00154771962
CONTRATO 0500001224

SALDO EN BANCOS AL 31 DE MARZO DE 2021 43,298,748

MENOS:

ABONOS NUESTROS NO APLICADOS POR BANCOS

MAS: CARGOS NUESTROS NO APLICADOS POR BANCO

SALDO SEGUN CONCILIACION 43,298,748
SALDO SEGUN NUESTROS REGISTROS 43,298,748
DIFERENCIA 0

ELABORO AUTORIZO
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CP. EUFEMIA CAMPOS VILLARREAL LIC. LUIS FERNANDO SANTOS FLORES
CONTADOR VOCAL EJECUTIVO




CONCILIACION BANCARIAS NACIONAL FINANCIERA S.N.C.
AL 31 DE MARZO DE 2021
CD.SABINAS COAH.
CONTRATO 1050825.

SALDO EN BANCOS AL 31 DE MARZO DE 2021, 3,255.273

MENOS:

ABONOS NUESTROS NO APLICADOS POR BANCOS

MAS: CARGOS NUESTROS NO APLICADOS POR BANCO 0
SALDO SEGUN CONCILIACION 3,255.273
SALDO SEGUN NUESTROS REGISTROS 3,2585.273
DIFERENCIA 0
ELABORO AUTORIZO
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V. INFORMACION LEY
DE DISCIPLINA
FINANCIERA




ACTIVO
Activo Circulante

a. Efectivo y Equivalentes (a=ai+a2+a3+ad +ab+ab+a7)

at) Efegtivo
a2) Bancos/Tesoreria

a3) Bancos/Dependencias y Otros

ad) Inversiones Temporales (Hasta 3 meses)

a5) Fondos con Afectacion Especifica
a6) Depdsitos de Fondos de Terceros en Garantia ylo:
Administracion

a7) Olros Efectivos y Equivalentes

b. Derechos a Recibir Efecti o Equi
(b=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7)

b1) Inversiones Financieras de Corto Plazo

b2) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo

b3) Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo

b4) Ingresos por Recuperar a Corlo Plazo

b5) Deudores por Anticipos de la Tesoreria a Corto Plazo
b6) Préstamos Otorgados a Corio Plazo

b7) Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Corlo|
Plazo

c. Derechos a Recibir Bienes o Servicios (c=c1+c2+c3+cd+c5)

cl) Anlicipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes y
Prestacidn de Servicios a Corto Plazo

€2} Anticipo a Proveedores por A de Bienes
y Muebles a Corto Plazo
¢3) Anticipo a Pr d por Adg de Bienes

intangibles a Corto Plazo

c4) Anticipo a Contratistas por Obras Publicas a Corto Plazo
c5) Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo

d. Inventarios {d=d1+d2+d3+d4+d5)

d1) Inventario de Mercancias para Venta

d2) io de M ias Terminad

d3) Inveniario de Mercancias en Proceso de Elaboracién

d4) inventario de Materias Primas, Materiales y Suministros para
Produccion

d5) Bienes en Transito

e. Almacenes

f. Estimacion por Pérdida o Deteroro de Activos Circulantes
(f=f1412)

f1) Estimaciones para Cuentas Incobrables por Derechos a
Recibir Efectivo o Equivalentes

f2) Estimacién por Delerioro de Inventarios

9. Otros Aclivos Circulantes (g=g1+92+93+g4)

g1) Valores en Garantia

g2) Bienes en Garantia (exciuye depésitos de fondos)

g3) Bienes  Derivadi de Emb D
Aseguramientos y Dacidn en Pago
g4) Adquisicién con Fondos de Terceros

IA. Total de Activos Circulantes ([A=a+b+c+d+e+f+g)

Activo No Circulante
a. Inversiones Financleras a Largo Plazo

b. b hos a Recibir Efeclivo o Equival a Largo Plazo
c. Bienes | bles, infi y C i en
Proceso

d. Bienes Muebles

e. Activos Intangibles

{. Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes
g. Activos Diferidos

h. Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
i. Ofros Activos no Circulantes

IB. Total de Activos No Circulantes (IB=a+b+c+d+e+f+
g+h+i

I. Total del Activo {| = A + IB)

46,739,193.29

3,000.00
148,512.36

0.00

46,554,020.93
0.00
33,660.00

0.00

57,886,658.12

0.00
47,922.91
22,714,906.89

0.00
0.00
35,123,828.32

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00]

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

104,625,851.41

0.00

0.00
21,512,982.44
18,753,093.46)
19,629.00

0.00
0.00
0.00
7,965,608.00

48,251,312.90

152,877,164.31

47,784,801.89

3,000.00
305,596.19

0.00

47,442,545.70
0.00
33,660.00]

0.00]

58,184,863.60

0.00
38,629.21
22,693,733.09

0.00
0.00]
35,452,501.30,
0.00

0.00,

=3

0.00

0.00
0.00
0.00,
0.00,

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

105,969,665.49

0.00

0.00
21,512,982.44
18,736,704.48,
19,629.00

0.00
0.00

0.00 N

7,965,608.00

48,234,923.90

154,204,589.39]

PASIVO

Pasivo Circulante

a. Cuentas por Pagar a
(a=al+a2+al+ad+a5+ab+a7+aB+ag)

a1) Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo
a2) Proveedores por Pagar a Corlo Plazo

Corto Plazo

a3) Coniratistas por Obras Pdblicas por Pagar a Corto Plazo

ad) Participaciones y Aporiaciones por Pagar a Corlo Plazo

ab) Transferencias Otorgadas por Pagar a Corlo Plazo
a6) Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Puoblica
por Pagar a Corto Plazo

a7) Retenciones y Conlribuciones por Pagar a Corto Plazo

a8) Devoluciones de fa Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo

a9) Otras Cuentas por Pagar a Corlo Plazo

b. Documenlos por Pagar a Corlo Plazo (b=b1+b2+b3)

b1) Documentos Comerciales por Pagar a Corfo Plazo

b2) Documentos con Contralistas por Obras Publicas por Pagar
a Corlo Plazo

b3) Otros Documentos por Pagar a Corlo Plazo

c. Porcidn a Corto Plazo de fa Deuda Publica a Largo Plazo
(c=c14c2)

c1) Porcién a Coro Plazo de la Deuda Pdblica

¢2) Porcion a Corto Plazo de Arrendamiento Financiero
d. Titulos y Valores a Corto Plazo

e, Pasivos Diferidos a Corto Plazo (e=e1+e2+e3)

e1) Ing Cobrados por Adek: a Corlo Plazo

do a Coerto Plazo

£2) Int Cobrados por Adel

e3) Otros Pasivos Diferidos a Corlo Plazo

f. Fondos y Bienes de Terceros en Garanlia y/o Administracién a
Corio Plazo (f=f1+f2+{3+{4+{5+{6)

{1) Fondos en Garantia a Coro Plazo

f2) Fondos en Administracién a Corto Plazo

{3} Fondos Contingentes a Corto Plazo

f4) Fondos de Fidei Mand y C Anak a|
Corto Plazo

5) Otros Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracién a
Corlo Plazo

f6) Valores y Bienes en Garantia a Corto Plazo

g. Provisiones a Corto Plazo (g=g1+92+g3)

g1) Provisién para Demandas y Juicios a Corto Plazo

92) Provision para Contingencias a Corto Plazo
g3) Otras Provisiones a Corlo Plazo

h. Otros Pasivos a Corte Plazo (h=h1+h2+h3)
h1) Ingresos por Clasificar

h2) Recaudacion por Participar

h3) Otros Pasivos Circulanles

{IA, Total de Pasivos Circulantes (llA=a+b+c+d+e+f+g
+ h}

Pasivo No Circulante
a. Cuentas por Pagar a Largo Plazo

b. Documentos por Pagar a Largo Plazo

c. Deuda Pdblica a Largo Plazo

d. Pasivos Diferidos a Largo Plazo
e. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en
Administracién a Largo Plazo

f. Provisiones a Largo Plazo

IIB. Total de Pasivos No Circulantes (IB=a+b+c+d+e+

1. Total del Pasivo (Il = lIA + [iB)

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

HIA. Hacienda Pablica/Patrimonio Contribuido (IHA =a + b +
c}

a. Aportaciones

b. Donaciones de Capital

c. Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio

3,589,692.35

0.00
18.00

0.00]

0.00
0.00]
0.00

1,838,364.49

0.00]

1,751,309.86|
0.00
0.00

0.00,
0.00
0.00,

0.00
0.00]
0.00]
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00]
0.00,
0.00

0.00

0.00
0.00
4,074,724.07

0.00

0.00
4,074,724.07
0.00,
0.00

0.00
0.00]

7,664,416.42]

0.00
0.00,
0.00,
0.00
0.00

0.00

0.00,

7,664,416.42

46,091,273.27.
0.00
0.00
46,091,273.27

3,760,131.29

0.00
18.00

0.00

0.00
0.00
0.00:

2,008,803.43

0.00

1,751,309.86
0.00]
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00]
0.00
0.00]
0.00

0.00

0.00
0.00]
0.00

0.00

0.00
0.00
4,074,724 07,

0.00

0.00]
4,074,724.07
0.00
0.00

0.00
0.00

7,834,855.36

0.00
0.00]
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

7,834,855.36

46,091,273.27
0.00
0.00
46,091,273.27




IIIB, Hacienda Pdblica/Patrimonio Generado (llB=a +b+ ¢ +
d +e)
a. Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro)

b. Resultados de Ejercicios Ant
¢. Revallios
d. Reservas
6. Rectificaciones de Resultados de Ejercicios A

IIC. Exceso o 1 fencia en la A lizacién de la
Hacienda Publica/Patrimonio (HIC=a+b)

a. Resultado por Posicion M i

b. Resultado por Tenencia de Aclivos no Monetarios

Ili. Total Hacienda Pdblica/Patrimonio (fil = liA + 1B + IC})

IV. Total del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio (IV = 1l +
[L1}]

99,121,474.62

-1,166,886.14
87,547,945.89
0.00]
0.00
12,730,514 .87

0.00

0.00
0.00]

145,212,747.89

162,877,164.31

100,278,460.76

-3,670,761.67
91,218,707.56
0.00
0.00;
12,730,514.87

0,00

0.00
0.00;

146,369,734.03

154,204,589.39




1. Deuda Pdblica (1=A+B)

A. Corto Plazo (A=a1+a2+a3)
a1) Instituciones de Crédito

a2) Titulos y Valores

a3) Arrendamientos Financieros
B. Largo Plazo {B=b1+b2+b3)
b1) Instituciones de Crédito

b2} Titulos y Valores

b3) Arrendamientos Financieros
2. Otros Pasivos

3. Total de la Deuda Pdablica y Otros Pasivos
(3=1+2)

4. Deuda Contingente 1 (informativo)

A. Deuda Contingente 1
B. Deuda Contingente 2
C. Deuda Conlingente XX

5. Valor de Instrumentos Bono Cupén Cero 2|

{Informativo)
A. instrumento Bono Cupdn Cero 1

B. Instrumento Bono Cupdn Cero 2
C. Instrumento Bono Cupén Cero XX

0.00
0.00
0.00]
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.0,
7,834,855.36

7,834,855.36

4,074,724.07
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00]

0.00,

0.00]

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00;
0.00
0.00

0.00
0.00,
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00)

0.00;
0.00
0.00,

0.00

0.00
0.00
0.00]

0.00
0.00;
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00,
0.00
0.00
7,664,416.42

7,664,416.42

4,074,724.07
0.00

0.00;
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00]

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00)
0.00
0.00]

0.00

0.00]
0.00
0.00]

0.00

0.00]
0.00]
0.00

6. Obligaciones a Corto Plazo {Informativo)

A Crédito 1
B Crédilo 2
C Crédito XX
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A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 14,484,000.00 688,787.09 688,787.09
A1. Ingresos de Libre Disposicién 14,484,000.00 688,787.09 688,787.09
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00 0.00
A3. Financiamiento Neto 0.00 0.00 0.00

B. Egresos Presupuestarios’ (B = B1+B2) 11,388,777.17 1,862,162.23 1,862,162.23
B1. Gastg No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la 11,388,777.17 1,862,162.23 1.862,162.23
Deuda Publica)

B?. Qasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda 0.00 0.00 0.00
Publica)

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+ C2) 0.00 0.00
C1. Rem.anentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados 0.00 0.00
en el periodo
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas

. . 0.00 0.00
aplicados en el periodo

I. Balance Presupuestario (I=A-B + C) 3,095,222.83 -1,173,375.14 -1,173,375.14

Z.s?alance Presupuestario sin Financiamiento Neto (il = | - 3,095,222.83 1,173,375.14 1,173,375.14

lil. Balance Presugues‘ta’no sin Iflnanmamlento Neto y sin 3,095,222.83 1,173,375.14 1,173,375.14

Remanentes del Ejercicio Anterior (lli= il - C)

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2)

E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No
Etiquetado ’

E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto
Etiquetado

V. Balance Primario (IV = lii + E)

0.00
0.00
0.00

3,095,222.83

0.00
0.00
0.00

-1,173,375.14

0.00
0.00
0.00

-1,173,375.14

F. Financiamiento (F = F1 + F2)

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre
Disposicién

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias
Federales Etiquetadas

G. Amortizacion de la Deuda (G = G1 + G2)

G1. Amortizacién de la Deuda Pdblica con Gasto No Etiquetado

G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado

A3. Financiamiento Neto (A3 =F - G)

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

A1l. Ingresos de Libre Disposicién

A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de
Libre Disposicion (A3.1 = F1 - G1)

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre
Disposicion

14,484,000.00
0.00

0.00

688,787.09
0.00

0.00

688,787.09

0.00

0.00




G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda
Publica)

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en
el periodo

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1
+A3.1-B1+C1)

VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin
Financiamiento Neto (VI =V - A3.1)

0.00

11,388,777.17

3,095,222.83

3,095,222.83

0.00

1,862,162.23

0.00

-1,173,375.14

-1,173,375.14

0.00

1,862,162.23

0.00

-1,173,375.14

-1,173,375.14

A2. Transferencias Federales Etiquetadas

Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 - G2)
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias
Federales Etiquetadas

G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda
Publica)

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas
aplicados en el periodo

VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VI =
A2+ A3.2-B2+C2)

VIil. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin
Financiamiento Neto (VI = VIl - A3.2)

A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00




Ingresos de Libre Disposicién
A. Impuestos
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
C. Contribuciones de Mejoras
D. Derechos
E. Productos
F. Aprovechamientos
G. Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios
H. Participaciones
(H=h1+h2+h3+h4+h5+h6+h7+hB8+h9+h10+h11)
h1) Fondo General de Participaciones
h2) Fondo de Fomento Municipal
h3) Fondo de Fiscalizacién y Recaudacion
hd) Fondo de Compensacién
h5) Fondo de Extraccién de Hidrocarburos
h8) Impussto Especial Sobre Produccién y Servicios
h7) 0.136% de la Recaudacién Federal Participable
h8) 3.17% Sobre Extraccién de Petréleo
h9) Gasolinas y Diéset
h10) Fondo del Impuesto Sobre la Renta
h11) Fondo de Estabilizacién de los Ingresos de las Entidades
Federativas

1. Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal (I=i1+12+i3+i4+i5)

i1) Tenencia o Uso de Vehiculos
i2) Fondo de Compensacion ISAN
i3) impuesto Sobre Automéviles Nuevos
i4) Fondo de Compensacidn de Repecos-Intermedios
i5) Otros incentivos Econémicos

J. Transferencias y Asignaciones

K Convenios
k1) Otros Convenios y Subsidios

L. Otros ingresos de Libre Disposicion (L=i1+12)
11) Participaciones en Ingresos Locales
12) Otros Ingresos de Libre Disposicién

I. Total de Ingresos de Llbre Disposicién
(I=A+B+C+D+E+F+G+H++J+K+L)
Ingresos Excedentes de Ingresos de'Libre Disposicién

Transferencias Federales Etiquetadas

A. Aportaciones (A=al+a2+a3+ad+a5+ab+a7+a8)
a1) Fondo de Aportaciones para ia Némina Educativa y Gasto
Operativo
a2) Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud
a3) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
a4) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de fas Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal
ab) Fondo de Aportaciones Mdltiples
a6) Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de
Adultos
a7) Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de fos
Estados y de! Distrito Federal
a8) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las
Entidades Federativas

B. Convenios {B=b1+b2+b3+bd)
b1) Convenios de Proteccién Social en Salud
b2} Convenios de Descentralizacién
b3) Convenios de Reasignacion
b4} Otros Convenios y Subsidios

C. Fondos Distintos de Aportaciones (C=c1+c2)
¢1) Fondo para Entidades Federativas y Municipios Productores
de Hidrocarburos
¢2) Fondo Minero

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y

Pensiones y Jubilaciones
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas

Il. Total de Transferencias Federales Etiquetadas (ll=A+B+C+D+E

11l Ingresos Derivados de Financiamientos (lll = A)
A Ingresos Derivados de Financiamientos

0.00

0.00

0.00

© 0.00
6,984,000.00
6,300,000.00
1,200,000.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00]
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00]

0.00
0.00
0.00
0.00]
G.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00,

0.00]

0.00]
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00]
0.00
0.00
0.00]
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00]
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00]

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00)
0.00
0.00,
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00)

0.00
0.00
0.00
0.00
6,984,000.00
6,300,000.00
1,200,000.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00,
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

14,484,000.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00]

0.00
0.00
0.00
0.00
688,787.09
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00]

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

688,787.09

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00]
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
688,787.09
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

688,787.09

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00]
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
-6,285,212.91
-6,300,000.00
-1,200,000.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00]
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00;
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

-13,795,212.91

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00]

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00




IV. Total de Ingresos (IV = | + If + IIf)

0.00

0.00

0.00

0.00 0.00 0.00
Datos Informativos
1. ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de
ingresos de Libre Disposicién 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00
2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de
Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3= 1 + 2) 14,484,000.00 0.00 14,484,000.00 688,787.09 688,787.09 -13,795,212.91




A. Servicios Personales (A=a1+a2+a3+a4+a5+a6+a7)

a1) Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente

a2) Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio

a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales
a4) Seguridad Social
ab) Otras Prestaciones Sociales y Econémicas
a6) Previsiones
a7) Pago de Estimulos a Servidores Pablicos

B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+b9)
b1} Materiales de Administracion, Emisién de Documentos
y Articulos Oficiales
b2} Alimentos y Utensilios
b3) Materias Primas y Materiales de Produccion y
Comercializacién

bd) Maleriales y Artfculos de Construccién y de Reparacion

b5) Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio

b6} Combustibles, Lubricantes y Aditivos

b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos
Deportivos :
b8) Materlales y Suministros Para Seguridad

b9) Herramientas, Refacclones y Accesorios Menores

C. Servicios Generales (C=c1+c2+¢3+c4+c5+06+C7+c8+c9)

¢1) Servicios Bésicos

¢2) Servicios de Arrendamiento

c3) Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros
Servicios

c4} Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales
c5) Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y
Conservacion

¢B) Servicios de Comunicacion Social y Publicidad
c7) Servicios de Traslado y Viaticos

¢8) Servicios Oficiales

c9) Otros Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
(D=d1+d2+d3+d4+d5+d6+d7+d8+d9)

d1) Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector
Publico

d2) Transferencias al Resto del Sector Piblico

d3) Subsidios y Subvenciones

dd) Ayudas Sociales

d5) Pensiones y Jubilaciones

d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros
Andlogos

d7) Transferencias a la Seguridad Social

d8) Donativos

d8) Transferencias al Exterior

E. Bienes Muebles, inmuebles e Intangibles
(E=el1+e2+e3+ed+eb+eG+e7+eB8+a9)

e1) Mabiliario y Equipo de Administracion

@2) Mobitiario y Equipo Educacional y Recreativo
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
e4) Vehiculos y Equipo de Transporte

e5) Equipo de Defensa y Seguridad

e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

e7} Activos Biolbgicos

e8) Bienes inmuebles

e9) Activos Intangibles

F. Inversion Pdblica (F=f1+{2+{3)

f1) Obra Piblica en Blenes de Dominio Pablico

f2) Obra Piblica en Bienes Propios

f3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

G. Inversiones Financleras y Otras Provisiones {G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7)

a1) Inversiones Para el Fomento de Actividades
Productivas

g2) Acciones y Participaciones de Capital

g3) Compra de Titulos y Valores

g4) Concesién de Préslamos

a5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros
Anélogos

Fideicomiso de Desastres Naturales {Informativo)
@g6) Otras Inversiones Financieras

g7) Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones
Especiales

H Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3)

h1) Participaciones

h2) Aportaciones

h3) Convenios

| Deuda Piblica (1=i1+i2+i3+i4+i5+i6+i7)

i1) Amortizacién de la Deuda Pablica

i2) Intereses de la Deuda Pdblica

i3) Comisiones de la Deuda Pdblica

i4) Gastos de ia Deuda Publica

11,388,777.17
6,232,897.17

4,101,255.82

413,500.00

633,366.35
1,034,775.00
50,000.00
0.00

0.00
426,524.00

162,477.00
0.00
0.00

24,000.00

15,000.00
185,047.00
20,000.00
0.00
20,000.00

3,701,856.00
209,000.00
30,000.00

2,409,257.00
413,867.00
279,000.00

10,000.00
118,000.00
45,000.00
187,732.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

1,027,500.00

25,000.00
60,000.00
20,000.00
689,000.00
0.00
223,500.00
0.00

0.00
10,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

11,388,777.17
6,232,897.17

4,101,256.82

413,500.00

633,366.35
1,034,775.00
50,000.00
0.00

0.00
426,524.00

162,477.00
0.00
0.00

24,000.00

15,000.00
185,047.00
20,000.00
0.00
20,000.00

3,701,856.00
209,000.00
30,000.00

2,409,257.00
413,867.00
279,000.00

10,000.00
118,000.00
45,000.00
187,732.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

1,027,500.00

25,000.00
60,000.00
20,000.00
689,000.00
0.00
223,500.00
0.00

0.00
10,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1,862,162.23
1,081,700.11

908,818.68

0.00

44,081.51
128,799.92
0.00

0.00

0.00
73,863.96

24,353.58
0.00
0.00

0.00

4,655.00
44,855.38
0.00

0.00

0.00

680,200.16
12,816.49
6,000.00

432,915.21
161,804.50
15,138.45

2,433.00
19,254.76
3,058.76
36,688.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

16,389.00

16,389.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

862,162.2
1,081.700.11
908,818.68

0.00

44,081.51
128,799.92
0.00

0.00

0.00
73,863.96

24,353.58
0.00
0.00

0.00

4,655.00
44,855.38
0.00

0.00

0.00

690,209.16
12,816.49
6,000.00

432,915.21
161,904.50
15,138.45

2,433.00
18,254.76
3,068.75
36,688.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

16,389.00

16,389.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

9,526,614.94
5,151,197.06

3,192,437.14

413,500 00

589,284.84
905,975.08
50,000.00
0.00

0.00
352,660.04

138,123.42
0.00
0.00

24,000.00

10,345.00
140,191.62
20,000.00
0.00
20,000.00

3.011,646.84
196,183.51
24,000.00

1,976,341.79
251,962.50
263,861.55

7.567.00
98,745.24
41,941.25

1561,044.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

1,011,111.00

8611.00
60,000.00
20,000.00

689,000.00
0.00
223,500.00
0.00

0.00
10,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00




lIl. Total de Egresos (lli = 1 + I}

i5) Coslo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i6) Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. Gasto Etiquetado (H=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60
A. Servicios Personales (A=a1+a2+a3+ad+ab+ab+a7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
at1) Remuneraciones a! Personal de Car4cter Permanente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4) Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ab) Oftras Prestaciones Sociales y Econémicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ab) Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Pago de Estimulos a Servidores Piblicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+bY) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b1) Materiales de Administracién, Emisién de Documentos
y Articulos Oficiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Alimentos y Utensilios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Materias Primas y Materiales de Produccién y
Comercializacién 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
b4) Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b8) Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b7} Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos
Deportivos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
bg) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Servicios Generales {C=c1+c2+c3+C4+¢5+CB+CT+c8+c9) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢1) Servicios Basicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢2) Servicios de Arrendamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g:;)ni;r:;cms Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerclales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c5) Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y
Conservacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢B} Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G7) Servicios de Trastado y Viaticos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢8) Servicios Oficiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢8) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g:‘ {)!Ti;nsferenmas intemas y Asignaciones at Sector 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d2) Transferencias al Resto del Sector Pablico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Ayudas Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros :
Anslogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d7) Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
dB) Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60
d8) Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, inmuebles e Intangibles
(E=e1+62+03+e4+05+e6+67+68+89) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e1) Mobiliario y Equipo de Administracién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
€2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e4) Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
€6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
@7) Activos Bloldgicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e8) Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
€9} Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F Inversion Publica (F={1+{2+{3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1) Obra Plblica en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
{2} Obra Publica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
gh) Invgrsmnes Para et Fomento de Actividades 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productivas
a2) Acciones y Participaciones de Capitat 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g3) Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g4) Concesién de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Anélogos
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
@6) Oiras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ar7) Pr_ovisiones para Contingencias y Otras Erogaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Especiales
H. Participaciones y Aportaciones {H=h1+h2+h3} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h1) Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. Deuda Publica (1=i1+i2+i3+i4+i5+16+i7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i1) Amortizacidén de la Deuda Pablica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i2) Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i3) Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i4) Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i5) Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i6) Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
11,388,777.17 0.00 11,388,777.17 1,862,162.23 1,862,162.23 9,526,614.94




1. Gasto No Etiquetado
(I=A+B+C+D+E+F+G+H)

CONTABILIDAD

PROGRAMA DE SEGURIDAD

C. Dependencia o Unidad Administrativa 3

D. Dependencia o Unidad Administrativa 4

E. Dependencia o Unidad Administrativa 5

F. Dependencia o Unidad Administrativa 6

G. Dependencia o Unidad Administrativa 7

H. Dependencia o Unidad Administrativa xx

It. Gasto Etiquetado
{(I=A+B+C+D+E+F +G+H)

A. Dependencia o Unidad Administrativa 1
B. Dependencia o Unidad Administrativa 2
C. Dependencia o Unidad Administrativa 3
D. Dependencia o Unidad Administrativa 4
E. Dependencia o Unidad Administrativa 5
F. Dependencia o Unidad Administrativa 6
G. Dependencia o Unidad Administrativa 7
H. Dependencia o Unidad Administrativa xx

Il Total de Egresos (Il = | + 11}

11,388,777.17

6,854,405.47
4,634,371.70
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00]
0.00
0.00)
0.00
0.00,

11,388,777.17

0.00

0.00
0.00)
0.00
0.00)
0.00]
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00,
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

11,388,777.17

6,854,405.47,
4,534,371.70
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00]
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00,
0.00

11,388,777.17

1,862,162.23

1,322,882.96
539,279.27
0.00

0.00)

0.00

0.00

0.00]

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1,862,162.23

1,862,162.23

1,322,882.96
539,279.27
0.00

0.00]

0.00]

0.00

0.00]

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1,862,162.23

9,526,614.94

5,5631,622.51
3,995,092 43
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

9,626,614.94




sos Datallado LDF

: ~\ ‘E_g're's'os’

" FONDDDE GARANTIA A LA PEQUENA Y MEDIANA MINERIA DEL ESTADO DE COAHUILA
. Jeroiclo del Presupuesto deEg

: lén Funclonal (Flnalldad y _unclﬁn)
De| 01 de enero al 31 de marzo de 2021 (b)
. (PESOS)

Concepto (c) 7 r 'Apmbakdo_(d)'if (;;:s:}:z:ggz T e Dév,éynk'ga'do‘k Pagado ‘Subejercicio (e)
I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D) 11,388,777.17 0.00 11,388,777.17 1,862,162.23 1,862,162.23 9,626,614.94
A. Gobierno (A=a1+a2+a3+ad+ab+ab+a7+a8) 6,854,405.47, 0.00 6,864,405.47 1,322,882.96 1,322,882.96 5,631,5622.61
a1) Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00
a3) Coordinacién de la Politica de Gobiemo 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00
a4) Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ab) Asuntos Financieros y Hacendarios 6,854,405.47 0.00 6,854,405.47 1,322,882.96 1,322,882.96 5,631,622.51
a6) Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aB) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 4,634,371.70 0.00 4,534,371.70 539,279.27 639,279.27 3,995,092.43
b1) Proteccién Ambiental 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Saiud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4} Recreacioén, Cultura y Olras Manifestaciones Sociales 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
b5} Educacién 4,634,371.70 0.00 4,634,371.70 539,279.27 539,279.27 3,995,092.43
b6) Proteccién Social 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
b7) Otros Asuntos Sociales 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Desarrollo Econémico (C=c1+c2+c3+cd+c5+c6+cT+c8+c8) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ggn/:iglmos Econémicos, Comerciales y Laborales en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢3) Combustibles y Energla 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c4) Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢5) Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c6) Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
¢7) Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢8) Ciencia, Tecnologla e Innovacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g;)ggzzz:cjones de la Deuda Publica / Costo Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
e ) pertacines e
d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00] 0.00] 0.00, 0.00 0.00
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00; 0.00] 0.00, 0.00] 0.00 0.00
II. Gasto Etiquetado (ll=A+B+C+D} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Gobierno (A=at+a2+a3+a4+ab+ab+a7+a8) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a1} Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Justicia 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
a3) Coordinacion de la Politica de Gobiemo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4) Relaciones Exteriores ‘ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ab) Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aB) Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a8) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+bE+b6+b7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b1) Proteccidn Ambiental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00,
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00, 0.00
b3) Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4) Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.00] 0.00] 0.00 0.00: 0.00 0.00
b5) Educacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b6) Proteccién Social 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00
b7) Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Desarrollo Econémico (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+cT+c8+c9) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ézn/-‘::{‘.tos Econdémicos, Comerciales y Laborales en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢3) Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c4) Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢5) Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢B) Comunicacionas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢7) Turismo 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
¢8) Ciencia, Tecnologia e innovacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos

D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4)

d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero
de ia Deuda

d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre
Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiemo

d3) Saneamiento del Sistema Financiero
dd4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

It Total de Egresos (lll =1+ 1)

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

11,388,777.17

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00:

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

11,388,777.17

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

1,862,162.23

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

1,862,162.23

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

9,526,614.94




' é‘,onceptoj(g\:) ,

, Apro do(d)

_ Ampliaciones/
_(Reducciones) |

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F)
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico

B. Magisterio
C. Servicios de Salud (C=c1+c2)
c1) Personal Administrativo
c2) Personal Médico, Paramédico y afin
D. Seguridad Publica
E. Gaslos asociados a la implementacion de
nuevas leyes federales o reformas a las
mismas (E = el + e2)
e1) Nombre del Programa o Ley 1
e2) Nombre del Programa o Ley 2
F. Sentencias laborales definitivas

Il. Gasto Etiquetado (Il=A+B+C+D+E+F)
A. Personal Administrativo y de Servicio Piblico

B. Magisterio
C Servicios de Salud (C=c1+c2)
c1) Personal Adminislrative
©2) Personal Médico, Paramédico y afin
D. Seguridad Publica
E. Gastos asociados a la implementacion de
nuevas leyes federales o reformas a las
mismas (E =e1 + e2)
e1) Nombre de! Programa o Ley 1
e2) Nombre del Programa o Ley 2
F. Sentencias laborales definitivas
lil. Total def Gasto en Serviclos Personales
(=1+1m

6,232,897.17

6,232,897.17

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00]
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00]
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

6,232,897.17,

0.00
0.00)

0.00]
0.00
0.00
0.00]
0.00

0.00]

0.00
0.00]
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00]
0.00
0.00

0.00,

0.00]
0.00)
0.00

0.00

6,232,897.17
6,232,897.17

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00,
0.00)

0.00
0.00

0.00
0.00]
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

6,232,897.17

‘ Pagéd_é

‘Subejercicio (e)

_Devengado |
1,081,700.11 B 1,081,700.71 5,151,197.06
1,081,700.11 1,081,700.71 5,151,197.06
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00] 0.00
0.00 0.00 0.00]
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00] 0.00]
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00, 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00]
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00] 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00] 0.00
0.00 0.00 0.00
1,081,700.11 1,081,700.71 5,151,197.06




Fondo de Garantia a la Pequeria y Mediana
Mineria del Estado de Coahuila

Nueva Rosita, Coahuila a 27 de abril de 2021
Oficio N° F0051/2021

C. P. C ARMANDO PLATA SANDOVAL
Auditor Superior del Estado de Coahuila

Presente.-

En relacién a las Reglas para la presentacion y contenido del avance de gestion
financiera respecto al primer trimestre del ejercicio 2021, emitidas por la Auditoria
Superior, del analisis integral de las mismas, me permito manifestar respecto a la
SEGUNDA. DEL CONTENIDO, numeral 2, fraccién V, inciso j), que respecto al
articulo 6 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los

Municipios, este Fideicomiso realiza el balance presupuestario al término de cada

ejercicio fiscal.

Sin més por el momento quedo de usted a sus apreciables érdenes para cualquier

duda o aclaracién al respecto.

Atentamente

{on s

Lic. Luis Fernando Santos Flores
Director General

C.C.P Archivo

Presidente Juarez 1004-A Progreso Prolongacion, Nueva Rosita, Coahuila C. P 26813, Tel: 6880171, 6880174, correo:
fondodegarantia@hotmail.com, www.fogamico.com.mx




Fondo de Garantia a la Pequeria y Mediana
Mineria del Estado de Coahuila

Nueva Rosita, Coahuila a 27 de abril de 2021
Oficio N° F0052/2021

C. P. C ARMANDO PLATA SANDOVAL
Auditor Superior del Estado de Coahuila

Presente.-

En relacion a las Reglas para la presentacion y contenido del avance de gestién
financiera del primer trimestre del ejercicio 2021, emitidas por la Auditoria Superior,
del analisis integral de las mismas, me permito manifestar respecto a la SEGUNDA.
DEL CONTENIDO, numeral 2, fraccion V, inciso k), que la fuente de ingresos con
las que se ha cubierto el nuevo gasto, proviene de ingresos propios no etiquetados.

Sin mas por el momento quedo de usted a sus apreciables érdenes para cualquier

duda o aclaracién al respecto.

Atentamente

Lic. Luis Fernando Santos Flores
Director General

C.C.P Archivo

Presidente Juarez 1004-A Progreso Prolongacion, Nueva Rosita, Coahuila C. P 26813, Tel: 6880171, 6880174, correo:
fondodegarantia@hotmail.com, www.fogamico.com.mx




Fondo de Garantia a la Pequeiia y Mediana
Mineria del Estado de Coahuila

Nueva Rosita, Coahuila a 27 de abril de 2021
Oficio N° F0053/2021

C. P. C ARMANDO PLATA SANDOVAL
Auditor Superior del Estado de Coahuila

Presente.-

Por medio de la presente y en relacién al informe solicitado por esa auditoria de los
convenios celebrados con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
correspondientes al avance de gestion financiera del primer trimestre del ejercicio
2021, este Fideicomiso manifiesta que dicha informacion no aplica, toda vez que no

se cuenta con este tipo de convenios.

Sin mas por el momento quedo de usted a sus apreciables érdenes para cualquier

duda o aclaracién al respecto.

Atentamente

Lic. Luis Fernando Santos Flores

Director General

C.C.P Archivo

Presidente Juarez 1004-A Progreso Prolongacion, Nueva Rosita, Coahuila C. P 26813, Tel: 6880171, 6880174, correo:
fondodegarantia@hotmail.com, www.fogamico.com.mx




