REUNION DEL COMITE DE SEGURIDAD DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD
EN LA EXPLOTACION ¥ COMERCIALIZACION DE CARBON DE LA REGION
CARBONIFERA.

En la Ciudad de NMueva Rosita, Coahuila siendo las 10:41 horas del dia
26 de Enero de 2016, en las instalaciones las instalaciones del Centro de
Sequridad y Capacitacion Minera, ubicadas en calle Prasidente Judrez nlmern
1004 (Libramiento morte) y Carretera 57, Colonia Progreso de la Ciudad de
Mueva Rosita, Coahuila, s& dio cita el Comité de Seguridad designado para el
Programa de Seguridad en la Explotacidn y Comercializacion de Carbon de la
Regién Carbonifera, se contd con |a presencia del Lic. Marco Antonio Davila
Montesinos Director General de |la Promotora para el Desarrollo Minero de
Coahuila, Ing. Javier Jiménez Robles Subgerente Regional de Energéticos
Zona Morte de la Comisidn Federal de Electricidad, M. V. Z. Oscar Luis Fuentes
Yafez, Presidente de la Unidn Mexicana de Productores de Carbdn A C, Ing.
Jesas Salvador Cancing Veloz, Presidente de la Unién Nacional de
Productores de Carbdn A C, Ing. José Ernesto Uribe Vieyra, en representacion
de la Administracidén General de Mineria, y el Lic. Rogelio Sanchez Fernandesz
Vocal Ejecutive del Fonde de Garantia a la Pequefia y Mediana Mineria del
Estado de Coahuila, todos miembros de la Comision integrada mediante el
convenic celebrado entre la Comision Federal de Electricidad, Promotora para
el Desarrollo Minero de Coahuila vy el Fondo de Garantia a la Pequefa y
Mediana Mineria del Estado de Coahuila en fecha de 31 de Octubre de 2012.

Después de comprobar |8 asistencia de los miembros de la Comisidn
Especial creada para establecer acuerdos relativos al Programa de Seguridad
en la Explotacidn y Extraccion de Carbon de la Regidn Carbonifera, se procede
a iniciar con los puntos dal orden dal dia para astablecer los siguientes.

ACUERDOS
1/26/01M186

Se procedid a dar lectura a la minuta con fecha de 27 de octubre del afio 2015
¥y sus acuerdos, posteriormente se aprueba en contenido y forma de su

esentacion para quedar asentado en |a respectiva acta. b/ ‘ .} .l.
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2/26/01/16

Se presentaron los alcances relativos al Centro de Seguridad y Capacitacién
Minera y sus diferentes vertientes respecto a los alcances al ejercicio 2015 y al
ditimao trimestre (cuarto frimestre) de acuerdo a las siguiantes cifras:

1.- Para el programa de capacitacion y cursos de seguridad se informa que en
relacién al presente ejercicio del 1 de octubre al 31 de diciembre se ha atendido
wn total de 880 personas, tal ¥ como se muestra en la siguiente grafica
Infarmativa:

Asi mismo se presentd un informe anual respecto a los alcances obtenidos en
materis de capacitacién respecto al ejercicio 2015 fal y como se desglosa en la
siguiente informacién y gque ascendié a un total de 2, 527 trabajadores
capacitados: :

Base Trabajadora
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Del personal atendido mediante dichas capacitaciones en el ejercicio 2015, se
dioc a conocer informacién relativa al nimerc de personal reportado vy
capacitado por parte de las empresas y porcentaje de alcance de las empresas
que cuentan eon confralo de sbastecimiento con la Promotora para el
Desarrollo Minere de Coahuila (PRODEMI) tal y como se muestra en la
siguiente informacisn:
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Total | 3,179

445 trabajadores de empresas que no cuentan con confrato de abastecimiento |
con la PRODEMI, tal y como se muestra en &l siguiente recuadro: | 9
p

—

Asi mismo, se dio a conocer que en el ejercicio 2015 se capacitd a un fotal de / rr
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Postariormenta s& dio a conocer que en &l 2015 respecto a un total de 71
empresas gue cuentan con contrato de abastecimiento de carban con la
Promotora para el Desarrollo Minero de Coahuila (PRODEMI) solo se
capacitaron un total de 50 empresas, teniendo un alcance de un 85 % respecto
al total de las ampresas a capacitar, por lo gue se dio a conocer un listado de
las emprasas y nimero de personal reportado que no acudieron a realizar as
certificaciones correspondientes en |a materia, tal y como se muestra en |a
siguiente informacidn:

1

Esfiphiski -—“|
1 Carboneea La bosera CLm
7 Cormono ndesial TR 16
1 Dol ti blegdabis Carbonibens dol Kore e
4 | Eszamin 1
§ | Maniss Carbonieess ]
§ | irpeiso Exsecializada e Desarmas Carbonilens 06
7| Mgt 12
§ | Whiner Arectiga VilaTeai W
4 | Mhnan Carsenitng Bl e “
10 | Mher Carboriben Los Cuatas 8
11 Sefelod AEndsTeEsTOS § Refacocnes [ W
Total 1, Tod

En &sa mismo sentido, se dio @ conocer que, para el ejercicio referido, se
impartieron un total de 3 cursos dirigidos a las Comisiones de Seguridad e
Higiene de las empresas, capacitando a un total de 55 miembros, dichos
Cursos s impartieron en los meses de sepliembre &n &l que se capacitaron a
un total de 30 trabajadores, v para el mes de diciembre se capacitaron un total
de 15 personas que pertanecen a dichas comisionas

As| mismo se informd que para el ejercicic 2015 se impartieron cursos para
operadores de maguinaria pesada (Camidn 777, retroexcavadora y cargador
frontal 980) tal y como se muestra en la siguiente grafica que contiena al

| numero de personal atendida:
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Posteriormente, se presentd un resumen histdrico de capacitacion respecto a
ejercicios anteriores, considerando a las empresas gue cuentan contrato de
abastecimiento de carbdn con la PRODEMI y algunas ofras que no cuentan
con dicho contrato, tal y como se resume en la siguients tabla:
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Acto seguido se presentd un resumen historico respecto a ejercicios anteriores “l
de las empresas atendidas en materia de capacitacion que cuentan con \Ir
contrate de abastecimiento con |a Promotora para el Desarollo Minera de |/

Al
Coahuila (PRODEMI), asi como empresas faltantes y &l nimero de personal ’
capacitado, tal y como se desglosa en la siguiente informacion:
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Ademds, se informd mediante un resumen histdrico el total de empresas
atendidas en los diferentes ajercicios tal y como se muesira en &l siguents

recuadra:
| Afio
2012 2013 2014 2015 Total
Empresas | = 54 88 66 78 286

Por Gltimo, s& presentd ante &l seno del Comité de Seguridad la programacian
de cursos de capacitacion para el ejercicio 2016 que consta de las siguientes
acciones:

«  Agtualizacidn y renovacitn de los 18 temas de los cursos a la basa
trabajadora
+  Implamentaciédn del examen de conocimientos nuevos al final de la
jernada de capacitacién
» Calendarizacion de cuatro cursos especiales para Comisiones de o
Seguridad, ol
«  |mplementacion de nuevos de Curses para Operadores de Maguinaria N
Pasada. ]
» Introduccidn del curso especial para soldadores paileros an interior y l
3 superficie de mina. {
b )f + Curso especial para frabajos en alturas,
s » Curso especial para manejo de matenalas.
* Curso sobre causa y prevencidn de accidentes.
« Curso de identificacién de riesgos WA
* Curso sobre adicciones, enemigos de la salud y calidad de vida " I\-

\
\
Después de someter a consideracion al Comité de Seguridad se aprueba por \
unanimidad en contenide y forma de su presentacidn para quedar asentado en |
la presente acta. e
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2 - Del servicio médico se informa que respecto al ditimo trimestre del ejercicio
2015 se atendid a un total de 240 trabajadores, resultando un total de 52
trabajadores atendides en el mes de octubre, 102 trabajadores an el mes de
noviambre v 46 trabajadores atendidos en el mes de diciembre.

Azl mismo se dio @ conocer que se atendid a un total de 1149 personas en el
ejercicio 2015, tal y como se muestra en la siguiente tabla informativa:

Enero 74
Febrero 131
Marzo 133
Abil 81
Mayo 85
Junio 69
Julio 116
Agosto 107
Septiembre 123 :
Octubre a2
Noviembre 102 Y
Diciembre a6 '

En ese mismo nubro e presentd para su informe una relacion de las empresas
atendidas en el ejercicio 2015 con este sanvicio, y que cuentan con contrato de
abastecimiento ante la PRODEMI, dicha informacion contiens el numera de
personal reportadc por empresa, el personal atendido y el porcentaje de
avance respecto del total de |a plantilla laboral de estas, misma gue se muestra
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Total | 2,415

Asl mismo se dio a conocer que para el ejercicio 2015 se atendid a un

342 personas de diferentes empresas con este servicio y gue no cuentan con



confrato de abastecimiento con la Promotora para el Desarrollo Minero de
Coahuila (PRODEMI) tal y como se desglosa en &l cuadro informative:

i)
15
10
13 Minera Kasista 7
14 EI‘I‘I‘LII‘I‘I &
15 Minera Laura 3
16 Minera Los Gemelos | 1
17 Minera Santa Elvira ; 15
18 Rovimza | 8 /’\.
19 Servicios Técnicos Mineros del Norte & |
Total 342 |'

De la misma manera se informd que se atendid con el servicio médico durante | e
el ejercicio 2015 a un total de 51 empresas de un ttal de 71 gue cuentan con .
%9 contrato de abastecimianto con la PRODEMI, misme que representa un avance 1
del 72% respacto al alcance total en éste rubro. '. [
I"._.J"_

Ademds, se informé al senc del Comité de Seguridad informacidn relativa al
nlmero y nombre de empresas que no solicitaron el servicio médico durante el
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ejercicio 2015, mismo gue se ve reflejado en la siguiente tabla informativa:

| |
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De la misma manera se presantd un resumen histdrico de ejercicios anteriores
respecto al nimero de personas atendidas con este servicio a empresas que )
cuentan con confrato con la PRODEMI y a empresas que no tienan dicho f
umnnthmmunhkmdﬁmemwmmhhmmﬂ ;1&
- |

-

D la misma manera se presentd para su informacidn un resumen historice del
nimero de empresas atendidas con este servicio que cuentan con contrato de
abastecimiento con la PRODEMI, el nimero de trabajadores atendidos y las
empresas faltantes, tal y como s& muestra en |a siguiente tabla:



¥

Conconrals 85 s || n ]
| =& || & || & 8

Atendidas e 705 1,002 | | 807
- personas perscnas | | perscnas | personas
Faliantes 56 33 29 20

¥ gomo Ultimo punto se dio & conecer el nimero de empresas atendidas desde
2012 hasta el cierre del ejercicio 2015.

Empresas

38

218 |

Posteriormente y después de haberse sometido para su andlisis, se aprueba en
contenido y forma de su presentacion para guedar asentado en la presente

acta.

3.- De las cuadrillas de rescate se présentd un resumen anual del ejercicio
2015 de las actividades efectuadas, resultando las siguientes:

Enero: Ejercicio con equipo de bombeo, practicas de primeros auxilios: infartos
agudos al miocardio, shock y resucitacién cardiopulmeonar, examenes medicos
a integrantes de la cuadrilla, practicas de cuadrillas con equipo de rescate

Febrero: Practica de aplicacién de primeros auxilios, revision y puesta en
oparacidn de equipos auxiliares, modulo v combate de fuegos y atencidn de
sxplosionas, aplicacion de primeros auxilios, apoyo a emprésa Black Fossil 5.
A de C. V por emergencia de inundacion, s& prestd una bomba, cable, control
eléctrico y la planta de energia de 75 kw, capacitacidn en médulo de rescate de

N’




Marzo: Practicas y teorias de primerss auxilios, simulacro de combate de
incendios en minera Génesis S. A de C. V, revisién y puesta en operacion de
equipes auxiliares, ejercicics de Benchman,

Abril: Practicas y teorias de primeros auxilios, operacién y praclica con
ganaradar de espuma FIRE STOP

Mayo: Operacién y practica con generador de aspuma FIRE STOP,
entrenamiento en prugbas de Banchman con aparatos Draeger BG-4, rescate y
combate de fuegos en planta carboeléctrica José Lopez Portillo

Junio: Ejercicio de primeros auxilics, resucitacion cardiopulmonar e Infarto
agudo al miocardio, revisién v limpieza de equipos de emergencia, practicas de
combate de incendio con generador de espuma, revisian y prusbas a equipas
de rescate Draeger BG-4, capacitacion en practicas de Benchman en pruebas
a log aparatos de rescate BG-4.

Julio: Revision y limpieza a equipos de emergencia, capacitacidn an madulo de
exploracidn de minas, cuestionario de ventilacion de minas, exdmenas medicos
@ los integrantes de las cuadrillas, limpieza de bodegas de equipos de
emeargencia, revisidén y puesia en operacién de eguipos da amergancia,
acomodo de equipos de emergencia en bodega, inventario de eguipos y
rmateriales de emergencia, sesion de prirheros auxilios.

Agosto: Ejercicio de primeros auxilios, resucitacidn cardiopulmonar & Infarto |
agudo al miocardio, revisién y limpieza de equipos de emergencia, revision y |

puesta en operacion de equipos auxiliares, oparacidn y practica con generador
de equipos de emergencia.

Septiembre: Capacitacidn en el protocolo para asistencia de cuadrillas en |
casos de emergencia minera, revision y limpieza a equipes de emergencia, se |

dio capacitaciém en el programa de seguridad para minas de carbdn, se dio
mantenimiento a la planta de 75 Kw y a el compresor |R-375, se dio
capacitacién en los modulos; || gases comunas en las minas y IV exploracian
de minas de carban. P




Octubre: Revisién y limpieza de los equipos de rescate. revisidn y puesta en
operacion de equipos de emergencia, revisidn de procedimiente para realizar
simulacros de emergencia, ejercicic de simulacro de combate de incendios
usando generador de espuma, revision y puesta en operacion de equipos de
emergencia, procedimiento de puesta en operacion de bomba de recarga de
oxigeno a cilindros de aparatos de rescate BG-4, procedimiento para manejo
de cilindros con gases presurizados,

Hoviembre: Simulacro Alvaram S. A de C. WV, Sabinas, Coahuila, simulacro
Armalz de Sabinas 5. A de C. V' (La Florida) y capacitacidn, revisién y limpieza
de equipo de rescate.

Diciembre: Revision y puesta en cperacion de equipos de emergencia, revision
¥ pruebas a equipos de rescate minero BG-4, pruebas a bomba de recarga de
oxigeno y ejercicios con generador de espuma, capacitacidn y adiestramiento
en primeros auxilios: resucitacion cardiopulmonar, atencion de quemaduras,
atencién de fracturas, atencién de hemorragias, empacado de lesionados, y
traslado de lesionados

Después de haberse sometido para su andlisis, se aprueba en contenido y
farma de su presentacidn para quedar asentado en la presente acta,

En eze mizmo sentide, se planted por pértﬁ del Comité de Seguridad acordar a
la brevedad previa anuencia de la Comision Federal de Electricidad la
invitacién al ftitular del Ejecutivc del Estado Lic, Rubén Moreira Valdes,
autoridades federales, estatales y municipales para difundir v dar a conocer las
acciones efectuadas por el Programa de Seguridad, dado a que se desconoce
las actividades que se estan implementande en materia de seguridad para las
minas de carbén.

3260116

Se presentt par parte del Administrador del Programa de Seguridad un analisis
comparativo del presupuesto programado contra el presupuasto ejenrcdo para
el afin 2015 de las partidas que integran el mismo (capitula 1000, 2000 y 3000),
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arrcjando en general un remanente a favor por la cantidad de § 1'833, 748.85
(Um millén ochocientos treinta y tres mil setecientos cuarenta y ocho pesos
B85/100 M. M) no ejercidos, asi como un total de 5 1, 218, 60450 (Un millén
doscientos dieciocho mil seiscientos cuatro pescs 50100 M. N) de remanente
del capitulo 5000 de inversidn plblica.

4126/01186

Se rinde el informe por parte del Administrador del Programa de Seguridad Lic.
Rogelic Sanchez Fernandez respecto a los ingresos por concepto de las
aportaciones al programa d& Seguridad de las centrales termoeléciricas Jose
Lépaz Portilla y Carbdn || de enero al 31 de diciembre de 2014 resultando un
total de recursos por la cantidad de $ & B78 983.74 (Ocho millones
ochocientos setenta y ocho mil novecientos ochenta y tres pasos 74100 M. N).

Después de haberse sometido para su anadlisis, se aprueba en contenido y
forma de su presentacidn para quedar asentado en la presente acta.

Br2GN1MG

Se presentan al Comité de Seguridad los estados financieros mediante &l
balance general al 31 de diciembre de 2015.

Del balance general:

Un total de activo circulanta por 519, 78428420 (Diecinueve millonas
setecientos ochenta y cuatro mil doscientos ochenta y cuatro pesos 200100 M.
My, un activo fijo de $ 34, 204, 68667 (Treinta y cuairo millonas doscenios
cuatra mil seiscientos noventa y seis pesos 67100 M. Nj un total de activo por
la cantidad de § 53, 988, 980.87 (Cincuenta y tres millones novecientos
ochenta y ocho mil novecientos ochenta pesos 871100 M. N). Un pasivo de
843 327 .07 (Cuarenta y tres mil irescientos veintisiete pesos 07/100 M. N}, un
capital de $53, 945653 80 (Cincuenta y tres millones novecientos cuaranta y
cinco mil seiscientos cincuenta y tres pesos BOV100 M. M), sumanda un total de

| __-"' kT

\ r




pasive mas capital por la cantidad de $ 53 988, 980.87 (Cincuenta y fres
millones novecientos ochenta y ocho mil novecientos ochenta pesos 87/100 M.
M).

Posterior a su andlisis s& somete a votacidn para gquedar debidamente
aprobado y asantarlo en |a presanta acta.

GI26/01186

Se presentan al Comité de Seguridad los estados financierns mediante el
estado de resultados del periodo del 1 de enaro al 31de diciembre de 2015,

Del astado de resultados:

Dentro del estado de resultados al 31de diciembre de 2015 sa reflejaron un
total de ingrescs por la cantidad de $8, 878 883.74 (Ocho millones ochocientos
setenta y ocho mil novecientos ochenta y tres pasos 74100 M. N) por concepto
de recursos ingresados al Programa de Seguridad que remiten a este Fondo
las Cenfrales Termoeléctricas de Comision Federal de Electricdad.

En al apartado de egresos se reflegjarbn un total de 35, 524 279.58 (Cinco
millones quinientos veinticuatro mil doscientos setenta y nueve pescs 53100
M. M) guedando un remanente al cierre del ejercicio por una cantidad de 33,
354,704.15 (Tres millones trescientos cincuenta y cuatro mil setecientos cuatro
pesos 15100 M, N).

Posteriormente y después de haberse analizado, se aprueba en contenido y
forma de su preseniacién para quedar asentado en la presenta acta.

TI2E01ME

Se presentd ante el comité de seguridad el presupuesto de ingresos para el
ejercicio dal afo 2016, mismo que asciende & un total de un monto aproximado
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de § 2° 970, 000.00 (Dos millones novecientos setenta mil pesos 001100 M. N).
mismo gque sard susceptible a modificarse por la determinacidn del volumen de
entrega entre la PRODEMI y la CFE.

Después de haberse sometido para su andlisis. se aprueba en contenido y
forma de su presentacion para gquedar asentado en |a presente acta.

BR2GN1ME

Se presentd ante el comité de seguridad el presupuesto de egresos para el
gjercicio del afio 2016 para la operacion de Programa de Seguridad, misma
gue asciende a un monto total de $8, 751, 445 74 (Ocho millones setecientos
cincuenta y un mil cuatrocientos cuarenta y cinco pesos 001100 M. N),
complementando & faltante respecto & los ingresos de los remanentes de
ejercicios anteriores. Ademas, en la siguiente reunion del Comité de Seguricad
se revisard el agreso del capitulo de inversion publica. Ademas, se presento el
tabulador de sueldos con aplicacion para los trabajadores que laboran dentro
del Programa de Seguridad para el ejercicio 2018, mismo que se aprueba en
contenido y forma de su presentacion,

Posteniormente y después de haberse sometido a su respectivo andlisis. se
aprueba en conmtenido y forma de su presentacidn para quedar asentado en la
presente acta

26/01M6

Sa rindid un informe por parte del Administrador del Programa de Saguridad

| Lic. Rogelio Sanchez Femandez respecto a la conclusién de la pavimentacion
N”‘M II del drea de maniobras de la nave de resguardo para eguipos de rescate, asi

mismo dio @ conocer que el inmueble que s& olongd &n comodato con la
Secretaria de Salud del Estade de Coahulla para la apertura de un Ceniro de

Desarmallo Infantil (CEREDI) yva se ancuenira &n operacion, P
|



Después de haberse sometido para su analisis, se aprueba en comenido y
forma de su presentacion para quedar asentado en la presente acta.

Cuedando todos los puntos resueltos a tratar dentro de la sesidn de esta
Comision Especial y aprobando cada una de las iniciativas, solicitudes y
propuestas desarrolladas en esta reunidn, queda asentada en la presente acta,
las cuales seran vdlidas por sobre todo, dado que se ha confirmado el quérum
lagal para su validez.

Sin otro asunto que fratar, en la ciudad de Mueva Rosita, Coahuila siendo |as
12:57 horas del dia martes 26 de Enero de 2016 se dio por concluida la

F lll = CESRENT
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MYV Z - Luis I-Jbentea Yanez Ing. Jesls Salvador Cancing Veloz -
F'reléldente de la UMPC Presidente de la UNPC |
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Lic. Rogelio Sdnchez Femdndez Ing. Jose Ernesta Uribe Vieyra
Vocal Ejecutivo del FOGAMICO Adminsstracian General de Mineria



